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DECRETOS, LEIS, LEIS COMPLEMENTARES E PORTARIAS

DECRETO N° 722, DE 28 DE
MARCO DE 2017.

“Institui a Tabela de
Referéncia de Valores dos
Servigos Funerarios do
Municipio de Cabreuva”.

HENRIQUE MARTIN, Prefeito do
Municipio de Cabreuva, Estado de Séo
Paulo, usando das atribuicdes que lhe
sao conferidas por Lei;

DECRETA:

Art. 1°Ficainstituida a Tabela de
Referéncia de Valores dos Servigos
Funerarios do Municipio de Cabreuva,
conforme ANEXO UNICO.

Art. 2° Os valores constantes da
Tabela de Referéncia de Valores dos
Servigos Funerarios do Municipio de
Cabreuva, constituem tarifas maximas
que poderao ser cobradas dos usuarios
pela concessionaria dos servigos
funerarios no Municipio de Cabreulva.

Art. 3° Este Decreto entrara em
vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Cabreuva, em
28 de margo 2017.

HENRIQUE MARTIN
Prefeito

Arquivado em pasta propria e afixado no
local de costume. Setor de Expediente
da Prefeitura de Cabreuva, em 28 de
margo de 2017.

CARLOS ALEXANDRE PEDROSO
Assessor Juridico do Municipio de
Cabreuva
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ANEXO UNICO AO
DECRETO N° 722/2017
TABELA REFERENCIA DE
VALORES DOS SERVICOS
FUNERARIOS DO MUNICIPIO DE

CABREUVA/SP

COMPLEMENTAGAO

(FUNERAL VINDO DE OUTRO MUNICiPIO
POR MEIO DE OUTRA EMPRESA)

Ref. 27

SALA SIMPLES

R$ 500,00

Ref. 28

SALA SEMILUXO

R$ 800,00

CATEGORIA ASSISTENCIAL

LIBERAGAO (PARA TRANSLADO
POR OUTRA EMPRESA)

Ref. 01| EconOMIcO | R$ 292,60

Ref. 02 SIMPLES R$ 425,32

Ref. 03 LUXO R$ 563,25

Ref. 04 | INFANTIL0,60cm| R$ 229,90
CATEGORIA SOCIAL

Ref. 05 ADULTO R$ 1.320,00

Ref. 06 | INFANTIL 0,60cm| R$ 840,00

CATEGORIA ESPECIAL

Ref. 29 SIMPLES R$ 250,00
Ref. 30 ASSISTIDA R$ 350,00
VELORIO
Ref. 31 SALA SIMPLES R$ 350,00
Ref. 32 | SALASEMI LUXO | R$ 550,00
Ref. 33 SALAVIP R$ 900,00
ZINCO
Ref. 34 NORMAL R$ 500,00
Ref. 35 ESPECIAL R$ 700,00

URNA INFANTIL

PADRAO ASSISTENCIAL

Ref. 04 0,60 cm R$ 229,90
Ref. 36 0,80 cm R$ 470,00
Ref. 37 1,00 cm R$ 500,00
Ref. 38 1,20 cm R$ 570,00
Ref. 39 1,40 cm R$ 625,00
Ref. 40 1,60 cm R$ 705,00

PADRAO SOCIAL

Ref. 07 - R$ 1.860,00
Ref. 08 - R$ 2.255,00
Ref. 09 - R$ 2.530,00
Ref. 10 - R$ 2.850,00
Ref. 11 - R$ 3.200,00
Ref. 12 - R$ 3.680,00
Ref. 13 - R$ 3.900,00
Ref. 14 - R$ 4.200,00
Ref. 15 - R$ 4.800,00
Ref. 16 - R$ 5.300,00
Ref. 17 - R$ 5.900,00
Ref. 18 - R$ 6.500,00
Ref. 19 - R$ 7.800,00
Ref. 20 - R$ 8.800,00
Ref. 21 - R$ 9.400,00
Ref. 22 - R$ 10.700,00
Ref. 23 - R$ 12.600,00
Ref. 24 - R$ 14.900,00
Ref. 25 - R$ 17.400,00
Ref. 26 - R$ 22.800,00
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Ref. 06 0,60 cm R$ 840,00
Ref. 41 0,80 cm R$ 880,00
Ref. 42 1,00 cm R$ 920,00
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Ref. 43 1,20 cm R$ 1.030,00
Ref. 44 1,40 cm R$ 1.180,00
Ref. 45 1,60 cm R$ 1.300,00

PADRAO DIVERSO ACRESCER

PADRAO ASSISTENCIAL

Ref. 46 OBESO R$ 150,00
Ref. 47 COMPRIDA R$ 150,00
Ref. 48 BRANCA R$ 150,00

PADRAO SOCIAL

Ref. 49 OBESO R$ 450,00
Ref. 50 COMPRIDA R$ 450,00
Ref. 51 BRANCA R$ 450,00

PADRAO ESPECIAL

Ref. 52 OBESO R$ 800,00
Ref.53 | COMPRIDA | R$ 800,00
Ref. 54 BRANCA R$ 800,00
TRANSLADO

, R$ 3,20

Ref.55 | AtE 100 KM por KM

R$ 2,90

Ref. 56 | DE101A300KM | ;0 ‘km

R$ 2,20

Ref. 57 | ACIMADE 300 KM | 0"/

DEFINICOES

FUNERAL: Conjunto de atividades que
compreendem: o fornecimento de
artefatos e materiais, servigos,
atendimento, organizacao de cerimonial,
disponibilidade de estrutura fisica e
operacional, visando a execucdo de
todos os procedimentos necessarios a
realizagdo de homenagem funebre e
sepultamento conforme usos, costumes
e tradicdo, de acordo com a capacidade
financeira do contratante ou padrio
definido por cobertura assistencial,
securitaria ou manifestagdo do
solicitante.

FUNERAL LOCAL: Aquele realizado
na sua totalidade na localidade em que
ocorreu o Obito. Todo funeral local
compreende, independentemente de
seu padrao, a realizagcao de trés
operacgdes indissociaveis: fornecimento
de artefatos, servigos e cerimonial.
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ARTEFATOS: Soma de todos os artigos
funerarios e outros necessarios a realizagéo
do funeral conforme padrdo necessario ou
solicitado pelo contratante. Inclui urna, véu,
ornamentacao da urna (conforme tradi¢éo e
costume local) material para assepsia do
corpo e de protecdo individual do

agente.

SERVICOS: Atividades e suporte operacio-
nal necessario a realizagéo do funeral confor-
me cobertura, padréo solicitado ou necessi-
dade, expedigdo de documentos e interven-
¢bes visando minimizar as agdes e tarefas do
contratante, expedientes administrativos e
disponibilidade de estrutura técnica e fisica,
gerenciamento e suporte a toda agéo.

CERIMONIAL: Assisténcia a familia contra-
tante e participantes da homenagem, cortejo
funebre em perimetro urbano, ornamentagéo
do local da homenagem, montagem e des-
montagem de camara ardente, organizagéo e
coordenacdo da homenagem conforme
padrao de funeral contratado.

FUNERAL ASSISTENCIAL: Sao categori-
as de servigos utilizados pelo poder publico
municipal e outros, conforme opgéo da fami-
lia. Compreende a remocéo do local do 6bito
ao cemitério ou veloério dentro do perimetro
urbano em que este ocorreu; expedi¢do dos
documentos necessarios de responsabilida-
de da empresa funeraria; fornecimento de
urna popular ou caixao conforme modelo de
referéncia de op¢éo do contratante e forneci-
mento de véu. Fornecido gratuitamente exclu-
sivamente quando o contratante apresentar
condicdo de hipossuficiéncia econdmica. O
valor do

atendimento gratuito ndo sera restituido pelo
poder publico.

FUNERAL SOCIAL: Funeral fornecido para
contratagbes por empresas, seguradoras e
particulares. Compreende a remogado do
corpo do local do ébito ao velério/capela e
posteriormente ao cemitério em trajeto no
perimetro urbano em que se deu o 6bito; orna-
mentacgéo simples da urna conforme costume
regional; expedigdo de documentos de com-
peténcia da funeraria; fornecimento de urna
simples conforme referéncia de preferéncia
da familia e véu.

FUNERAL ESPECIAL: Funeral fornecido
para contratacdes por empresas, segurado-
ras e particulares. Compreende a remogéo do
corpo do local do ébito ao velorio/capela e
posteriormente ao cemitério em trajeto no
perimetro urbano em que se deu o 6bito; orna-
mentagao especial daurna

conforme costume regional; expedicdo de
documentos de competéncia da funeraria;
higienizagdo simples do corpo; fornecimento
de urna de padrao superior conforme referén-
ciade preferéncia dafamilia e véu.

DEMAIS SERVICOS:

COMPLEMENTAGAO: Para as situagdes
em que a funeraria recebe um corpo vindo de
outra localidade, com a urna e transporte
fornecidos por empresa congénere. A com-
plementagcdo compreende a montagem e
desmontagem da camara ardente, locagdo do
espaco para velar, remogao do corpo dentro
do perimetro urbano da localidade em que foi
velado até o local do sepultamento.
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LIBERAGAO: Assisténcia na liberagao para
remogao do corpo para translado é realizada
por empresa congénere. A SIMPLES
compreende somente as remogdes no
perimetro urbano que antecede o translado
intermunicipal e orientagdo sobre a
liberagdo. Na ASSISTIDA esta previsto o
auxilio na emissédo dos documentos
necessarios e na liberagéo junto aos 6rgéos
oficiais.

ZINCO: Para situagdes em que
tecnicamente ou legalmente se faz
necessario. O NORMAL destina-seas urnas
sextavadas e o ESPECIAL para os modelos
de luxo e de medida especial.

VELORIO/CAPELA: Disponibilizacdo de
espacgo para velar. Valores distribuidos por
referéncia conforme caracteristica do
espago.

URNA PADRAO DIVERSO: Os funerais
Assistencial, Social e Especial podem
necessitar de uma“urna padrao diverso” para
atender pessoas com peso elevado, altura
acima de 1,90, entre outras caracteristicas.
Considera-se ainda como padrao diverso as
urnas laqueadas/brancas, nestes casos
conforme categoria do servico sera aplicado
sobre o valor total contratado o acréscimo
definido natabela.

DECRETO N° 723
DE 29 DE MARCO DE 2017.

DISPOE SOBRE A
PRORROGACAO DA DATA DE
PAGAMENTO DO IPTU -
IMPOSTO PREDIAL E
TERRITORIAL URBANO PARA
O EXERCICIO DE 2017.

HENRIQUE MARTIN, Prefeito do Municipio
de Cabrelva, Estado de S&o Paulo, no uso
de atribuigbes que Ihe sao conferidas por Lei;

DECRETA:

ARTIGO 1° - Fica prorrogada a data de
vencimento para o pagamento da parcela
unica e da 1?2 parcela do Imposto Predial e
Territorial Urbano — IPTU, relativo ao
exercicio de 2017, de 30/03/2017, para o dia
10/04/2017.

ARTIGO 2° - Este Decreto entra em vigor a
partir desta data.

PREFEITURADO MUNICIPIO DE
CABREUVA, em 29 de margo de 2017.

HENRIQUE MARTIN
Prefeito

Arquivado em pasta prépria e afixado no
local de costume. Setor de Expediente da
Prefeitura de Cabretva, em 29 de marcgo
2017.

CARLOS ALEXANDRE PEDROSO
Assessor Juridico do Municipio de Cabretva
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DECRETO N° 727
DE 10 DE ABRIL DE 2017.

“DISPOE SOBRE A
POLITICA MUNICIPAL DO
IDOSO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

HENRIQUE MARTIN, Prefeito do Muni-
cipio de Cabreuva, Estado de Sao Paulo,
usando das atribui¢cdes que lhe sdo confe-
ridas pelo artigo 85, VIII da Lei Orgénica
do Municipio de Cabreuva;

CONSIDERANDO a necessidade de
garantir os direitos sociais dos idosos e
assegurar a integracao e sua participagao
na sociedade;

CONSIDERANDO a necessidade da
aprovacao da Politica Municipal do Idoso.

DECRETA:

Capitulo |
DA POLITICA MUNICIPAL

Art. 1° A Politica Municipal do
Idoso tem por objetivo definir agdes e
estratégias, bem como mecanismos de
acompanhamento, controle e avaliagado
das acdes que garantam os direitos socia-
is da populagéo idosa do Municipio de
Cabreuva e assegurem a integracédo e a
participacédo efetiva na sociedade, além
de:

| - Viabilizar formas alter-
nativas de participagéo, ocupagéo e convi-
vio do idoso, integrando-o nas demais
geragoes;

[I- Promover a participa-
¢éo e a integragéo do idoso, por intermé-
dio de suas organizagbes representativas,
na formulagdo, implementacéo e avalia-
¢éo das politicas, planos, programas e
projetos a serem desenvolvidos;

[1I- Priorizar o atendimen-
to ao idoso, por meio de suas familias, em
detrimento ao atendimento asilar, a exce-
c¢ado daqueles que ndo possuam condi¢des
de garantir sua sobrevivéncia;

IV- Descentralizar as
acoes politico-administrativas;

V- Capacitar e reciclar os
recursos humanos nas areas de geriatria,
gerontologia e cuidadores de idosos;

VI- Implementar sistema
de informacgdes que permita a divulgagéo

;
Ice
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da politica dos servigos oferecidos, dos
planos e programas em cada nivel de
governo;

VIl Estabelecer mecanis-
mos que favoregam a divulgacao de infor-
macdes de carater educativo sobre os
aspectos biopsicossociais do envelheci-
mento;

VIII Priorizar o atendi-
mento ao idoso em 6rgéos publicos e pri-
vados prestadores de servicos;

IX Apoiar estudos e pes-
quisas sobre as questbes do envelheci-
mento;

X Estimular politicas de
acessibilidade e mobilidade do idoso no
ambito do Municipio de Cabreuva.

Paragrafo Unico. Na consecugdo desta
politica, cumprir-se-do0 as diretrizes da
legislacéo federal vigente e a pertinente a
Politica Nacional do Idoso, conforme esta-
belece aLei Federaln®8.842, de 4 de jane-
iro de 1994, regulamentada pelo Decreto
Federaln®1.948, de 3 de julhode 1996.

Capitulo I
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Art. 2° Na execugdo da Politica
Municipal do ldoso, observar-se-do os
seguintes principios:

| - Dever da familia, da
sociedade e do Estado de assegurar ao
idoso todos os direitos inerentes a cidada-
nia, garantindo sua participagéo na comu-
nidade, defendendo sua dignidade, bem-
estar e direito a vida;l - Dever da familia, da
sociedade e do Estado de assegurar ao
idoso todos os direitos inerentes a cidada-
nia, garantindo sua participagdo na comu-
nidade, defendendo sua dignidade, bem-
estare direito a vida;

Il - O Processo de enve-
Ihecimento diz respeito a sociedade em
geral, devendo ser objeto de conhecimen-
to e informagéo paratodos;

1l - O Idoso nao deve
sofrer discriminagao de qualquer nature-
za;

IV - O Idoso deve ser o
principal agente e o destinatario das infor-
macdes a serem efetivadas mediante
essa politica;

V - Diferengas econdmi-
cas, sociais e, particularmente, as contra-
digbes entre o meio rural e o urbano, deve-
rdo ser observadas pelo poder publico e
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pela sociedade em geral, na aplicagcao
deste Decreto.

Art. 3°Para viabilizagédo dos obje-
tivos da Politica Municipal do Idoso, com
base na especificidade da populagéo
idosa do Municipio de Cabrelva, serdo
disponibilizados atendimentos nas
seguintes areas:

| - Assisténcia Social;

[l - Educacédo, Cultura,
Arte, Esporte;

[l - Saude;

IV - Empreendedorismo,
Habitacdo e Urbanismo

_ Capitulo 11l
DAS ACOES GOVERNAMENTAIS

SECAO |
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 4°A implantagdo da Politica
Municipal do Idoso é de competéncia dos
6rgéos publicos e da sociedade civil orga-
nizada, cabendo a Secretaria da Assistén-
cia e Desenvolvimento Social ndo s6 a
coordenacgdo, acompanhamento e avalia-
¢ao dessa politica, bem como o monitora-
mento técnico dos profissionais envolvi-
dos.

Paragrafo unico. Para o alcance
da finalidade deste Decreto, a Secretaria
da Assisténcia e Desenvolvimento Social
promovera as articulagdes necessarias a
implementacédo da Politica Municipal do
Idoso as demais unidades administrativas
do Municipio de Cabreuva.

Art. 5° Além da coordenagéo
dessa Politica, compete a Secretaria da
Assisténcia e Desenvolvimento Social:

| - Realizar estudos e pes-
quisas sobre a situa¢ao do idoso no Muni-
cipio de Cabreuva, visando ao conheci-
mento biopsicossocial do idoso;

[l - Assegurar que as ativi-
dades desenvolvidas pela Politica Munici-
pal do Idoso garantam a pessoa idosa o
atendimento priorizado nas redes de servi-
¢os publicos e privados, por meio de arti-
culagdo e sensibilizagédo dos 6rgaos afins;

[1l - Garantir aos idosos
portadores de deficiéncia a assisténcia
necessaria, por intermédio da estrutura da
Secretaria da Assisténcia e Desenvolvi-
mento Social;

IV - Implantar atividades
produtivas, visando o aumento da renda
do idoso, mediante o fortalecimento das
oportunidades e desenvolvimento de
meios produtivos em sistema de coopera-
tivas;

Arquivo Assinado Digitalmente pelo MUNICiP1O DE CABREUVA.
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V - Apoiar na capacita-
¢ao dos recursos humanos relativamente
as areas de geriatria, gerontologia e cui-
dadores de idosos, visando a qualidade
do atendimento ao idoso;

VI - Promover campa-
nhas educativas de valorizagéo do idoso,
evitando a discriminagao e o preconceito;

VIl - Ampliar o atendi-
mento domiciliar, visando garantir a per-
manéncia do idoso no grupo familiar e na
comunidade;

VIII - Desenvolver agdes,
de forma a propiciar ao idoso o conheci-
mento dos seus direitos, garantindo-lhe o
devido respeito, sensibilizando os érgaos
de seguranga publica para que executem
acgdes que evitem abusos e lesbes a seus
direitos, por meio do Conselho Municipal
dos direitos do Idoso.

Paragra-
fo Unico. As informacgdes e orientacdes
sobre os direitos e servicos prestados a
populagédo idosa serdo divulgadas por
meio do Conselho Municipal dos direitos
doIdoso.

SECAO II
DA EDUCAGAO, CULTURA, ARTE,
ESPORTE E LAZER

Art. 6° Objetivando facilitar aos
idosos 0 acesso ao processo de produtos
e fruicdo de bens culturais e artisticos,
compete a Secretaria Municipal de Edu-
cagao e a Secretaria de Cultura e Turis-
mo:

| - Implantar programas
de alfabetizagéo paraidoso;

Il - Inserir temas transver-
sais na rede municipal de ensino, através
de palestras expositivas ou apresenta-
¢des ludicas;

Il - Desenvolver progra-
mas educativos e, em especial, utilizar os
meios de comunicacgéo, a fim de informar
a populagéo sobre o processo de enve-
Ihecimento;

IV - Sensibilizar as uni-
versidades locais ou regionais e centros
técnicos de educacgédo profissionalizante
para a insergéo das disciplinas de geria-
tria, gerontologia e cuidadores de idosos
nos cursos afins;

V - Adequar os curriculos,
as metodologias e os materiais didaticos
aos programas educacionais destinados
aosidosos;
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VI - Gerar programas de
difusdo, implementacgéo e qualificagdo em
arte e cultura;

VIl - Promover atividades
culturais para idosos, na condicdo de
publico e/ou produtor;

VIII - Veicular informacgéo
que estimulem o acesso do idoso a even-
tos culturais (cinema, teatro, etc.);

IX - Fomentar a continui-
dade e a identidade cultural dos idosos,
fortalecendo a relagdo entre geragoes,
mediante a valorizagdo do registro da
memoria e da transmissdo de informa-
¢bes das atividades dos idosos a socieda-
deemgeral.

Art. 7° Compete a Secretaria
Municipal de Esportes:

| - Estimular a participa-
¢ao dos idosos em caminhadas e outras
atividades fisicas, visando a melhoria de
sua qualidade de vida, resultando no enve-
Ihecimento com saude;

Il - Incentivar a criagédo de
programas de lazer, esporte, turismo e
atividades fisicas que proporcionem a
melhoria da qualidade de vida do idoso e
estimulem sua participagao na comunida-
de.

SECAO I
DA SAUDE

Art. 8° Buscando garantir a aten-
¢do integral a saude do idoso, considera-
da como o conjunto articulado e continuo
das acoes e servicos de promogéo, pre-
vencao e recuperacgdo da saude, compe-
te a Secretaria Municipal de Saude:

| - Ampliar e fortalecer os
programas destinados aos idosos nos
postos de saude que possuam servigcos
béasicos laboratoriais;

Il - Cumprir as normas e
diretrizes dos servicos geriatricos e hospi-
talares;

Il - Sensibilizar as unida-
des hospitalares sobre a prioridade no
atendimento ao idoso, de acordo com a
gravidade do caso;

IV - Promover e realizar
cursos de aperfeicoamento e especializa-
¢do para os profissionais de geriatria e
gerontologia;

V - Apoiar e incentivar

estudos para detectar o carater epidemio-
l6gico de determinados agravos a saude
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do idoso, com vistas a prevencao, trata-
mento e reabilitac&o;

VI - Capacitar agentes
comunitarios para o atendimento ao ido-
SO;

VIl - Ampliar servigos de
reabilitagdo no Municipio de Cabreuva;

VIl - Manter e melhorar a
capacidade funcional do idoso;

IX - Elaborar normas de
servicos geriatricos.

SECAO IV
DA ACESSIBILIDADE E
MOBILIDADE URBANA

Art. 9° Compete a Secretaria
Municipal de Mobilidade Urbana e Secre-
taria Municipal de Meio Ambiente, Obras e
Servigos Urbanos, a ampliacao das condi-
¢bes de acesso do idoso as estruturas
arquitetdnicas e urbanisticas do Munici-
pio de Cabreuva e ainda:

| - Estabelecer critérios
que garantam o acesso do idoso a habita-
¢ao popular;

I1-Assegurar a prioridade
do idoso no embarque no sistema de
transporte coletivo, segundo preceitua o
artigo 42 do Estatuto do Idoso (Lei
10.741/03);

Il - Reservar aos idosos
10% (dez por cento) dos assentos nos
veiculos de transporte coletivo, devida-
mente identificados com dizeres “prefe-
rencialmente paraidoso”;

IV - Assegurar ao idoso
as condicOes ideais de mobilidade, bem
como a implantagao, o controle e fiscali-
zacao das vagas de estacionamento des-
tinada aos idosos.

Art. 10 Este Decreto entra em
vigor ndata de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Cabretva, em
10de abril 2017.

HENRIQUE MARTIN
Prefeito

Arquivado em pasta propria e afixado no
local de costume. Setor de Expediente da
Prefeitura de Cabreuva, em 10 de abril de
2017.

CARLOS ALEXANDRE PEDROSO
Assessor Juridico do Municipio de
Cabretlva
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LEI N° 2.133,
DE 10 DE ABRIL DE 2017.

“DE AUTORIA DO
VEREADOR - PRESIDENTE
ANTONIO CARLOS
MANGINI, QUE INSTITUI NO
MUNICiPIO DE CABREUVA
O 'DIA MUNICIPAL DO
CAPOEIRISTA', E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

HENRIQUE MARTIN, Prefeito
do Municipio de Cabreuva, Estado de Sao
Paulo, no uso de atribuicdes que lhe sé&o
conferidasporLei;

FAZ SABER QUE, a Camara
Municipal de Cabreuva, aprovou e ele
Sanciona e Promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituido e
incluido no calendario oficial do Municipio
de Cabreuva o “Dia Municipal do Capo-
eirista”, a ser celebrado anualmente no
dia 03 de agosto, com o objetivo de disse-
minar a capoeira como manifestagéo da
cultura afro-brasileira e privilegiar o atleta
que pratica este esporte.

Art. 2° -No “Dia Municipal
do Capoeirista” poderao ser realizadas
competicbes, cerimbnia de batismo e
graduacao, apresentacdes, palestras,
cursos, festividades, debates e outras
acbes educativas por profissionais da
area, bem como palestras e acdes de
conscientizagao e orientagdo da popula-
gao.

Paragrafo unico — As
atividades alusivas poderao ser desenvol-
vidas pela Secretaria de Esportes, pela
Secretaria de Cultura e Turismo e outros
setores competentes da municipalidade.

Art. 3° - Esta LEI entra
em vigor na data de sua publicacao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CABREUVA, em 10 de abril de 2017.

HENRIQUE MARTIN
Prefeito

Publicada na Imprensa Oficial do Munici-
pio. Arquivada no Setor de Expediente da
Prefeitura de Cabretva, em 10 de abril de
2017.

CARLOS ALEXANDRE PEDROSO
Assessor Juridico do Municipio de
Cabretva
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LEI N°2.134,

DE 10 DE ABRIL DE 2017.
“INSTITUI O DIARIO
OFICIAL ELETRONICO DE
CABREUVA - DOE, COMO
MEIO OFICIAL DE
COMUNICAGCAO,
PUBLICIDADE E
DIVULGAGAO DOS ATOS
DO PODER EXECUTIVO DO
MUNICiPIO DE CABREUVA
E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

HENRIQUE MARTIN, Prefeito
Municipal de Cabreuva, Estado de Sé&o
Paulo, no uso de atribui¢cdes que lhe sé&o

conferidas por Lei;

FAZ SABER QUE, a Céamara
Municipal de Cabreuva, aprova e ele San-

ciona e Promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Diario
Oficial Eletrénico do Municipio de Cabreu-
va—DOE, como meio oficial de comunica-
¢do, publicidade e divulgacao dos atos
dos Poderes Executivo e Legislativo do
Municipio de Cabreuva.

§ 1° O Diario Oficial Ele-
trénico do Municipio de Cabretva — DOE,
de que trata esta Lei atende ao principio
da transparéncia e da publicidade, de
acordo com a Lei Complementar n°
131/2009 e sera veiculado no sitio eletro-
nico www.cabreuva.sp.gov.br, na rede
mundial de computadores, podendo ser
consultado por qualquer interessado, em
qualquer lugar, com equipamento que
permita acesso a internet, sem custos e
independentemente de qualquer tipo de
cadastramento.

§ 2° O Diario Oficial Ele-
trénico do Municipio de Cabretva — DOE
sera disponibilizado ordinariamente 1
(uma) vez ao més, podendo, a critério do
Poder Executivo, ser publicado em dema-
is edi¢cdes, exceto nos feriados nacionais,
estaduais e municipais que ocorram no
Municipio de Cabreuva e nos dias em que,
mediante divulgagao, n&o houver expedi-
ente.

§ 3° O formato, caracte-
risticas, sequéncia de ordem, tiragem e
arte grafica final do Diario Oficial Eletroni-
co do Municipio de Cabreuva — DOE,
dentre outros aspectos, poderao ser defi-
nidos pelo Poder Executivo, mediante
Decreto, obedecidas as disposi¢cdes
destalei.

28 de Abril de 2017

Art. 2° Na primeira pagina de
cada edigao, o Diario Oficial Eletroni-
co do Municipio de Cabreuva - DOE
contera obrigatoriamente:

| —o Braséo do Municipio;

[ — o titulo “Diario Oficial
Eletrénico do Municipio de Cabreuva -
DOE”;

1l — a Lei de instituicdo do
Diario Oficial do Municipio— DOE;

IV - a data, o numero da edi-
¢éo e acitagdo numéricadesta Lei.

Art. 3° As publicagdes serao
assinadas digitalmente atendendo
aos requisitos da autenticidade, inte-
gralidade, validade juridica e interope-
rabilidade de infraestrutura de Chaves
Publicas Brasileiras (ICP-Brasil),
instituida pela Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24 de agosto de 2001, ou
outra norma que vier a substitui-la.

§ 1° As publicacdes
do Diario Oficial Eletrénico do Munici-
pio de Cabretva — DOE de que trata
esta Lei serdo assinadas digitalmente
com base em certificado emitido por
autoridade certificadora credenciada.

§ 2° As publicagbes a
que se refere o “caput” deste artigo
serao assinadas digitalmente, incum-
bindo ao Prefeito ou servidor formal-
mente por ele designado a assinatura
dos cadernos do Executivo.

§ 3° A data constante
no Diario Oficial Eletrénico do Munici-
pio de Cabretva — DOE, correspon-
dera a data de suadisponibilizagéo.

§ 4° O primeiro dia util
seguinte a data em que o Diario Oficial
Eletrénico do Municipio de Cabrelva
— DOE for disponibilizado & conside-
rado como a data de publicagéo.

§ 5° A contagem dos
prazos tera inicio no primeiro dia util
que seguir aquele considerado como
data da publicacgéo.

Art. 4° O Poder Exe-
cutivo devera, obrigatoriamente, man-
ter arquivo digital permanente conten-
do todas as edi¢des do Diario Oficial
do Municipio de Cabretva — DOE
referentes as publicacdes, ressalva-
das as circunstancias técnicas, nas
quais devera providenciar arquivo
impresso, passando este a compor o
arquivo original.

Arquivo Assinado Digitalmente pelo MUNICiP1O DE CABREUVA.
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Art. 5° Apdés a publicacdo no
Diario Oficial Eletrédnico do Municipio de
Cabreuva — DOE, os documentos nao
poderédo sofrer modificagdes ou suspen-
soes.

Paragrafo unico. Eventuais
retificacbes deverdo constar de nova
publicacao.

Art. 6° A responsabilidade pelas
publicacdes, pelo conteudo remetido a
publicagdo e pelas atualizagdes de infor-
magdes incumbira ao Secretario da
Pasta e ao funcionario que os produziu,
designado por este, para essa tarefa.

Art. 7° No caso de impossibili-
dade de disponibilizagédo do Diario Oficial
Eletrénico do Municipio de Cabretva —
DOE, ocasionado por incidentes de
ordem publica, havera invalidagdo da
edigdo por ato do Prefeito Municipal.

Paragrafo unico. No caso pre-
visto do “caput” deste artigo, os docu-
mentos ser&o publicados na edi¢ao sub-
sequente.

Art. 8° As despesas com a exe-
cucdo desta Lei correrdo a conta das
dotacdes orgcamentarias proprias.

Art. 9° Apresente Lei podera ser
regulamentada por Decreto do Poder
Executivo no que couber.

Art. 10° Fica estabelecido o
prazo de até 30 (trinta) dias para execu-
¢ao técnica e a publicacdo da primeira
edicdo do Diario Oficial Eletronico de
Cabreuva-DOE.

Art. 11° Esta Lei entrara em vigor
na data de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CABREUVA, em 10 de abril de 2017.

HENRIQUE MARTIN
Prefeito

Publicada na Imprensa Oficial do Muni-
cipio. Arquivada no Setor de Expediente
da Prefeitura de Cabreuva, em 10 de
abrilde 2017.

CARLOS ALEXANDRE PEDROSO
Assessor Juridico do Municipio de
Cabreuva
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LEI N°2.135
DE 10 DE ABRIL DE 2017.

“ALTE
DISPOS
RELATI
CONS
MUNICI
TURISMO —
REVOGA A L
MUNICIPAL N. 2.040,
01 DE SETEMBRO
2014 E LEIN. 1.364,
02 DE ABRIL DE 1.99
DA OUTRA
PROVIDENCIAS”.
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HENRIQUE MARTIN, Prefeito
Municipal de Cabreuva, Estado de Sé&o
Paulo, no uso de atribui¢des que lhe sao
conferidas por Lei;

FAZ SABER QUE, a Camara Municipal
de Cabreuva, aprova e ele Sanciona e
Promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterada as
disposi¢cdes do Conselho Municipal de
Turismo - COMTUR, junto a Secretaria
de Cultura e Turismo, como 6rgéo
deliberativo, consultivo e de
assessoramento, responsavel pela
conjuncédo de esforgcos entre o Poder
Publico e a Sociedade Civil organizada,
cuja finalidade é a promoc¢ao do
desenvolvimento turistico do municipio.

Art. 2° O Conselho Municipal de
Turismo - COMTUR, com nomeacgéo e
mandato a serem definidos pelo
Executivo, tera a seguinte composicgao:

| - 05 (cinco) representantes do
Poder Publico;

Il - 10 (dez) representantes da
Sociedade Civil.

§1° A nomeacdo dos
representantes que aduz este artigo,
atendera sempre o interesse no
desenvolvimento turistico da cidade, com
a indicacdo de membros diretamente
relacionados a seara turistica.

§2° Sera permitida a
nomeacéo dos respectivos suplentes, em
caso de impedimento, desisténcia ou
afastamento motivado.

§3° A nomeacgao dos
representantes e respectivos suplentes,
sera de responsabilidade da Secretaria
de Cultura e Turismo, que remetera ao
Chefe do Executivo para eventual
ratificacéo e edicdo de Decreto.

§4° O mandato dos

membros do COMTUR sera de 02 (dois)
anos, sendo permitida uma unica
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reconducdo, mediante ato do Poder
Executivo.

Art. 3° As fungbes dos membros
do COMTUR néo serado remuneradas,
porém consideradas como servigo de
relevancia publica.

Art. 4° O Poder Publico cedera
local e estrutura que garantam o bom
desempenho das reunides.

Art. 5° Ao Conselho Municipal de
Turismo- COMTUR compete:

| - Programar e executar
debates sobre os temas de interesse
turistico para a cidade ou regiéo;

I - Diagnosticar e manter
atualizado o cadastro de informacgdes de
interesse turistico bem como orientar sua
melhor divulgacao;

Il - Formular as
diretrizes basicas, que serdo observadas
na politica municipal de turismo;

IV - Implementar
convénios com o6rgéos, entidades e
instituicdes, publicas ou privadas,
nacionais e internacionais de turismo,
com o objetivo de proceder a
intercambios de interesse turistico;

V - Propor resolugdes,
atos ou instrugcdes regulamentares
necessarias ao pleno exercicio de suas
funcdes, bem como modificagbes ou
supressbes de exigéncias
administrativas ou regulamentares que
dificultem as atividades de turismo;

VI - Desenvolver
programas e projetos de interesse
turistico, visando incrementar o fluxo de
turistas a cidade;

VIl - Estabelecer
diretrizes para um trabalho coordenado
entre 0s servigos municipais e os
prestados pela iniciativa privada, com o
objetivo de promover a infra-estrutura
adequada a implantagéo de turismo;

VIII - Promover e
divulgar as atividades ligadas ao turismo
e apoiar o Poder Publico na realizagédo de
Feiras, Congressos, Seminarios,
Eventos e outros de relevancia para o
turismo;

IX - Propor formas de
captagdo de recursos para o
desenvolvimento de turismo no Municipio
e emitir parecer relativo a financiamento
de iniciativas, plano, programas e
projetos que visem o desenvolvimento da
industria turistica;

X - Organizar e propor
seu Regimento;

Xl - Formar grupos de
trabalho para as atividades especificas;

XII - Eleger o Presidente
e o Vice- Presidente na primeira reuniao;

XIII - Colaborar de todas
as formas com o Poder Publico, sempre
que solicitado nos assuntos pertinentes
ao turismo;
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XIV - Opinar na esfera do Poder
Executivo ou, quando solicitado, do Poder
Legislativo, sobre projetos de lei que se
relacionem com o turismo ou adotem
medidas que neste possam ter
implicacoes;

XV - Estudar de forma sistematica
e permanente o mercado turistico do
Municipio, a fim de contar com os dados
necessarios para um adequado controle
técnico;

XVI - Propor planos de
financiamentos e convénios com
instituicdes financeiras, publicas ou
privadas;

XVII - Examinar, julgar e aprovar
as contas que lhe forem apresentadas
referentes aos planos e programas de
trabalho executados;

XVIII - Fiscalizar a captacéo, o
repasse e a destinagdo dos recursos que
Ihe forem destinados.

Art. 6° Fica o Executivo
autorizado a criar o Fundo Municipal de
Turismo—FUMTUR.

§1° O Fundo Municipal de Turismo -
FUMTUR tem natureza financeira e
contabil, através da gestdo de recursos
financeiros para o Desenvolvimento do
Turismo da cidade de Cabreuva e sera um
elemento captador e aplicador de recursos
financeiros utilizados exclusivamente na
execucao de projetos de Turismo e
Urbanizacéo, observadas as deliberacdes
do COMTUR.

§2° O orgamento e recursos do FUMTUR
serdo direcionados exclusivamente para a
execucao de projetos e acdes em prol do
desenvolvimento turistico da cidade de
Cabreuva, de efeito coletivo, conforme
aglutinacao dos ideais da Lei Organica de
Cabreuva, que se refere ao Turismo, do
Plano de Turismo Municipal, bem como o
planejamento do Conselho Municipal de
Turismo-COMTUR.

§3° O orgamento do FUMTUR observara
na sua elaboragao e execugao os padrdes
e normas dalegislacéo vigente.

Art. 7° Constituirdao receitas do
FUMTUR:

| - Os valores de cessdo de
espacos publicos para a exploragéo
comercial, de eventos, propaganda e
outros de cunho turistico, de negécios e o
resultado de suas bilheterias quando nao
revertidos a titulo de cachés ou direitos;

Il - A venda de publicagdes
turisticas editadas pelo COMTUR ou
6rgéo correlacionado ao desenvolvimento
turistico;

Il - Os créditos especiais ou
orcamentarios que sejam destinados ao
fundo;

IV - As doagbes de pessoas
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fisicas ou juridicas, publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras;

V - Contribuicdes de qualquer
natureza seja publico ou privadas;

VI - Os recursos provenientes de
convénios que forem celebrados;

VIl - Os rendimentos provenientes
de aplicagdes financeiras que estejam
disponiveis;

VIIl - Verbas e incentivos
definidos como repasses, estes sendo de
ordem Federal, Estadual ou Municipal.

IX - A participacado na renda de
filmes e videos de propaganda turistica do
Municipio;

X - Os rendimentos provenientes
da aplicagéo financeira de recursos
disponiveis;

XI-Qutras rendas eventuais.

Art. 8° O Fundo Municipal de
Turismo sera subordinado as Secretarias
de Cultura e Turismo e Secretaria
Municipal da Fazenda, ouvido o
COMTUR quanto da utilizagdo dos
recursos.

§1° A Secretaria de Cultura e Turismo tera
poder maximo sob o destino de
determinada verba do Fundo, quando esta
possuir natureza proveniente da
administracdo publica ou de agdes
oriundas que tenham competéncia da
mesma.

§2° Os recursos do Fundo Municipal de
Turismo, seréo depositados em instituicdo
financeira oficial, em conta especial, sob a
denominac¢do de Fundo Municipal de
Turismo—FUMTUR.

§ 3° E vedada a administragdo de verbas
do FUMTUR para a¢des que contemplem
beneficios individuais dentro de um
sistema de turismo, onde toda e qualquer
acdo proveniente da administracédo do
Fundo, devera ser votada por maioria em
assembléia e aprovada também por seus
conselheiros e membros.

Art. 9° Compete ao Presidente do
COMTUR:

| - Representar o COMTUR em
suas relagbes com terceiros;

[l - Dar posse aos membros do
COMTUR;

Il - Abrir, orientar e encerrar
reunioes;

IV - Proferir voto de desempate;

V - Movimentar contas e assinar
junto com o Tesoureiro Executivo, as
ordens do pagamento e cheques
bancarios;

VI - Designar o Secretario
Executivo, Secretario Adjunto e Tesoureiro
Executivo.

Art. 10° Compete ao Vice-
Presidente do COMTUR:
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Paragrafo Unico. Substituir,
auxiliar e representar o Presidente,
quando necessario.

Art. 11° Compete ao Secretario
Executivodo COMTUR:
| - Definir a pauta das reunides com o
Presidente;
Il - Lavrar atas de reunides;
Il - Organizar arquivos e controles;
IV - Prover todas as necessidades
burocraticas;
V - Gerir a Secretaria do Orgao.

Art. 12° Compete ao Secretario
Adjuntodo COMTUR:
| - Substituir o Secretario
Executivo quando necessario;
Il - Colaborar com o
Secretario Executivo nas suas fungoes.

Art. 13° Compete ao Tesoureiro
Executivodo COMTUR:

| - Arrecadar e contabilizar
as contribuicdes, rendas, auxilios e
donativos em dinheiro ou em espécie,
mantendo em dia a escrituracdo, toda
comprovada;

Il - Pagar as contas das
despesas autorizadas pelo Presidente;

Il - Apresentar a
prestacao de contas financeiras para ser
submetida a apreciacdo do COMTUR,;

IV - Apresentar,
semestralmente o balancete ao
COMTUR,;

V - Conservar, sob sua
guarda e responsabilidade, numerério e
documentos relativos a tesouraria;

VI - Assinar junto com o
Presidente as ordens de pagamento e
cheques bancarios;

VIl - Providenciar a
divulgagéo na Imprensa, o Balango Anual
do COMTUR.

Art. 14° Compete ao Tesoureiro
Adjuntodo COMTUR:
| - Substituir o Tesoureiro
Executivo nos seus impedimentos;
Il - Colaborar com o
Tesoureiro Executivo nas suas fungoes.

Art. 15° Compete aos membros
do COMTUR:

| - Levantar ou relatar
assuntos de interesse turistico;

I - Opinar sobre assuntos
referentes ao desenvolvimento turistico do
Municipio ou da Regiéo;

Il - Eleger o Presidente e
o Vice- Presidente;

IV - Votar nas decisdes do
COMTUR,;

V - Constituir Grupo de
Trabalho para tarefas especificas,
podendo contar com assessoramento
técnico especializado.

Arquivo Assinado Digitalmente pelo MUNICiP1O DE CABREUVA.
A Prefeitura Municipal de Cabrelva da garantia da autenticidade deste
documento desde que visualizado através do site www.cabreuva.sp.gov.br link



] 28 de Abril de 2017 Diario Oficial

Art. 16° O COMTUR reunir-se-a
em sessao ordinaria uma vez por meés,
perante a maioria dos membros, ou com
qualquer quorum, trinta minutos apo6s a
hora marcada, podendo realizar reunides
extraordinarias ou especiais em qualquer
data.

Paragrafo unico. As decisdes do
COMTUR seréao tomadas por maioria sim-
ples de voto dos membros presentes, exce-
to quando se tratar de alteracdo do Regi-
mento Interno, caso em que sera necessa-
rio o voto da maioria simples da totalidade
de seus membros.

Art. 17° Perdera a representacéo o
6rgéo, entidade ou membro, que faltar a 03
(trés) reunides consecutivas ou 06 (seis)
alternadas durante o ano, sem justificativa.

Art. 18° O suplente tera direito a
voz na presenca do titular, e direito a voz e
voto na auséncia daquela.

Art. 19° As reunidées do COMTUR
serdo abertas ao publico e devidamente
divulgadas.

Art. 20° O COMTUR podera rece-
ber convidados especiais com a freqiiéncia
que for desejavel, sejam personalidades ou
entidades, desde que devidamente aprova-
do pelos seus membros.

Art. 21° O COMTUR podera pres-
tar homenagens a personalidades ou enti-
dades, desde que a proposta seja aprova-
da por dois ter¢cos de seus membros.

Art. 22° Os casos omissos serao
resolvidos pela Presidéncia “ad Referen-
dum” do Conselho.

Art. 23° As despesas decorrentes
da execucgao da presente Lei, correrao por
conta das dotagbes orcamentarias propri-
as, suplementadas se necessario.

Art. 24° Esta Lei entrara em vigor
na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢des em contrario, em especial a Lei
n. 2.040, de 01 de setembro de 2014 e Lei
n. 1364, de 02 de abrilde 1997.

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CABREUVA, em 10 de abril de 2017.

HENRIQUE MARTIN
Prefeito

Publicada na Imprensa Oficial do Munici-
pio. Arquivada no Setor de Expediente da
Prefeitura de Cabreuva, em 10 de abril de
2017.

CARLOS ALEXANDRE PEDROSO
Assessor Juridico do Municipio de
Cabreuva
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LEI N° 2.136
DE 10 DE ABRIL DE 2017.

“ALTERAAREDAGAO DOS
ARTIGOS 6° E 8° DA LEI N°
1.991, DE 28 DE JUNHO DE
2013”.

HENRIQUE MARTIN, Prefei-
to do Municipio de Cabreuva, Estado
de S&o Paulo, no uso de atribuicbes
que lhe s&o conferidas por Lei:

FAZ SABER QUE, a Camara
do Municipio de Cabrelva aprova e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° O Artigo 6°, Incisos I, Il
e Xll,daLein®1.991, de 28 de junho de
2013, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

Art.6°-(...).
| — 01 representante
da Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo;
[l — 01 representante
da Secretaria Municipal de Fazenda;

= (...)

V- (...)
V- (...)
Vi-(..)
VI= (...)
V= (..)
IX— (...)
X— (...)
XI- (...)

XII—01 representante
da Associagcao Comercial e Empresari-
alde Cabreuva;

XHI=(...)
XIV=(...)
XV=(...)

Art. 2° O Artigo 8°, Incisos Vl e
VIl, da Lein®1.991, de 28 de junho de
2013, passa a vigorar com a seguinte
redagéo:

Art.8°-(...).

[—

-

-

V-

V—(...)

VI — Camara Técnica
de Gestéo do Fundo Municipal de Cul-
tura, composta por um presidente, um
relator, um secretario e dois membros,
estabelecido nos termos do Regimento
Interno;

~

—~——~
o ——

VIl -Plenério.
Art.3° Esta Lei entra em vigor

na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢bes em contrario.
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PREFEITURADO MUNICIPIO DE
CABREUVA, em 10 de abril de 2017.

HENRIQUE MARTIN

Prefeito

Publicada na Imprensa Oficial do Munici-
pio. Arquivada no Setor de Expediente da
Prefeitura de Cabretva, em 10 de abril de
2017.

CARLOS ALEXANDRE PEDROSO
Assessor Juridico do Municipio de
Cabreuva

LEI N° 2.137
DE 13 DE ABRIL DE 2017.

“AUTORIZA A ABERTURA DE
CREDITO SUPLEMENTAR POR
EXCESSO DE ARRECADAGAO
E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

HENRIQUE MARTIN, Prefeito
Municipal de Cabreuva, Estado de Séo
Paulo, no uso das atribuigbes que lhes
sdo conferidas por Lei;

FAZ SABER QUE, a Camara
Municipal de Cabreuva aprovou e ele San-
ciona e Promulga a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo
autorizado a abrir junto a Secretaria da
Fazenda, um crédito suplementar até o
valor de R$ 168.444,59(cento e sessenta e
oito mil quatrocentos e quarenta e quatro
reais e cinquienta e nove centavos), para
suplementar a seguinte dotagéo orgcamen-
taria consignada no orgamento vigente:

09.00.00 — Secretaria de Educa-

céo
09.04.00 — Ensino Infantil

4.4.90.51.00-
12.365.2002.1006-02.210.0004- R$
168.444,59

Artigo 2° - Os recursos necessari-
os a execugao desta Lei correrdo por conta
do excesso de arrecadacédo a verificar na
fonte 02, nos termos do artigo 43,§1°, item
I1, da Lei Federal de n®4.320/64, em decor-
réncia dos Convénios pactuados com a
Secretaria de Estado da Educagéo, para
construcdo de creche Residencial Haras
Pindorama.

Artigo 3° - Esta Lei entra em vigor
na data de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CABREUVA,em 13 de abril de 2017.

Arquivo Assinado Digitalmente pelo MUNICiP1O DE CABREUVA.
A Prefeitura Municipal de Cabrelva da garantia da autenticidade deste
documento desde que visualizado através do site www.cabreuva.sp.gov.br link
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HENRIQUE MARTIN
Prefeito

Publicada na Imprensa Oficial do Munici-
pio. Arquivada no Setor de Expediente da
Prefeitura de Cabreuva, em 13 de abril de
2017.

IVONE CONCEIGAO MADRID AMBAR
Procuradora do Municipio de Cabretiva

LEI N° 2.138
DE 13 DE ABRIL DE 2017.

“DE AUTORIA DO
VEREADOR - PRESIDENTE
ANTONIO CARLOS
MANGINI, QUE DISPOE
SOBRE A APLICAGAO DE
MULTAS PARA OS
PRATICANTES DE TROTES
CONTRA O SAMU -
SERVICO DE ASSISTENCIA
MEDICA DE URGENCIAE DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

HENRIQUE MARTIN, Prefeito
Municipal de Cabreuva, Estado de S&o
Paulo, no uso de suas atribuigcbes que Ihe
sdo conferidas por Lei;

FAZ SABER QUE, a Camara
Municipal de Cabreuva, aprova e ele Sanci-
ona e Promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituida a aplicagao
de multa para os proprietarios de linhas
telefénicas de cujos aparelhos sejam origi-
nados trotes para o SAMU — Servico de
Assisténcia Médica de Urgéncia.

Art. 2° - Enquadra-se na definicao
de trote toda e qualquer ligacao telefénica
destinada ao SAMU e que resulte frustrada
pelainexisténcia de evento anunciado.

Art. 3° - Anotado o numero do tele-
fone de onde se originou o trote, 0 SAMU
encaminhara os respectivos relatérios as
empresas telefénicas para que as mesmas
informem os nomes dos seus proprietarios.

Paragrafo unico — As ligagdes
originadas de telefones publicos serdo
anotadas em separado para futuro levanta-
mento de incidéncia geografica e posterior
identificacao pelo 6rgao competente.

Art. 4° - Identificados os proprietarios das
linhas telefénicas, na forma prevista no
artigo anterior, seréo enviados os respecti-
vos relatérios ao 6rgdo competente munici-
pal que, no seu mister constitucional adota-
ra as medidas cabiveis, inclusive a lavratu-
ra de Auto de Infragao.

:
Ice

Art. 5° - A multa prevista no artigo
1° desta Lei sera no valor de 20 (vinte)
UFESP's (unidades fiscais do Estado de
Sao Paulo) vigente por cada trote
realizado, duplicando-se tal valor em caso

dereincidéncia.

Art. 6° - O Poder Executivo
regulamentara a presente lei no que

couber.

Art. 7° - Esta LEl entraem vigor na

data de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CABREUVA, em 13 de abril de
2017.

28 de Abril de 2017 ]

HENRIQUE MARTIN
Prefeito

Publicada na Imprensa Oficial do
Municipio. Arquivada no Setor de
Expediente da Prefeitura de
Cabreuva, em 13 de abrilde 2017.

CARLOSALEXANDRE PEDROSO
Assessor Juridico do Municipio de
Cabreuiva

LEI COMPLEMENTAR N° 397

DE 13 DE ABRIL DE 2017.

“DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA REDACAO DO ANEXO I, DA LEI

COMPLEMENTAR N° 260, DE 08 DE OUTUBRO DE 2003, ALTERA O ANEXO Il DA

LEI COMPLEMENTAR N° 383, DE 05 DE JANEIRO DE 2016 E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS”

HENRIQUE MARTIN, Prefeito Municipal de Cabreuva, Estado de S&o Paulo,

no uso de suas atribuigées que Ihe séo conferidas por Lei,

FAZ SABER QUE, a Camara Municipal de Cabreuva, aprova e ele Sanciona e
Promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterado o Quadro de Cargos Permanentes - Anexo | da Lei Comple-

mentar n°. 260, de 08 de outubro de 2003, para o emprego publico de Assistente Social;
Auxiliar Administrativo I; Enfermeiro; Motorista Il; Odontologo I; Técnico em Enferma-
gem; Nutricionista e Auxiliar de Sala, passando a vigorar em conformidade com o quadro
(anexo ), parte integrante desta lei, a descri¢cdo da quantidade de cargos, referéncia sala-

rial e demais especificacoes.

§1° Fica alterado, pela presente Lei Complementar, os Empregos Publicos
Permanentes, no nimero designado abaixo, regido pela Consolidacdo das Leis do
Trabalho (CLT), com a seguinte denominagéo:

Emprego Publico Nameégigtt::tlénente :;lrl'jer\r_/]?srt?) ?13 ﬁ:'egﬁmg Total
Lei Complementar
Assistente Social 17 (Dezessete) 02 (Dois) 19 (Dezenove)
Auxiliar Administrativo | 70 (Setenta) 20 (Vinte) 90 (Noventa)
Enfermeiro 17 (Dezessete) 05 (Cinco) 22 (Vinte e Dois)
Motorista Il 90 (Noventa) 07 (Sete) 97 (Noventa e Sete)
Odontologo 13 (Treze) 02 (Dois) 15 (Quinze)
Técnico em Enfermagem | 47 (Quarenta e Sete) 05 (Cinco) 52 (Cinquenta e Dois)
Auxiliar de Sala 87 (Oitenta e Sete) 10 (Dez) 97 (Noventa e Sete)

§2° Fica alterado, pela presente Lei Complementar, os Empregos Publicos Permanen-
tes, na referéncia salarial designada abaixo, regido pela Consolidag&o das Leis do Tra-
balho (CLT), com a seguinte denominacéo:

Diario Oficial Eletronicamente Certificado Seguindo o Padrao ICP-
Brasil e protocolado com carimbo de tempo SCT de acordo com a

'E!: Medida Proviséria 2200-2 do art. 10° de 24/08/01 da ICP Brasil.
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Referéncia prevista pela

Referéncia Atual presente Lei Complementar

Emprego Publico

Nutricionista AD A

Art. 2° Fica alterado o Quadro de Cargos Permanentes - Anexo Il da Lei Complementar n°.
383, de 05 de janeiro de 2016, para o emprego publico de Professor de Educagéo Basical e
Professor de Desenvolvimento Infantil, passando a vigorar em conformidade com o quadro
anexo ll, parte integrante desta lei, da quantidade de cargos e demais especificagdes.

Paragrafo unico. Fica incluido, pela presente Lei Complementar, quanto aos Empregos
Publicos Permanentes, no nimero designado no quadro abaixo, regido pela Consolidagéo
das Leisdo Trabalho (CLT), com a seguinte denominacgao:

Numero de aumento

Emprego

Numero atualmente
existente

previsto na presente Total
Lei Complementar

245 (Duzentos

255 (Duzentos

Progaészi?:"adle- IED(?EuBcaI(}é‘0 e quarenta e 10 (Dez) e cinquenta
cinco) e cinco)
Professor de
Desenvolvimento 129 (Cento 10 (Dez) 139 (Cento e

trinta e nove)

Infantil - PDI e vinte nove)

Art. 3° As despesas decorrentes da execugao da presente Lei Complementar, correrdo por
conta de dotagdes proéprias, constantes do Orgamento Municipal vigente, suplementadas
se necessario.

Art. 4° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, revogando-se as disposi¢ées
em contrario.

PREFEITURAMUNICIPAL DE CABREUVA, em 13 de abril de 2017.

HENRIQUE MARTIN
Prefeito

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio. Arquivada no Setor de Expediente da Prefei-
turade Cabreliva, em 13 de abrilde 2017.

CARLOS ALEXANDRE PEDROSO
Assessor Juridico do Municipio de Cabretiva

PORTARIA N° 1494 revogada em todos os seus termos a

Portarian®1380/2017.

DE 29 DE MARCO DE 2017.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
HENRIQUE MARTIN, Prefeito do CABREUVA, em 29 de margo de 2017.
Municipio de Cabreuva, Estado de Sao
Paulo, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo
conferidas por Lei;

HENRIQUE MARTIN
Prefeito

RESOLVE:
Arquivada em pasta prépria e afixada no
local de costume. Setor de Expediente da
Prefeitura de Cabreuva, em 29 de margo de
2017.

ARTIGO 1° - Designar a servidora
LILIAN CRISTINA PAVANI LINS,
Assessor de Governo, Matricula n°® 3825,
para, respectivamente exercer a fungéo de
Gerente Municipal de Convénios.

CARLOS ALEXANDRE PEDROSO
Assessor Juridico do Municipio de

ARTIGO 2° - Esta Portaria entra Cabreuiva

em vigor na data de sua publicacéo,

r
ICP Diario Oficial Eletronicamente Certificado Seguindo o Padréao ICP-
Brasil Brasil e protocolado com carimbo de tempo SCT de acordo com a

'E!: Medida Proviséria 2200-2 do art. 10° de 24/08/01 da ICP Brasil. Imprensa Oficial.

PORTARIA N° 1.495
DE 05 DE ABRIL DE 2.017.

HENRIQUE MARTIN, Prefeito
Municipal de Cabrelva, Estado de Sao
Paulo, no uso de atribui¢cdes que lhe sédo
conferidas por Lei;

Tendo em vista os apontamentos realiza-
dos nos autos do Processo Administrativo
n°®5.723/2014 externando fatos relaciona-
dos ao servidor André Christofano, em
que supostamente cometeu infragéo dis-
ciplinar, consubstanciada em desvios de
conduta na funcéo de Agente de Transito,
quando supostamente teria agredido os
adolescentes W. B.D.Se N. E.D. S., e
ainda, danificado um aparelho celular de
propriedade de N.E. D. S., no exercicio de
sua fungdo publica junto a Prefeitura de
Cabreuva.

Considerando que os fatos superam a
razoabilidade, por tanto, passiveis da
medida extrema de demissao.

Considerando a necessidade e imperiosa
instauracao de procedimento averiguato-
rio.

RESOLVE:

Art. 1°- Ficainstaurado Processo
Administrativo Disciplinar em face do
servidor ANDRE CHISTOFANO, lotado
no emprego publico de Agente de Transito
junto a Secretaria Municipal de Mobilida-
de Urbana, para apuragdo dos fatos a ele
imputados nos autos do Processo Admi-
nistrativo em epigrafe.

Art. 2° - A Comissdo Permanente
de Processo Administrativo Disciplinar
fica incumbida, nos termos da Portaria n°®
1.374, de 16 de fevereiro de 2.017, do
regular processamento e conclusao.

Art. 4° - Fica desde ja, autorizada
a requisicdo da Secretaria de Negbcios
Juridicos para o acompanhamento nas
atividades administrativas da Comissao
Permanente de Processo Administrativo
Disciplinar.

Art. 5° - Esta Portaria entra em
vigor a partir de sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de Cabreuva, aos
05 de abril de 2017.

HENRIQUE MARTIN

Prefeito

Arquivo Assinado Digitalmente pelo MUNICiP1O DE CABREUVA.
A Prefeitura Municipal de Cabrelva da garantia da autenticidade deste
documento desde que visualizado através do site www.cabreuva.sp.gov.br link



Diario Oficial

Arquivada em pasta proépria, publicada e
afixada no local de costume. Setor de
Expediente e Registro da Prefeitura de
Cabreuva, aos 05 de abrilde 2017.

CARLOS ALEXANDRE PEDROSO
Assessor Juridico do Municipio

PORTARIA N° 1.496
05 DE ABRIL DE 2.017.

HENRIQUE MARTIN, Prefeito
Municipal de Cabreuva, Estado de Sao
Paulo, no uso de atribui¢cdes que Ihe séo
conferidas por Lei.

CONSIDERANDO os fatos
apurados no Processo Administrativo
Disciplinar n. 5.364/2016, que consta
como avaliada a servidora LUCIANA
GOMIDE DEASSIS;

CONSIDERANDO a conclusdo
pela inaptiddo no desempenho do cargo
de Professora de Educacéo Basica |, em
sede de avaliagao periddica de Estagio
Probat6rio, culminando com a proposta
de demissao da servidora pela Comis-
sdo Instituida conforme Portaria n.
1.493/2017.

CONSIDERANDO que foram
observados os Principios do Contradité-
rio e da Ampla Defesa no Processo Admi-
nistrativo  apuratério, nos moldes do
artigo 5°, inciso LV da Constituicdo Fede-
ral.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica DEMITIDA do
Emprego Publico de Natureza Perma-
nente da Prefeitura Municipal de Cabreu-
va, a Servidora LUCIANA GOMIDE DE
ASSIS, Professora de Educacao Bésica
I, Matricula 3846, admitida em 17 de
setembro de 2015, a bem do servigo
publico e em razao de parecer desfavo-
ravel em avaliacdo da Comissao Perma-
nente de Avaliagéo e Estagio Probatorio,
conforme dispde o artigo 25 e paragrafos
seguintes da Lei Complementar n.
260/2003 e artigo 41, §1° inciso Ill da
Constituicdo Federal de 1988.

Art. 2° - Esta Portaria entra

em vigor a partir de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Cabreliva,
aos 05 de abril de 2017.

Vi3

P Diario Oficial Eletronicamente Certificado Seguindo o Padrao ICP-
Brasil e protocolado com carimbo de tempo SCT de acordo com a
Medida Proviséria 2200-2 do art. 10° de 24/08/01 da ICP Brasil.

HENRIQUE MARTIN
Prefeito

Arquivada em pasta proépria, publicada e
afixada no local de costume. Setor de
Expediente e Registro da Prefeitura de
Cabreulva, aos 05 de abril de 2017.

CARLOS ALEXANDRE PEDROSO
Assessor Juridico do Municipio

PORTARIA N° 1.497
DE 10 DE ABRIL DE 2017.

DESIGNA SERVIDORA QUE
ESPECIFICA.

HENRIQUE MARTIN, Prefeito
Municipal de Cabreuva, Estado de Sao
Paulo, no uso das atribuicdes que lhe
s&o conferidas por Lei;

RESOLVE:

ARTIGO 1° - Fica designada a
Servidora SILVIA CRISTINA
MENDONGCA, Assistente Social, como
Coordenadorado CRAS.

ARTIGO 2° - Esta Portaria entra
em vigor a partir desta data, retroagindo
seus efeitos a partir de 01/03/2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CABREUVA, em 10 de abril de 2017.

HENRIQUE MARTIN
Prefeito

Arquivada em pasta propria e afixada no
local de costume. Setor de Expediente
da Prefeitura Municipal de Cabreulva, em
10de abrilde 2017.

IVONE CONCEIGAO MADRID
AMBAR
Procuradora do Municipio de Cabre-
uva

PORTARIA N° 1.498
DE 10 DE ABRIL DE 2017.

Imprensa Oficial.
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HENRIQUE MARTIN, Prefeito
do Municipio de Cabreuva, Estado de
Sao Paulo, no uso das atribuicées que
Ihe sdo conferidas por Lei;

CONSIDERANDO que a servi-
dora STHEFANIE GASPAR ARNONE
OLIVO ira realizar curso de capacitagéo
profissional de interesse desta Municipa-
lidade, conforme protocolado através do
Processo Administrativo n® 10590/2017;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica autorizada a partici-
pacdo da servidora Sthefanie Gaspar
Arnone Olivo, Agente Administrativo Ill,
a se ausentar nos horarios regulares de
trabalho, para frequentar qualificacdo
profissional denominada: “Curso de
Especializagdo em Saude Publica -
CESP”, em virtude da capacitagéo pro-
fissional do interesse desta Municipali-
dade, na seguinte forma:

I- Periodo: 15,16 e 17 de marco de
2017 (quarta/quinta/sexta);
25 e 26 de maio de
2017 (quinta/sexta);
27 e 28 de setembro de
2017 (quarta/quinta);
01 e 02 de margo de
2018 (quinta/sexta);
28 e 29 de junho de
2018 (quinta/sexta).

Das: 8:00 as 12:00 e das 14:00
as18:00 hs.

Local: Faculdade de Saude
Publica (FSP) da Universidade de
Sao Paulo (USP).

Art. 2° - Os periodos menciona-
dos no art. 1° deverdo ser abonados,
portanto ndo havera compensacéo, con-
siderados como horas trabalhadas, sem
prejuizo de seus vencimentos.

Art. 3° - Esta Portaria entra em
vigor a partir desta data, retroagindo
seus efeitos a partir de 15/03/2017.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
CABREUVA, em 10 de abril de 2017.

HENRIQUE MARTIN
Prefeito

Arquivada em pasta propria e afixada no
local de costume. Setor de Expediente
da Prefeitura de Cabreuva, em 10 de
abrilde 2017.

IVONE CONCEI(}AO MADRID
AMBAR
Procuradora do Municipio de Cabretva

Arquivo Assinado Digitalmente pelo MUNICiP1O DE CABREUVA.
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PORTARIA N° 1.520
DE 17 DE ABRIL DE 2017.

DESIGNA SERVIDOR
PARA O EXERCICIO
ESPECIFICO DE
FUNCAO DE
COORDENACAO,
SUPERVISAO E
ASSESSORAMENTO EM
OBSERVANCIA A

POLITICA MUNICIPAL
DO IDOSO, QUE VERSA
O DECRETO N° 727, DE
10 DEABRIL DE 2017.

HENRIQUE MARTIN, Prefeito
Municipal de Cabreuva, Estado de Séo
Paulo, no uso das atribui¢cdes que lhe séo
conferidas por Lei;

RESOLVE:

ARTIGO 1° - Fica designada a
Servidora DEVANI CRISTINA DE
ARAUJO DEBONE, lotada no emprego
publico de Assessor de Governo, para o
exercicio da fungédo de Coordenacao,
Supervisdo e Assessoramento de ativi-
dades relacionadas a Politica Municipal
do Idoso que versa o Decreto n° 727, de
10 de abril de 2017, junto a Secretaria de
Assisténcia e Desenvolvimento Social do
Municipio de Cabreuva.

ARTIGO 2° - Esta Portaria entra
em vigor a partir desta data.

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CABREUVA, em 17 de abril de 2017.

HENRIQUE MARTIN
Prefeito

Arquivada em pasta propria e afixada no
local de costume. Setor de Expediente da
Prefeitura Municipal de Cabreuva, em 17
de abrilde 2017.

CARLOS ALEXANDRE PEDROSO
Assessor Juridico do Municipio de
Cabreuiva

PORTARIA N° 1.521
DE 24 DE ABRIL DE 2017.

Vi3

P Diario Oficial Eletronicamente Certificado Seguindo o Padrao ICP-
Brasil e protocolado com carimbo de tempo SCT de acordo com a
Medida Proviséria 2200-2 do art. 10° de 24/08/01 da ICP Brasil.

HENRIQUE MARTIN,
Prefeito Municipal de Cabreuva, Estado
de S&o Paulo, no uso de atribui¢cdes que
Ihe sdo conferidas por Lei;

Tendo em vista os aponta-
mentos realizados nos autos do Proces-
so Administrativo n°® 693/2017 externan-
do fatos relacionados ao servidor Luiz
Henrique Coraza, em que supostamente
cometeu infracdo disciplinar, consubs-
tanciada em desvios de conduta no cargo
de Motorista Il, quando supostamente
quedou-se inerte em renovar sua Cartei-
ra Nacional de Habilitagcdo, embora as
notificagbes emanadas da Divisdo de
Gestéo de Pessoas e da Assessoria Juri-
dica do Municipio.

Considerando que os fatos
superam a razoabilidade, por tanto, pas-
siveis da medida extrema de demisséo.

Considerando a necessi-
dade e imperiosainstauragao de procedi-
mento averiguatorio.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica instaurado
Processo Administrativo Disciplinar em
face do servidor LUIZ HENRIQUE
CORAZA, lotado no emprego publico de
Motorista Il junto a Secretaria Municipal
de Meio Ambiente, Obras e Servigos
Urbanos, para apuragéo dos fatos a ele
imputados nos autos do Processo Admi-
nistrativo em epigrafe.

Art. 2° - AComissao Perma-
nente de Processo Administrativo Disci-
plinar fica incumbida, nos termos da
Portaria n® 1.374, de 16 de fevereiro de
2.017, do regular processamento e con-
cluséo.

Art. 3°-Ficadesde ja, auto-
rizada a requisicdo da Secretaria de
Negécios Juridicos para o acompanha-
mento nas atividades administrativas da
Comissdo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar.

Art. 4° - Esta Portaria entra

em vigor a partir de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Cabretva,
aos 24 de abril de 2017.

HENRIQUE MARTIN

Prefeito

Arquivada em pasta propria, publicada e

afixada no local de costume. Setor de

Imprensa Oficial.

Expediente da Prefeitura de Cabreuva,
aos 24 de abrilde 2017.

CARLOS ALEXANDRE PEDROSO
Assessor Juridico do Municipio

PORTARIA N°1.522

DE 24 DE ABRIL DE 2017.

“NOMEIA OS MEMBROS DO
CONSELHO MUNICIPAL DE
DEFESA DO MEIO
AMBIENTE - COMDEMA”.

HENRIQUE MARTIN, Prefeito
do Municipio de Cabreuva, Estado de
Sao Paulo, no uso das atribuicdes que
Ihe s&o conferidas por Lei;

CONSIDERANDO os termos
do Artigo 3° da Lei Municipal n° 1.361, de
02 de abril de 1.997, alterado pela Lei
Municipal n° 1.638, de 02 de dezembro
de 2.003;

RESOLVE:

ARTIGO 1° - Nomear, nos
termos do artigo 3°, daLei Municipal
n°1.361, de 02 de abril de 1.997, alterado
pela Lei Municipal n° 1.638, de 02 de
dezembro de 2.003, os Membros abaixo
mencionados, para compor o Conselho
Municipal de Defesa do Meio Ambiente -
COMDEMA, com a seguinte
composi¢ao:

| —Representantes do Poder Publico
Municipal:

A-Secretariade Meio Ambiente, Obras
e Servigos Urbanos:

Titular — Andrea Manami Yoshikawa
Suplente —Glaucia Cristiane de Sousa

B -Secretaria de Gestdo Publica:
Titular —Cristiane Peron

Suplente — Carlos Augusto M. de
Vasconcellos

C -Secretaria de Agronegécio:
Titular — Jecel de Campos
Suplente — Alberto D" Angieri Micheletto

D -Secretaria de Educacao:

Titular— Jailton Rodrigues da Silva
Suplente — Rosangela Botelho Vinte e
Cinco

E -Secretaria de Cultura e Turismo:
Titular— Silvio Antonio Corsini
Suplente — Guilherme Gongalves Dias

Arquivo Assinado Digitalmente pelo MUNICiP1O DE CABREUVA.
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F -Secretaria de Esportes:
Titular — Cristiane Spiandorello Satriano
Suplente — Selma Batista de Lima

G-Secretariade Saude:

Titular—Flavio Alves de Santana

Suplente — Daniella Christina R. Domin-
gues

H-Secretaria de Seguranga e Defesa
Social:

Titular—Ricardo Ferreira Cabral
Suplente — Tiago Magri

Il — Entidades da Sociedade Civil em
geral:

A-SISMUCIP - Sindicato dos Servido-
res Municipais de Cabretuva, ltupeva e
Piraporado Bom Jesus:

Titular —Irineu Biasin dos Santos
Suplente —Antonio Rodrigues Pontes

B —Associacao dos Escoteiros Mirins
emAgao:

Titular—Flavio Araujo Cruz
Suplente —Daniela Din Coca

C —Associagdo dos Produtores Rurais

de Cabretiva:

Titular—Roque Martins
Suplente —Rosa Marina Castarde

D —Associagao Comercial e Empresa-
rial de Cabreuva:

Titular — Rafhael Carvalho Teles
Suplente —Virginia L. dos Santos Girdo

E- Cooperativa de Trabalho, Triagem
e Comercializagdao de Materiais Reci-
claveis do Japi:

Titular—Débora de Moura Pereira
Suplente — Daiane Aparecida da Silva
Rodrigues

F - Associagdao dos Funcionarios
Publicos Municipais de Cabreuva:

Titular — Carlos Alberto da Silva
Suplente— Cristovdo Alfredo Fonseca
Correia

G —Associacdo dos Moradores das
Chacaras do Pinhal:

Titular — Hitomi Ochiai
Suplente — Genessy Luiz Vieira

H-Instituto Plataforma Brasil:

Titular— Joelke Offringa

Suplente —Adriana Terra Borlino Santana
I- Conselho Regional de Corretores
de Imoveis:

Titular— Carmem Margal Zagari

Suplente — Claudio Afonso Reinig

ARTIGO 2° - Esta Portaria entra
em vigor a partir desta data, ficando revo-
gada em todos os seus termos, as Portari-
as n°s1070, de 07/10/2015 e 1295, de
28/09/2016.

PREFEITURADO MUNICIPIO DE
CABREUVA, em 24 deabril de 2017.

HENRIQUE MARTIN
Prefeito

Arquivadaempasta préopria e afixada no
local de costume. Setor de Expediente da
Prefeitura de Cabreuva, em24 deabril de
2017.

IVONE CONCEIGAO MADRID AMBAR
Procuradora do Municipio de Cabreuva

PORTARIA N°1.523
DE 25 DE ABRIL DE 2017.

Designa os servidores para
afungado de Fiscal Sanitario
de Vigildancia Sanitaria, no
ambito da SecretariaMunici-
pal de Saude.

HENRIQUE MARTIN, Prefeito do Munici-
pio de Cabreuva, Estado de Sao Paulo, no
uso das atribui¢cdes que lhes sdo conferidas
porlegislagéo, e considerando:

O disposto no artigo 200 e seus incisos |, |1,
VI, VII e VIII da Constituicdo Federal de
1988;

O disposto no artigo 18, inciso |V, alinea “b”,
daLei Federal n°8.080/90;

O disposto no art. 1°,do Decreto Municipal
n° 111, de 28 de dezembro de 1998, que
dispde sobre a criagéo do Servigo Municipal
de Vigilancia Sanitaria; e

As atividades inerentes a fungéo de fiscal
sanitario legalmenteestabelecidas.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores, abaixo
relacionados, para exercerem a fungéo de
Fiscal Sanitario de Vigilancia Sanitaria, no
ambito da Secretaria Municipal de Saude:

,
Ice
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Id:ntifi.cagéo Nome Cargo
uncional
1872 Katia Benito Betinate Coord. da Vigilancia Sanitaria
2931 Débora Regina Hegedus da Costa Enfermeira
2597 Ana Aparecida Rodrigues Pinto Técnica em Enfermagem
3743 Paulo Sérgio Storani Segre Engenheiro Civil
3064 Rubénia do Vale e Silva Visitador Sanitarista
2815 Danillo Navarro Sgarbi Visitador Sanitarista
3138 Sirlene Francisco dos Santos Visitador Sanitarista
3139 Zilma Aparecida Cordeiro Visitador Sanitarista

Art. 2° - Os servidores designados, em razéo
do poder de policia administrativo, exercerao
todas as atividades inerentes a fungéo de
fiscal sanitario, tais como: inspecéo e
fiscalizagdo sanitaria, lavratura de auto de
infracdo sanitaria, instauragcdo de processo
administrativo sanitario, interdicdo cautelar
de estabelecimento; interdicdo e apreenséo
cautelar de produtos; fazer cumprir as
penalidades aplicadas pelas autoridades
sanitarias competentes nos processos
administrativos sanitarios e outras atividades
estabelecidas para esse fim.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na
data da sua publicagéo, revogando-se as
disposi¢cdes em contrario, em especial a
Portarian® 1309, de 21 de outubro de 2016.

Imprensa Oficial.

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE
CABREUVA, em 25 de abril de 2017.

HENRIQUE MARTIN
Prefeito

Arquivada em pasta propria e afixada no
local de costume. Setor de Expediente da
Prefeitura de Cabreliva, em 25 de abril de
2017.

IVONE CONCEICAO MADRID AMBAR

Procuradora do Municipio de Cabretiva

Arquivo Assinado Digitalmente pelo MUNICiP1O DE CABREUVA.
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EXTRATO DE ATA DE
REGISTRO DE PREGOS -
PREGAO 16/2017

OBJETO: REGISTRO DE
PREGOS PARA
CONTRATAGAO DE
SERVIGCOS D E
DESOBSTRUGCAOELIMPEZA
DE GALERIA PLUVIAL,
DESENTUPIMENTO E
SUCGAO DA REDE DE
GALERIAS.

Contratada: BRD CAIRES
TRANSPORTES LOCAGOES
E SERVIGOS LTDAME

Periodo: 12 (doze) meses.

Data: 04/04/2017 - Item 01 -
Valor: R$ 160,00. Mediante emis-
sao de Ordem de Fornecimento.

EXTRATO DE REGISTRO DE
PRECO ATA DO PREGAO
19/2017.

OBJETO: REGISTRO DE
PREGCOS PARA
FORNECIMENTO DE GLP
(GAS DE COZINHA) E AGUA
EMGALOES

Periodo: 12 (doze) meses.

Data: 30/03/2017

Mediante emissdo de Ordem de
Fornecimento.

Contratada: Panificadora RD de
Cabreuva LTDA ME - Item 02
Valor: R$ 6,65

EXTRATO DE REGISTRO DE
PRECO ATA DO PREGAO
15/2017.

OBJETO: REGISTRO DE
PRECGCOS PARA
FORNECIMENTO DE MOVEIS
EELETRODOMESTICOS

Periodo: 12 (doze) meses.

Data: 04/04/2017

Mediante emissdo de Ordem de
Fornecimento.

Contratada: Roger Eduardo dos
Santos Me - Item 17 Valor: R$
80,00 — Item 23 Valor: R$ 222,75

Contratada: Papa’s Comercio e

Vi3

P Diario Oficial Eletronicamente Certificado Seguindo o Padréao ICP-
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Distr. De Alim. E. — EPP - Item 07
Valor: R$ 1.785,00 — Item 09
Valor: R$ 378,00 — Item 11 Valor:
R$ 97,98

Contratada: J. C Barbieri & Cia
LTDA — EPP - Item 12 Valor: R$
498,96 — Item 14 Valor: R$
480,00 —Item 24 Valor: R$ 891,00
Contratada: Andre Panini Albissu
- Iltem 02 Valor: R$ 227,70 — Item
03 Valor:R$ 239,00
Contratada: Fausto Henrique
Pires Mello — ME - Iltem 20 Valor:
R$ 110,00 — Item 22 Valor: R$
2.100,00

Contratada: Art Tubulares Ind. E
Com. De Mobveis LTDA EPP -
Item 06 Valor: R$ 295,00
Contratada: Ferrini & Rissato
LTDA ME - Item 08 Valor: R$
2.009,11 — Iltem 13 Valor: R$
1.845,00

Contratada: Ana Julia Scaggion
ME - Item 05 Valor: R$ 102,40 —
Item 18 Valor: R$ 345,60
Contratada: Athomoz Com de
Prod Eletronicos Eirelli ME - Item
10 Valor: R$ 37,31 — Item 21
Valor: R$ 3.312,00

Contratada: JDavoglio Comercial
Ltda - Item 01 Valor: R$ 335,00—
ltem 15 Valor: R$ 379,00
Contratada: A. P. de Oliveira
Com. De Moveis P Escr. EPP -
Item 19 Valor: R$ 441,54
Contratada: L. S. Aguiar Moveis
EPP-Item 16 Valor: R$ 124,90
Contratada: C. G. RANDI
MOVEIS PARA ESCRITORIO
EPP-Item 04 Valor: R$ 49,98

EXTRATO DE REGISTRO DE
PREGCO ATA DO PREGAO
18/2017.

OBJETO: REGISTRO DE
PREGCOS PARA
FORNECIMENTO DE
GENEROS ALIMENTICIOS
INDUSTRIALIZADOS

Periodo: 12 (doze) meses.

Data: 30/03/2017

Mediante emissdo de Ordem de
Fornecimento.

Contratada: Panificadora RD de

Imprensa Oficial.

Cabreuva LTDAME

Iltem 01 Valor: R$ 4,55 — Item 02
Valor: R$ 2,80 — Item 03 Valor R$
2,91 - Item 04 Valor R$ 3,56 - Iltem
05 Valor R$ 5,54 - Item 06 Valor
R$ 6,45 - Item 07 Valor R$ 2,66 -
ltem 08 Valor R$ 3,68 - Item 09
Valor R$ 3,31 - Iltem 10 Valor R$
2,28 - Item 11 Valor R$ 0,49 - Iltem
12 Valor R$ 1,01 - Iltem 13 Valor
R$ 1,91 - Item 14 Valor R$ 2,05 -
ltem 15 ValorR$ 2,35 .

EXTRATO DE REGISTRO DE
PRECO ATA DO PREGAO
12/2017.

OBJETO: REGISTRO DE
PREGCOS PARA
FORNECIMENTO DE
UTENSILIOS DE LIMPEZA E
DESCARTAVEIS

Periodo: 12 (doze) meses.

Data: 31/03/2017

Mediante emissdo de Ordem de
Fornecimento.

Contratada: Comercial Lux Clean
LTDA- Item 07 Valor:R$7,30
Contratada: ML da Silveira ME -
ltem 06 Valor:R$0,75
Contratada: Silvana Baiocchi
Gongalves - Item 12 Valor: R$
3,86

Contratada: Rodrigo Tonelotto -
ltem 04 Valor: R$ 0,67 - Iltem 09
Valor: R$ 3,50

Contratada: Papa’s Comercial e
Com. e Dist. De Alim. E EPP-
ltem 03 Valor: R$ 0,93 - Item 13
Valor: R$ 2,15

Contratada: Leandro Martins Viei-
ra ME - Item 01 Valor: R$ 5,25 -
ltem 02 Valor: R$ 2,20 - Item 11
Valor:R$ 4,18

Contratada: America Serve Lim-
peza e Servicos Ltda- Item 08
Valor: R$ 67,

Contratada: Comercial Vidanova
LTDA EPP - Item 05 Valor: R$
1,67 -1tem 10 Valor: R$ 10,64

Arquivo Assinado Digitalmente pelo MUNICiP1O DE CABREUVA.
A Prefeitura Municipal de Cabrelva da garantia da autenticidade deste
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