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Cabrelva 04 de Janeiro de 2010

ONCURSO PUBLICO

Provas serao realizadas neste domingo,
10 de janeiro. Veja abaixo edital completo.

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A PROVA ESCRITA

CONCURSO PUBLICO N.°01/2009

APrefeitura Municipal de Cabrelva, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA PARA
A PROVA ESCRITA os candidatos inscritos no Concurso Publico n°. 01/2009, que
se realizaréo conforme segue:

EMPREGO
Assistente de Desenvolvimento Infantil

LOCAL DE REALIZAGAO DA PROVA:

EMEF MAESTRO BENEDITO MESQUITA DA SILVEIRA
AV. VEREADOR JOSE DONATO N° 1451 -
JACAREICABRE(VA

DOMINGO - 10/01/2010 - PERIODO DA MANHA

Auiliar de Sala

INICIO AS 09 HORAS

INSTRUCOES ESPECIAIS

1. Das Provas Escritas

1.1. Os candidatos dever&o comparecer ao local da prova com antecedéncia de, no
minimo, 30 (trinta) minutos do horario determinado para o inicio das provas.

1.2. As provas terdo duragédo de 03 (trés) horas.

1.3. O concurso publico constara de prova escrita composta por questdes objetivas
de multipla escolha, com 40 (quarenta) questdes, de 04 (quatro) alternativas.

1.4. N&o serdo admitidos no local das provas os candidatos que se apresentarem
apos o horério estabelecido.

1.5. O ingresso no local das provas sera permitido apenas aos candidatos que
apresentarem os documentos elencados no edital de abertura do presente concurso
publico.

1.6. O comprovante de inscri¢ao néo tera validade como documento de identidade.
1.7. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagao da
prova, documento de identidade no original, por motivo de perda, roubo ou furto,
devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em érgéo
policial, expedido ha no méaximo 30 (trinta) dias. O candidato podera realizar a res-

pectiva prova, sendo entdo submetido & identificacéo especial, compreendendo co-
leta de assinaturas e de impresséo em formulario proprio.

1.8. Nao seréo aceitos protocolos nem cépias dos documentos citados, ainda que
autenticados, ou quaisquer outros documentos diferentes dos acima definidos, in-
clusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

1.9. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o
atraso ou a auséncia do candidato.

1.10. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da prova
objetiva munido de caneta de tinta azul ou preta, lapis n°. 02, borracha macia e
comprovante de inscrigdo, bem como do documento de identidade original.

1.11. O pendltimo e o Ultimo candidato que terminarem a prova sairdo juntos da sala
devendo acompanhar o processo de lacracéo dos cadernos e folhas de respostas,
assinando como testemunhas.

1.12. O candidato nao podera sair da sala da prova antes de transcorridos 01 (uma)
hora do seu inicio.

1.13. N&o seréa permitida, em hip6tese alguma, realizagao das provas em outro dia,
horério ou fora do local designado.

1.14. Caso haja inexatiddo em informacéo relativa a opgao do cargo, o candidato
devera entrar em contato com o fiscal de sala e s6 sera procedida a alteragao de
cargo, na hipétese em que o dado expresso pelo candidato em seu requerimento de
inscrigdo tenha sido transcrito erroneamente para as listagens de presencga.

1.15. Para todos os efeitos serd utilizado o horério oficial de Brasilia/DF.

Cabrelva, 30 de dezembro de 2009.

CLAUDIO ANTONIO GIANINNI
Prefeito Municipal
EDITAL DE CONVOCA(;AO PARA APROVA ESCRITA
CONCURSO PUBLICO N.°02/2009

A Prefeitura Municipal de Cabrelva, Estado de S&o Paulo, CONVOCA PARA
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A PROVA ESCRITA os candidatos inscritos no Concurso Publico n°. 02/2009, que
se realizardo conforme segue:

EMPREGO
Médico Cardiologia
Médico Clinico Geral LOCAL DE REALIZACAO DA PROVA: EMEF MAESTRO
Médico Endosrinologista BENEDITO MESQUITA DA SILVEIRA
AV. VEREADOR E DONATO N° 1451 -
Médico Ginecologista e Obstreta o J’OS ONATO s
JACARE/CABREUVA

Médico Pediatra

Medico Plantonista | (dia) DOMINGO - 10/01/2010 - PERIODO DA MANHA

Médico Plantonista | (dia) - Pediatra INICIO AS 03 HORAS

Meédico Plantonista Il (noite)

Meédico Plantonista Ill (final de semana)

INSTRUCOES ESPECIAIS

1.Das Provas Escritas

1.1. Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova com antecedéncia de, no
minimo, 30 (trinta) minutos do horario determinado para o inicio das provas.

1.2. As provas terdo duragéo de 03 (trés) horas.

1.3. O concurso publico constara de prova escrita composta por questdes objetivas
de mltipla escolha, com 40 (quarenta) questdes, de 04 (quatro) alternativas.

1.4. Nao serdo admitidos no local das provas os candidatos que se apresentarem
apos o horario estabelecido.

1.5. O ingresso no local das provas sera permitido apenas aos candidatos que
apresentarem os documentos elencados no edital de abertura do presente concurso
publico.

1.6. O comprovante de inscri¢cdo néo teré validade como documento de identidade.
1.7. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacéo da
prova, documento de identidade no original, por motivo de perda, roubo ou furto,
devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em érgéo
policial, expedido ha no méaximo 30 (trinta) dias. O candidato poderé realizar a res-
pectiva prova, sendo entdo submetido a identificagéo especial, compreendendo co-
leta de assinaturas e de impressdo em formulario préprio.

1.8. Nao seréo aceitos protocolos nem cépias dos documentos citados, ainda que
autenticados, ou quaisquer outros documentos diferentes dos acima definidos, in-
clusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

1.9. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o
atraso ou a auséncia do candidato.

1.10. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da prova
objetiva munido de caneta de tinta azul ou preta, lapis n°. 02, borracha macia e
comprovante de inscri¢éo, bem como do documento de identidade original.

1.11. O pentiltimo e o Ultimo candidato que terminarem a prova sair&o juntos da sala
devendo acompanhar o processo de lacragéo dos cadernos e folhas de respostas,
assinando como testemunhas.

1.12. O candidato ndo podera sair da sala da prova antes de transcorridos 01 (uma)
hora do seu inicio.

1.13. N&o sera permitida, em hip6tese alguma, realizacéo das provas em outro dia,
horéario ou fora do local designado.

1.14. Caso haja inexatiddo em informacéo relativa a opg¢éo do cargo, o candidato
devera entrar em contato com o fiscal de sala e s6 sera procedida a alteragdo de
cargo, na hip6tese em que o dado expresso pelo candidato em seu requerimento de
inscri¢do tenha sido transcrito erroneamente para as listagens de presenca.

1.15. Para todos os efeitos serd utilizado o horério oficial de Brasilia/DF.

Cabrelva, 28 de dezembro de 2009.

CLAUDIO ANTONIO GIANINNI
Prefeito Municipal

EDITAL DE CONVOCA(;AO PARA APROVA ESCRITA
CONCURSO PUBLICO N.°03/2009
APrefeitura Municipal de Cabrelva, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA PARA

A PROVA ESCRITA os candidatos inscritos no Concurso Publico n°. 03/2009, que
se realizardo conforme segue:

EWPREGO LOCAL DE REALIZAGAO DA PROVA:

Agente de Transito G )
EMEF MAESTRO BENEDITO MESQUITA DA SILVEIRA

Auxiliar de Servigos ,
AV. VEREADOR JOSE DONATO N° 1451 -
JACARE/CABREUVA

Vigia DOMINGO - 10/01/2010 - PERIODO DA TARDE

INICIO AS 14 HORAS

INSTRUGCOES ESPECIAIS

1.Das Provas Escritas

1.1. Os candidatos deverao comparecer ao local da prova com antecedéncia de, no
minimo, 30 (trinta) minutos do horério determinado para o inicio das provas.

1.2. As provas terdo duragéo de 03 (trés) horas.

1.3. O concurso publico constara de prova escrita composta por questdes objetivas
de multipla escolha, com 40 (quarenta) questdes, de 04 (quatro) alternativas.

1.4. Nao serdo admitidos no local das provas os candidatos que se apresentarem
apos o horario estabelecido.

1.5. O ingresso no local das provas sera permitido apenas aos candidatos que
apresentarem os documentos elencados no edital de abertura do presente concurso
publico.

1.6. O comprovante de inscrigao nao tera validade como documento de identidade.
1.7. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagéo da
prova, documento de identidade no original, por motivo de perda, roubo ou furto,
devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao
policial, expedido ha no méaximo 30 (trinta) dias. O candidato poderé realizar a res-
pectiva prova, sendo entéo submetido a identificagao especial, compreendendo co-
leta de assinaturas e de impresséo em formulario proprio.

1.8. N&o serdo aceitos protocolos nem cépias dos documentos citados, ainda que
autenticados, ou quaisquer outros documentos diferentes dos acima definidos, in-
clusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

1.9. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o
atraso ou a auséncia do candidato.

1.10. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacéo da prova
objetiva munido de caneta de tinta azul ou preta, lapis n°. 02, borracha macia e
comprovante de inscri¢gdo, bem como do documento de identidade original.

1.11. O pendltimo e o Ultimo candidato que terminarem a prova sairdo juntos da sala
devendo acompanhar o processo de lacragéo dos cadernos e folhas de respostas,
assinando como testemunhas.

1.12. O candidato néo podera sair da sala da prova antes de transcorridos 01 (uma)
hora do seu inicio.

1.13. N&o seré permitida, em hipétese alguma, realizagéo das provas em outro dia,
horério ou fora do local designado.

1.14. Caso haja inexatiddo em informacéo relativa a opgao do cargo, o candidato
devera entrar em contato com o fiscal de sala e s6 sera procedida a alteragdo de
cargo, na hipétese em que o dado expresso pelo candidato em seu requerimento de
inscrigdo tenha sido transcrito erroneamente para as listagens de presencga.

1.15. Para todos os efeitos serd utilizado o horério oficial de Brasilia/DF.

Cabrelva, 30 de dezembro de 2009.

CLAUDIO ANTONIO GIANINNI
Prefeito Municipal
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DECRETOS, LEIS, LEIS COMPLEMENTARES E PORTARIAS

DECRETO N°948, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2.009

DISPOE SOBRE PRORROGAGAO DO PRAZO CONCEDIDO NO PARAGRAFO
UNICO DO ARTIGO 3° DO DECRETO N° 778/09.

CLAUDIO ANTONIO GIANNINI, Prefeito do Municipio de Cabreuva, Estado
de Sao Paulo, no uso das atribui¢cdes que Ihe séo conferidas por Lei,

DECRETA:

ARTIGO 1° - Fica pror-
rogado por mais 360 (trezentos e sessenta) dias, o prazo concedido no paragrafo
Gnico, do artigo 3°, do Decreto Municipal n® 778, de 08 de abril de 2009.

ARTIGO 2° - Este Decreto entra em vigor a partir desta data, produzindo
efeitos retroativos a 08/07/2009, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CABREUVA, aos 23 de novembro de 2009.

CLAUDIO ANTONIO GIANNINI
Prefeito

Arquivado em pasta prépria e afixado no local de costume. Setor de Expediente e
Registro da Prefeitura de Cabrelva, aos 23 de novembro de 2009.

LUCAS GIOLLORIVELLI
Procurador do Municipio de Cabretva

DECRETO N° 964, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2.009

“ INSTITULCALENDARIO DE FERIADOS E PONTOS FACULTATIVOS NAS RE-
PARTICOES PUBLICAS MUNICIPAIS PARA O ANO DE 2010 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

CLAUDIO ANTONIO GIANNINI, Prefeito do Municipio de Cabrelva, usando
das atribui¢6es que lhe s&o conferidas por Lei,

DECRETA:

ARTIGO 1° - Fica instituido o Calendario de Feriados, Pontos Facultativos e
Suspensdo de Expediente, para as reparticdes municipais de Cabreuva, durante o
exercicio de 2010, conforme Anexo Unico que passa a fazer parte integrante deste
Decreto.

ARTIGO 2° - Excluem-se das disposi¢des deste Decreto, os servigos publi-
cos de funcionamento ininterrupto, considerados indispensaveis, como: limpeza
publica, pronto socorro municipal, postos de saude municipais, poli-clinica,
centro de fisioterapia e reabilitagdo, farmdcias, guarda municipal, vigilancias
sanitaria e epidemioldgica (plantéo), fiscalizagdo externa, e, as escolas muni-
cipais e municipalizadas face ao cumprimento do calendéario escolar determinado
pela Secretaria de Educacéo.

ARTIGO 3° - As Secretarias Municipais se articulardo para que haja plantao
de emergéncia no Patio da Prefeitura, nos dias sem expediente.

ARTIGO 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revo-
gadas as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CABREUVA, em 01 de dezembro de 2.009.

CLAUDIO ANTONIO GIANNINI
PREFEITO

Arquivado em pasta propria e, afixado no local de costume. Setor de Expediente e
Registro da Prefeitura de Cabretva, em 01 de dezembro de 2.009.

IVONE CONCEIGAO MADRID AMBAR

Procuradora do Municipio de Cabretva

ANEXO UNICO - DECRETO N° 964, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2009.

| CRONOGRAMA DE FERIADOS E PONTOS FACULTATIVOS - 2010

JANEIRO |01 (sexta-feira) | CONFRATERNIZAGAO UNIVERSAL |FERIADO NACIONAL
FEVEREIRO | 15 (Segunda-feira) | CARNAVAL PONTO FACULTATIVO
16 (Terga-feira) | CARNAVAL PONTO FACULTATIVO
17 (Quarta-feira) | CINZAS (até 13:00h) PONTO FACULTATIVO
MARGO 24 (Quarta-feira) | ANIVERSARIO DE CABREUVA FERIADO MUNICIPAL
ABRIL 01 (Quinta-feira) | QUINTA-FEIRA SANTA PONTO FACULTATIVO
02 (Sexta-feira) | PAIXAO DE CRISTO FERIADO MUNICIPAL
21 (Quarta-feira) | TIRADENTES FERIADO NACIONAL
MAIO 01 (Sébado) DIA DO TRABALHO FERIADO NACIONAL
JUNHO 03 (Quinta-feira) | CORPUS CHRISTI FERIADO MUNICIPAL
04 (Sexta-feira) | PONTO COMPENSADO PONTO FACULTATIVO
JULHO 09 (Sexta-feira) | REVOLUGAO CONSTITUCIONALISTA | FERIADO ESTADUAL
SETEMBRO | 06 (Segunda-feira) | PONTO COMPENSADO PONTO FACULTATIVO
07 (Terga-feira) | PROCL. DA INDEPEDENCIA FERIADO NACIONAL
15 (Quarta-feira) | N. SRA. PIEDADE (Padroeira Cidade) | FERIADO MUNICIPAL
OUTUBRO |11 (Segunda-feira) | PONTO COMPENSADO PONTO FACULTATIVO
12 (Terca-feira) ~ |NOSSA S. APARECIDA FERIADO NACIONAL
28 (Quinta-feira) | DIA FUNCIONARIO PUBLICO PONTO FACULTATIVO
NOVEMBRO | 01 (Segunda-feira) | PONTO COMPENSADO PONTO FACULTATIVO
02 (Tercafeira) |FINADOS . FERIADO NACIONAL
15 (Segunda-feira) | PROCLAMAGAO DA REPUBLICA | FERIADO NACIONAL
20 (Sabado) DIA DA CONSCIENCIA NEGRA FERIADO MUNICIPAL
DEZEMBRO |24 (Sexta-feira) | VESPERA DE NATAL PONTO FACULTATIVO
25 (Sabado) NATAL FERIADO NACIONAL
31 (Sexta-feira) | VESPERA DE ANO NOVO PONTO FACULTATIVO
JANEIRO 2011 | 01 (Sébado) CONFRATERNIZAGAO UNIVERSAL | FERIADO NACIONAL
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DECRETO N°968, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2.009

“DISPOE SOBRE A BASE DE CALCULO DO IPTU (IMPOSTO PREDIAL E TER-
RITORIAL URBANO PARA O EXERCICIO DE 2.010, E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS”.

CLAUDIO ANTONIO GIANNINI, Prefeito do Municipio de Cabredva, Estado
de Sao Paulo, no uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

DECRETA:

ARTIGO 1° - Fica mantida a base de calculo do exercicio de 2.009 do
Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU, para o exercicio de 2.010.

ARTIGO 2° - O vencimento para o pagamento da parcela Gnica e da 12
parcela, do Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU, relativo ao exercicio de
2.010, sera dia 10/02/2.010.

PARAGRAFO UNICO - O vencimento das demais parcelas do Imposto Pre-
dial e Territorial Urbano — IPTU, dar-se-&o todo dia 10 dos meses de mar¢o a novem-
bro de 2.010.

ARTIGO 3° - Para pagamento da parcela Gnica do Imposto Predial e Ter-
ritorial Urbano — IPTU, relativo ao exercicio de 2.010, o contribuinte terd um descon-
to de 10% (dez por cento).

ARTIGO 4° - Este Decreto entra em vigor a partir desta data.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CABREUVA, em 10 de dezembro de 2.009.

CLAUDIO ANTONIO GIANNINI
Prefeito

Arquivado em pasta propria e afixado no local de costume. Setor de Expediente e
Registro da Prefeitura de Cabretva, em 10 de dezembro de 2009.

IVONE CONCEICAO MADRID AMBAR
Procuradora do Municipio de Cabretva

LEIN®1.868, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2009

ESTIMA A RECEITA E FIXAADESPESA DO MUNICIPIO DE CABREUVA PARA
O EXERCICIO DE 2010.

CLAUDIO ANTONIO GIANNINI, Prefeito Municipal de Cabrelva, Estado de
S&o Paulo, no uso de atribuigdes que lhe s&o conferidas por Lei,

Faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE CABREUVA, aprova e eu San-
ciono e Promulgo a seguinte lei:

CAPITULO
DISPOSIGCOES PRELIMINARES

Artigo 1° - Esta lei estima a receita e fixa a despesa do Municipio de Cabretva para
o exercicio financeiro de 2010, compreendendo: o orgamento fiscal e 0 orgamento
da seguridade social.

Paragrafo unico — As categorias econdmicas e de programagédo correspondem,
respectivamente, ao nivel superior das classificag6es econdmica (Receitas e Des-
pesas: Correntes e de Capital) e programatica (Programas).

CAPITULOII
DOS ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Secéo |
Da estimativa da receita

Artigo 2° - Areceita orcamentéria é estimada na forma dos quadros |, I/A,
/A e 11I/B, que ficam fazendo parte a esta Lei em R$ 61.939.000,00 (sessenta e um
milhdes, novecentos e trinta e nove mil reais) e se desdobra em:
1. R$59.486.900,00 (cinqlienta e nove milhdes, quatrocentos e oitenta e seis reais e

novecentos reais) do orcamento fiscal; e
1I. R$ 2.452.100,00 (dois milhdes, quatrocentos e cingiienta e dois mil e cem reais)

do or¢gamento da seguridade social.
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Artigo 3°- Areceita sera arrecadada na forma da legislagdo em vigor, com

a estimativa constante do seguinte desdobramento:

z SEGURIDADE
ESPECIFICACAO FISCAL SOCIAL TOTAL
1. ADMINISTRAC;\O DIRETA
RECEITAS CORRENTES
Receita Tributaria 9.442.600,00 14.000,00 9.456.600,00
Receita de Contribuigdes 500.000.00 0,00 500.000,00
Receita Patrimonial 649.000,00 100.200,00 749.200,00
Transferéncias Correntes 54.038.200,000 2.337.900,00 56.376.100,00
Qutras Receitas Correntes 2.383.000,00 0,00 2.383.000,00
() Dedugao da Receita para Formagdo do -7.812.000,00 000|  -7.812.000,00
Fundeb
Total das R Correntes 59.200.800,00 2.452.100,00 61.652.900,00
RECEITAS DE CAPITAL
Operagdes de Crédito 20.000,00 0,00 20.000,00
Alienacio de Bens 1.100,00 0,00 1.100,00
Transferéncias de Capital 265.000,00 0,00 265.000,00
Total das Receitas de Capital 286.100,00 0,00 286.100,00
Total da Administragio Direta 59.486.900,00 2.452.100,00 61.939.000,00

Secéo Il

Da fixac&o da despesa

Artigo 4° - Adespesa é fixada na forma dos quadros Il1, III/A, [1I/B, IV, V, VII,
VIIL, VIIVA, VIII/B, que ficam fazendo parte a esta Lei em R$ 61.939.000,00 (sessen-
ta e um milhdes, novecentos e trinta e nove mil reais) na seguinte conformidade:
I. R$ 45.501.800,00 (quarenta e cinco milhdes, quinhentos e um mil e oitocentos

reais) do orcamento fiscal; e

1I. R$ 16.437.200,00 (dezesseis milhdes, quatrocentos e trinta e sete mil e duzen-
tos reais) do orcamento da seguridade social.

Artigo 5° - Adespesa fixada esta assim desdobrada:

| — Por categoria econémica:

SEGURIDADE
ESPECIFICAGCAO FISCAL SOCIAL TOTAL
1- ADMINISTRACAO DIRETA
DESPESAS CORRENTES 42.267.800,00 16.301.200,00 58.569.000,00
DESPESAS DE CAPITAL 3.024.000,00 136.000,00 3.160.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 210.000,00 0,00 210.000,00
Total da Administragio Direta 45.501.800,00 16.437.200,00 61.939.000,00
Il — Por érgéos de governo:
A SEGURIDADE
ESPECIFICACAO FISCAL SOCIAL TOTAL
1- ADMINISTRACAO DIRETA
Ciamara Municipal 1.795.000,00 0,00 1.795.000,00
Gabinete Do Prefeito. 1.178.400,00, 0,00 1.178.400,00,
Procuradoria Juridica 252.700,00 0,00 252.700,00
Secretaria da Administragdo 2.006.000,00 0,00 2.006.000,00
Secretaria de Financas 4.580.200,00 0,00 4.580.200,00
Secretaria de Obras e Servicos Urbanos 7.519.200,00 0,00 7.519.200,00
Fundo Municipal de Assisténcia Social 0,00 2.586.200,00 2.586.200,00
Fundo Mi ipal de Saide 0,00 13.851.000,00 13.851.000,00
Secretaria da Educacfio 22.862.200,00 0,00 22.862.200,00
Secretaria da Cultura 868.600,00 0,00 868.600,00
Secretaria de Esportes 920.700,00 0,00 920.700,00
Secretaria de Agricultura 361.400,00 0,00 361.400,00
Secretaria de Meio Ambiente 405.700,00 0,00 405.700,00
Secretaria da Cidadania e Defesa Civil 1.695.400,00 0,00 1.695.400,00
Secretaria de Transportes 696.100,00 0,00 696.100,00
Secretaria de Turismo 150.200,00 0,00 150.200,00
SUBTOTAL 45.291.800,00 16.437.200,00 61.729.000,00
2-RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00
Reserva de Contingéncia 210.000,00 0,00 210.000,00
SUBTOTAL 0,00
Total do M 45.501.800,00 16.437.200,00 61.939.000,00
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IIl - Por funcdes:

i SEGURIDADE
ESPECIFICACAO FISCAL SOCIAL TOTAL
DESPESA POR FUNCOES
01- LEGISLATIVA 1.795.000,00 0,00| 1.795.000,00
03-ESSENCIAL A JUSTICA 252.700,00 0,00 252.700,00
04- ADMINISTRACAO 5.101.300,00 0,00| 5.101.300,00
06- SEGURANCA PUBLICA 1.695.400,00 0,00 1.695.400,00
08- ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 2.586.200,00 [ 2.586.200,00
10- SAUDE 0,00 13.851.000,00 | 13.851.000,00
12- EDUCACAO 22.862.200,00 0,00 22.862.200,00
13- CULTURA 868.600,00 0,00 868.600,00
15- URBANISMO 8.012.300,00 0,00| 8.012.300,00
17- SANEAMENTO 40.000,00 0,00 40.000,00
18- GESTAO AMBIENTAL 405.700,00 0,00 405.700,00
20- AGRICULTURA 361.400,00 0,00 361.400,00
23- COMERCIO E SERVICOS 150.200,00 0,00 150.200,00
26- TRANSPORTE 163.000,00 0,00 163.000,00
27- DESPORTO E LAZER 920.700,00 0,00 920.700,00
28- ENCARGOS ESPECIAIS 2.663.300,00 0,00 2.663.300,00
99- RESERVA DE CONTINGENCIA 210.000,00 0,00 210.000,00
TOTAL DO MUNICIPIO 45.501.800,00 16.437.200,00 | 61.939.000,00

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Artigo 6° - Fica o Chefe do Executivo autorizado a abrir créditos suplemen-
tares as dotagdes dos orgamentos contidos nesta Lei:
| —até o limite de 50 % (cinqlienta por cento) da despesa total fixada no art. 4% e
Il — até o limite da dotag&o consignada como Reserva de Contingéncia.

Artigo 7° - No decurso da execug¢éo orcamentaria fica o Chefe do Executivo
autorizado a abrir créditos suplementares:
I. necessarios ao cumprimento de vinculagdes constitucionais, legais e de convéni-
0s ou congéneres, até o limite das sobras de exercicios anteriores desses recursos
e do seu excesso de arrecadagdo em 2010;
II. vinculados a operacdes de crédito, até o limite dos valores contratados, desde
que ndo incluidos na estimativa de receita constante desta Lei;
11l. destinados a cobrir insuficiéncias nas dotagdes orcamentarias dos grupos de
natureza de despesa “Pessoal e Encargos Sociais”, “Juros e Encargos da Divida” e
“Amortizagao da Divida”, até o limite da soma dos valores atribuidos a esses grupos;
IV. destinados ao reforco de dotacdes de agdes utilizando a anulagio de outras
dotacdes, nos termos do art. 43, § 1°, inciso Ill, da Lei n°® 4.320/64, até o limite de
um terco da receita prevista para o exercicio;

Artigo 8° - Fica o Executivo autorizado a realizar, no curso da execugéo
orgamentaria, operagdes de crédito nas espécies, limites e condi¢des estabeleci-
das em Resolugdo do Senado Federal e na legislacéo federal pertinente, especial-
mente na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.

Artigo 9° — As metas fiscais de receita, despesa, resultados primario e
nominal, apurados segundo esta Lei, constantes do Demonstrativo da Compatibili-
dade da Programacé&o do Orgamento com as Metas de Resultados Fiscais, atuali-
zam as metas fixadas na Lei de Diretrizes Orgamentarias do exercicio de 2010.
Paragrafo Unico — O contetido do Plano Plurianual e das Diretrizes Orcamentarias
considera-se modificado por esta Lei Orgcamentaria e pelas alterag6es desta efetiva-
das mediante créditos adicionais.

Artigo 10 — As despesas empenhadas e nédo pagas até o final do exercicio
de 2010, seréo inscritas em restos a pagar e terdo validade até 31 de dezembro do
ano subsequente, inclusive para efeito de comprovacéo dos limites constitucionais
de aplicagao de recursos nas areas de educagao e da saude.

Artigo 11 - Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2010.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CABREUVA, em 10 de dezembro de 2009.
CLAUDIO ANTONIO GIANNINI
PREFEITO

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e arquivada no Setor de Expediente e
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Registro da Prefeitura de Cabretdva, em 10 de dezembro de 2009.

IVONE CONCEICAO MADRID AMBAR
Procuradora do Municipio de Cabretva

LEIN®1.869, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2009

“CRIA O FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGCAO DE INTERESSE SOCIAL — FHIS
E INSTITUI O CONSELHO GESTOR DO FHIS".

CLAUDIO ANTONIO GIANNINI, Prefeito do Municipio de Cabretva, Estado
de S&o Paulo, no uso de atribuicdes que Ihe séo conferidas por Lei;

FAZ SABER QUE, a Camara do Municipio de Cabreuva, aprova e ele Sanci-
ona e Promulga a seguinte Lei:

Art. 1o - Esta Lei cria 0 Fundo de Habitagdo de Interesse Social — FHIS e
institui o Conselho-Gestor do FHIS.

CAPITULOI
DO FUNDO DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL
Secéo |
Objetivos e Fontes

Art. 20 - Fica criado o Fundo de Habitac&o de Interesse Social — FHIS, de
natureza contabil, com o objetivo de centralizar e gerenciar recursos orgamentarios
para os programas destinados a implementar politicas habitacionais direcionadas a
populagéo de menor renda.

Art. 30 - O FHIS é constituido por:
| — dotagdes do Orgamento Geral do municipio, classificadas na fungdo de habitacéo;
11 — outros fundos ou programas que vierem a ser incorporados ao FHIS;
11l —recursos provenientes de empréstimos externos e internos para programas de
habitacéo;
IV — contribui¢des e doagdes de pessoas fisicas ou juridicas, entidades e organis-
mos de cooperag&o nacionais ou internacionais;
V —receitas operacionais e patrimoniais de operagdes realizadas com recursos do FHIS; e
VI — outros recursos que lhe vierem a ser destinados.

Secéo Il
Do Conselho-Gestor do FHIS

Art. 4° - O FHIS sera gerido por um Conselho-Gestor.

Art. 5°- O Conselho Gestor é 6rgdo de carater deliberativo e serd composto
pelas entidades indicadas pelo Conselho Municipal de Habitag&o de Interesse Soci-
al e Conselho Municipal da Cidade.

§ 1°- APresidéncia do Conselho-Gestor do FHIS sera exercida pelo Secre-
tario Municipal de Obras responséavel pela area habitacional

§ 20 - O presidente do Conselho-Gestor do FHIS exerceré o voto de qualidade.

§ 30 - Competira ao Poder Publico Municipal proporcionar ao Conselho
Gestor 0s meios necessarios ao exercicio de suas competéncias.

Secéo Il
Das Aplicagdes dos Recursos do FHIS

Art. 6° - As aplicacBes dos recursos do FHIS seréo destinadas a agfes
vinculadas aos programas de habitacéo de interesse social que contemplem:
| — aquisigdo, construgdo, conclusao, melhoria, reforma, locagdo social e arrenda-
mento de unidades habitacionais em &reas urbanas e rurais;
Il — produgéo de lotes urbanizados para fins habitacionais;
IIl — urbanizagéo, producéo de equipamentos comunitarios, regularizagéo fundiaria
e urbanistica de areas caracterizadas de interesse social;
IV — implantagdo de saneamento basico, infra-estrutura e equipamentos urbanos,
complementares aos programas habitacionais de interesse social;
V — aquisi¢do de materiais para constru¢do, ampliagao e reforma de moradias;
VI - recuperagao ou producéo de iméveis em areas encortigcadas ou deterioradas,
centrais ou periféricas, para fins habitacionais de interesse social;
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VIl — outros programas e intervencdes na forma aprovada pelo Conselho-Gestor do FHIS.

§ 1° - Sera admitida a aquisi¢éo de terrenos vinculada a implantacgéo de
projetos habitacionais.

Segéo IV
Das Competéncias do Conselho Gestor do FHIS

Art. 7° - Ao Conselho Gestor do FHIS compete:
| — estabelecer diretrizes e fixar critérios para a priorizacéo de linhas de agéo, aloca-
céo de recursos do FHIS e atendimento dos beneficiarios dos programas habitacio-
nais, observado o disposto nesta Lei, a politica e o plano municipal de habitagao;
Il — aprovar orgamentos e planos de aplicagdo e metas anuais e plurianuais dos
recursos do FHIS;
11l — fixar critérios para a priorizagao de linhas de agdes;
IV — deliberar sobre as contas do FHIS;
V — dirimir davidas quanto & aplicacdo das normas regulamentares, aplicaveis ao
FHIS, nas matérias de sua competéncia;
VI —aprovar seu regimento interno.

§ 1° - As diretrizes e critérios previstos no inciso | do caput deste artigo
deverdo observar ainda as normas emanadas do Conselho Gestor do Fundo Nacio-
nal de Habitagdo de Interesse Social, de que trata a Lei Federal n°® 11.124, de 16 de
junho de 2005, nos casos em que o FHIS vier a receber recursos federais.

§ 2°- O Conselho Gestor do FHIS promovera ampla publicidade das formas
e critérios de acesso aos programas, das modalidades de acesso a moradia, das
metas anuais de atendimento habitacional, dos recursos previstos e aplicados, iden-
tificados pelas fontes de origem, das areas objeto de intervengéo, dos nimeros e
valores dos beneficios e dos financiamentos e subsidios concedidos, de modo a
permitir o acompanhamento e fiscaliza¢éo pela sociedade.

§ 3°- O Conselho Gestor do FHIS promovera audiéncias publicas e confe-
réncias, representativas dos segmentos sociais existentes, para debater e avaliar
critérios de alocagéo de recursos e programas habitacionais existentes.

. CAPITULOIl
DISPOSIGOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 8° - Esta Lei sera implementada em consonancia com a Politica Naci-
onal de Habitag&o e com o Sistema Nacional de Habitag&o de Interesse Social.

Art. 9° - Esta Lei podera ser regulamentada através de Decreto do Executivo
Municipal.

Art. 10 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CABREUVA, em 10 de dezembro de 2009.

CLAUDIO ANTONIO GIANNINI
Prefeito

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e arquivada no Setor de Expediente e
Registro da Prefeitura de Cabretlva, em 10 de dezembro de 2009.

IVONE CONCEICAO MADRID AMBAR
Procuradora do Municipio de Cabretva

LEIN®1.870, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2009

“CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DE HABITAGCAO DE INTERESSE SOCIAL —
CMHIS - CONFORME ESTABELECE A LEI FEDERAL 11.124 DE 16 DE JUNHO
DE 2005 — QUE DISPOE SOBRE O SISTEMA NACIONAL DE HABITAGCAO DE
INTERESSE SOCIAL-SNHIS, CRIA O FUNDO NACIONAL DE HABITAGAO DE
INTERESSE SOCIAL-FNHIS E INSTITUI O CONSELHO GESTOR DO FNHIS”.

Claudio Antdnio Giannini, Prefeito do Municipio de Cabretva, Estado de
Séao Paulo, no uso de suas atribui¢cdes que lhe sé@o conferidas por Lei, em especial
a Lei Complementar n°® 273/2004;

Faz saber que, a Camara Municipal de Cabrelva, Estado de S&o Paulo,
aprova e ele Sanciona e Promulga a seguinte Lei:

Capitulo |
Do Conselho Municipal de Habitagédo de Interesse Social —
CMHIS de Cabredva-SP
Secéo |
Objetivos, Principios e Diretrizes

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal de Habitacéo de Interesse Social
de Cabrelva-SP, de carater consultivo, com o objetivo de criar, gerir e promover a
Politica Municipal de Habita¢&o de Interesse Social- PMHIS, em consonancia com o
que dispde a Lei Federal 11.124 de 16/06/2005 que cria 0 Sistema Nacional de Habitagéo de
Interesse Social-SNHIS, em especial, 0 determinado em seus artigos 2°,12,18,19e 20:
|- viabilizar para a populacéo de menor renda o0 acesso a terra urbanizada e a habi-
tagdo digna e sustentavel;
Il- implementar politicas locais e programas de investimento e subsidios, promo-
vendo e viabilizando o acesso a habitagao voltada a populagéo de menor renda;
11l articular, compatibilizar, acompanhar e apoiar a atuagéo das instituicdes e 6r-
géos que desempenham fungées no setor da habitacéo;
IV — fixar critérios para a priorizagao de linhas de agédo, alocagdo de recursos e
atendimento dos beneficiarios dos programas habitacionais;
V — promover ampla publicidade das formas e critérios de acesso aos programas,
das modalidades de acesso a moradia, das metas anuais de atendimento habitaci-
onal, dos recursos previstos e aplicados, identificados pelas fontes de origem, das
areas objeto de intervengdo, dos nimeros e valores dos beneficios e dos financia-
mentos concedidos, de modo a permitir o acompanhamento e fiscalizagdo pela
sociedade das a¢Ges dos 6rgaos responsaveis pela execugdo da Politica Municipal
de Habitagdo de Interesse Social;
VI — dar publicidade as regras e critérios para o acesso a moradias no &mbito do
SNHIS, em especial as condig6es de concesséo de subsidios;
VIl — promover audiéncias publicas e conferéncias representativas dos segmentos
sociais existentes para debater e avaliar critérios de alocacgéo de recursos e progra-
mas habitacionais no ambito do SNHIS;
VIl — Elaborar seu Regimento Interno; e
IX — Elaborar e apresentar Plano Habitacional de Interesse Social, considerando as
especificidades do local e da demanda.

Art. 2° - Na estruturagao da Politica Municipal de Habitagéo de Interesse
Social o CMHIS deveréa observar:
| — 0s seguintes principios:
a) compatibilidade e integracéo das politicas habitacionais federal, estadual e muni-
cipal, bem como das demais politicas setoriais de desenvolvimento urbano, ambien-
tais e de inclusé&o social;
b) moradia digna como direito e vetor de inclusdo social;
¢) democratizacéo, descentralizagéo, controle social e transparéncia dos procedi-
mentos decisorios; e
d) funcéo social da propriedade urbana visando garantir atuacéo direcionada a coibir
a especulacéo imobiliaria e permitir o acesso a terra urbana e ao pleno desenvolvi-
mento das fung8es sociais da cidade e da propriedade conforme estabelece o Esta-
tuto da Cidade- Lei Federal 10.257 de 10/07/2001.
Il — as seguintes diretrizes:
a) prioridade para planos, programas e projetos habitacionais para a populagao de
menor renda, articulados no ambito federal, estadual e municipal;
b) utilizac&o prioritaria de incentivo ao aproveitamento de areas dotadas de infra-
estrutura nado utilizadas ou subutilizadas, inseridas na malha urbana;
c) utilizagéo prioritaria de terrenos de propriedade do Poder Publico para a implanta-
¢do de projetos habitacionais de interesse social;
d) sustentabilidade econdmica, financeira e social dos programas e projetosimplementados;
e) incentivo a implementagéo dos diversos institutos juridicos que regulamentam o
acesso a moradia;
f) incentivo & pesquisa, incorporacdo de desenvolvimento tecnolégico e de formas
alternativas de produgéo habitacional;
g) adogao de mecanismos de acompanhamento e avaliagao e de indicadores de
impacto social das politicas, planos e programas; e
h) estabelecer mecanismos de quotas para idosos, deficientes e familias chefiadas por
mulheres dentre o grupo identificado como o de menor renda da alinea “a” deste inciso.

Secéo Il
Dacomposicao

Art. 3°- O Conselho serd composto por representantes do Poder Executivo
(50%), representantes da sociedade civil organizada e organizacao sindical (50%);num
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total de 12 integrantes titulares e 12 suplentes.

Paréagrafo 1° - Os representantes da sociedade civil organizada e organi-
zagao sindical serdo convocados através de publicagéo em jornal local, devendo a
instituicdo representada por eles apresentar, no ato da inscrigdo, copias de seu
estatuto e Ata que elegeu a diretoria registrados em Cart6rio de Registro de Pesso-
as Juridicas.

Paragrafo 2° - Havendo inscri¢6es da sociedade civil que supere o numero
preconizado para sua representacgao (06 representantes), os inscritos deverédo sele-
cionar entre si, em reunido especialmente convocada, os ocupantes das vagas.

Capitulo I
Secéo |
Da Administragao

Art. 4° - O Conselho Municipal de Habitag&o de Interesse Social-CMHIS de
Cabretva sera administrado por uma diretoria composta de Presidente, Vice-Presi-
dente, Secretério e Tesoureiro, todos eleitos para um mandato de 02 (dois) anos,
permitida a reelei¢éo para mais dois periodos consecutivos.

Paragrafo Unico - a presidéncia do CMHIS devera ser exercida pelo Se-
cretario de Obras ou da Administracéo ou das Finangas ou do Meio Ambiente.
Secretarias estas ligadas, cada uma na sua area de competéncia, a questédo da
Habita¢&o no municipio.

Art. 5°- O CMHIS se reunira ordinariamente 01 (uma) vez por més ou extra-
ordinariamente toda vez que se fizer necessario.

Art. 6°- As reunides do CMHIS serdo abertas a todas as pessoas interessa-
das, com direito a voz, mas tendo direito a voto somente os membros titulares ou os
que estiverem no exercicio da titularidade.

Art. 7° - Compete ao Presidente do CMHIS:
a) geriro CMHIS no que tange ao funcionamento administrativo e financeiro, zelan-
do pela sua eficiéncia e eficacia;
b) convocar as reunides ordinarias ou extraordinarias com pelo menos 5 (cinco) dias
de antecedéncia;
c) dirigir e coordenar os trabalhos de elaboragdo, aprovagao e execugdo do Regi-
mento Interno;
d) dirigir e coordenar os trabalhos de elaboragéo e aprovagéo da Politica Municipal
de Habitagdo de Interesse Social, bem como, do Plano Habitacional de Interesse
Social; e
e) convocar as elei¢bes de Diretoria;

Art. 8° - Compete ao Vice-Presidente: substituir o Presidente em suas fal-
tas e impedimentos.

Art. 9° - Compete ao Secretario:
a) secretariar a presidéncia em todos os trabalhos do conselho;
b) organizar, arquivar toda a documentagéo do conselho;
¢) convocar as reunides, elaborar documentos administrativos, zelando pela corres-
pondéncia, efetuando contatos e demais competéncias de praxe da secretaria;

Art.10 - Compete ao tesoureiro: gerir todas as questdes financeiras afetas
ao funcionamento do conselho.

Art. 11 - As fun¢des de membros do CMHIS néo serdo remuneradas e seu
exercicio sera considerado servigo de relevancia publica prestado ao Municipio.

Secéo Il
Do Custeio

Art. 12 - O poder Publico Municipal oferecera os meios necessarios para o
exercicio das competéncias do CMHIS.

Art. 13 — Esta Lei podera ser regulamentada através de Decreto do Execu-
tivo Municipal.

Art.14 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢Ges em contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CABREUVA, em 10 de dezembro de 2009.

CLAUDIO ANTONIO GIANNINI
Prefeito

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e arquivada no Setor de Expediente e
Registro da Prefeitura de Cabretva, em 10 de dezembro de 2009.

IVONE CONCEICAO MADRID AMBAR
Procuradora do Municipio de Cabretva

PORTARIA N°2.208, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2.009

CLAUDIO ANTONIO GIANNINI, Prefeito do Municipio de Cabretva, Estado
de Sé&o Paulo, no uso das atribui¢cdes que Ihe sao conferidas por Lei;

RESOLVE:

ARTIGO 1°- Nomear os Membros abaixo relacionados para compor a Co-
missdo Municipal para a realizagdo do Concurso Publico n® 001/2009, ficando
assim constituida:

* Presidente: ADRIANA APARECIDA GOMES
*» Membros: MAURICIO PAVANI

CRISTIANE ROCHA DOS SANTOS

JORGE LUIZ SPINA

ARTIGO 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CABREUVA, em 23 de novembro de 2.009.

CLAUDIO ANTONIO GIANNINI
Prefeito

Arquivada em pasta propria e afixada no local de costume. Setor de Expediente e
Registro da Prefeitura de Cabrelva, em 23 de novembro de 2.009.

LUCAS GIOLLO RIVELLI
Procurador do Municipio de Cabretva

PORTARIA N°©2.218, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2.009

CLAUDIO ANTONIO GIANNINI, Prefeito do Municipio de Cabrelva, Esta-
do de Sé&o Paulo, no uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas por Lei;

RESOLVE:

RTIGO 1° - Ficam designados o Sr. MAURICIO PAVANI, Contador da Pre-
feitura C.R.C n°® 1SP198471/0-0 e o Sr. LUIZ AUGUSTO PEREIRA SATRIANO,
Engenheiro devidamente habilitado da Prefeitura, CREA n° 53106D, para, respecti-
vamente exercerem as funcdes de GESTOR E RESPONSAVEL TECNICO do Con-
vénio a ser firmado com a Secretaria de Economia e Planejamento do Estado de
Sé&o Paulo.

ARTIGO 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revo-
gadas as disposi¢ées em contrério.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CABREUVA, aos 14 de dezembro de 2.009.
CLAUDIO ANTONIO GIANNINI
Prefeito
Arquivada em pasta propria e afixada no local de costume. Setor de Expediente e

Registro da Prefeitura de Cabrelva, aos 14 de dezembro de 2.009.

IVONE CONCEICAO MADRID AMBAR
Procuradora do Municipio de Cabretva
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SECRETARIA DA EDUCACAO

Comunicado aos alunos de Cursos
Universitarios, Técnicos e Profissionalizantes

A Prefeitura de Cabreuva, por meio da Secretaria Municipal de Educacao in-
forma que estara aberto, de 04 a 15 de Janeiro de 2010, o cadastro para Bene-
ficio do Auxilio Transporte aos alunos novos de cursos Universitarios, Técnicos e
Profissionalizantes.

Os alunos que ja sao cadastrados também devem procurar a Secretaria de
Educacao, neste mesmo periodo, para fazer o recadastramento.

Documentos necessarios:

» Xerox do RG
Xerox do CPF
* Comprovante de residéncia
* Comprovante de matricula na Instituicao de ensino (curso superior, técnico
ou profissionalizante).
Conta aberta em um dos seguintes bancos: Banco do Brasil, Nossa Caixa ou
Santander - Banespa.

O aluno devera apresentar ainda, até o vigésimo dia de cada més, comprova-
cao de freqiiéncia (que pode ser uma declaracao do préprio estabelecimento
de ensino ou uma xerox do boleto pago da mensalidade do més anterior).

Local de Inscricao: Secretaria Municipal de Educacao — Avenida Marciano Xavier
de Oliveira, 208 — Centro — Cabreuva.

Horario: das 8h as 11h30 e das 13h as 16h30.

Outras informacodes: 4528-0500.
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