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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF SP

Município CABREÚVA

Região de Saúde Jundiaí

Área 259,81 Km²

População 51.130 Hab

Densidade Populacional 197 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 02/02/2023

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA DE SAUDE CABREUVA

Número CNES 6355692

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 46634432000155

Endereço RUA 24 DE MARCO 446

Email saude@cabreuva.sp.gov.br

Telefone 11-4528-1176

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 02/02/2023

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) ANTONIO CARLOS MANGINI

Secretário(a) de Saúde em Exercício CECILIA APARECIDA XAVIER DE OLIVEIRA FRANCA

E-mail secretário(a) saude@cabreuva.sp.gov.br

Telefone secretário(a) 1145281001

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 02/02/2023

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 08/1991

CNPJ 13.914.095/0001-09

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo CECILIA APARECIDA XAVIER DE OLIVEIRA FRANÇA

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 02/02/2023

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 07/02/2023

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Jundiaí

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

CABREÚVA 259.807 51130 196,80

CAMPO LIMPO PAULISTA 80.048 86407 1.079,44

ITUPEVA 200.516 64330 320,82

JARINU 207.671 31173 150,11

JUNDIAÍ 431.969 426935 988,35

https://digisusgmp.saude.gov.br 3 de 40



LOUVEIRA 55.349 51007 921,55

VÁRZEA PAULISTA 34.627 124269 3.588,79

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2021

Não há informações cadastradas para o período do Conselho de Saúde 

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
O RAG é o instrumento de Gestão estabelecido pela Lei Complementar 141/2012,  com elaboração anual, que permite ao gestor apresentar os resultados alcançados com a execução do PAS e orienta eventuais redirecionamentos que se fizerem
necessários no Plano de Saúde.

O Relatório foi organizado de acordo com o elenco de informações previstas no sistema DIGISUS, disponibilizado pelo Ministério da Saúde através da Portaria nº 750 de 29 de abril de 2019, que institui o sistema informatizado para construção do
RAG.

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa

31/05/2022 30/09/2022 23/02/2023
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
O presente relatório corresponde as ações em saúde e os seus respectivos resultados apresentados nas audiências públicas quadrimestrais apresentadas ao Conselho Municipal de Saúde e a população em geral.

O Relatório foi organizado de acordo com o elenco de informações previstas no sistema DIGISUS, disponibilizado pelo Ministério da Saúde através da Portaria nº 750 de 29 de abril de 2019, que institui o sistema informatizado para construção do
RAG.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 2119 2025 4144

5 a 9 anos 2067 1965 4032

10 a 14 anos 2005 1766 3771

15 a 19 anos 2027 1926 3953

20 a 29 anos 4400 4093 8493

30 a 39 anos 4316 4100 8416

40 a 49 anos 3524 3562 7086

50 a 59 anos 2624 2893 5517

60 a 69 anos 1554 1699 3253

70 a 79 anos 812 934 1746

80 anos e mais 303 416 719

Total 25751 25379 51130

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 09/03/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2018 2019 2020

CABREUVA 764 714 728

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 09/03/2023.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2018 2019 2020 2021 2022

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 57 63 187 205 55

II. Neoplasias (tumores) 252 299 121 100 122

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 14 8 9 14 10

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 17 29 24 31 21

V. Transtornos mentais e comportamentais 28 45 44 36 34

VI. Doenças do sistema nervoso 22 34 21 16 27

VII. Doenças do olho e anexos 134 66 200 122 148

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide 5 8 5 4 1

IX. Doenças do aparelho circulatório 226 240 209 174 223

X. Doenças do aparelho respiratório 257 214 127 132 152

XI. Doenças do aparelho digestivo 269 336 231 208 286

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 69 171 153 156 239

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 46 48 19 19 27

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 202 159 139 113 118

XV. Gravidez parto e puerpério 497 408 424 493 290

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 48 55 42 54 52

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 15 17 18 7 18

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 22 30 41 38 48

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 185 185 210 230 225

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 44 23 12 8 60
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CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 2409 2438 2236 2160 2156

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 09/03/2023.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2018 2019 2020

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 9 7 60

II. Neoplasias (tumores) 45 55 53

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár - 1 1

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 13 6 10

V. Transtornos mentais e comportamentais - 1 2

VI. Doenças do sistema nervoso 7 3 6

VII. Doenças do olho e anexos - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 91 96 89

X. Doenças do aparelho respiratório 32 32 27

XI. Doenças do aparelho digestivo 16 19 8

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 2 3 1

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - 2 2

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 5 16 6

XV. Gravidez parto e puerpério - - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 6 8 2

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 4 5 4

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 2 3 7

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 21 17 20

XXI. Contatos com serviços de saúde - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - -

Total 253 274 298

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 09/03/2023.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
As maiores causas de internação hospitalar são gravidez, parto e puerpério em seguida Doenças do aparelho digestivo.

Sobre as mortalidades observadas no período, são lideradas pelas doenças do aparelho circulatório, seguidas pelas doenças Neoplasias (tumores) e Doenças do aparelho respiratório. Ressaltamos que a Mortalidade por grupos de

causas está atrasado com os dados, pois só é apresentado até o ano de 2020.
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 14.857

Atendimento Individual 65.073

Procedimento 89.429

Atendimento Odontológico 6.529

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 10930 12701,93 - -

03 Procedimentos clínicos 1196 6,30 175 90896,04

04 Procedimentos cirúrgicos 285 6457,06 77 45318,59

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total 12411 19165,29 252 136214,63

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 09/03/2023.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Não há informações cadastradas para o período 

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 55420 81,00 - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 429378 2016168,79 - -

03 Procedimentos clínicos 741611 2288974,19 176 91534,46

04 Procedimentos cirúrgicos 3980 78524,59 77 45318,59

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total 1230389 4383748,57 253 136853,05

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 09/03/2023.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos
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Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 375 -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 9698 -

Total 10073 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 09/03/2023.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerando que o ano de 2022 o total de produção da Atenção Básica foi de 172.879 com uma população de 51.130 habitantes. Na produção de Urgência e Emergência os procedimentos com finalidade diagnóstica e cirúrgicos, tiveram resultados

de elevação, na Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar vê-se uma diminuição de ações de promoção e prevenção em saúde, mas um aumento nos procedimentos clínicos.

Esse bloco traz informações da Produção dos Serviços de Saúde, oriundos dos Sistemas de Informações Ambulatórias e Hospitalares, SIA/SIH/SUS, expressando aspectos relativos à Atenção Básica, Urgência e Emergência, Atenção Psicossocial,

Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar, Assistência Farmacêutica e Vigilância em Saúde.
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

Período 12/2022

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

FARMACIA 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 8 8

HOSPITAL GERAL 0 0 1 1

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 2 2

CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 0 1 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR ISOLADO(HOME CARE) 0 0 1 1

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 4 4

POLICLINICA 0 0 1 1

PRONTO ATENDIMENTO 0 0 1 1

Total 0 0 22 22

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 02/02/2023.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2022

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 19 0 0 19

ENTIDADES EMPRESARIAIS

EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA (DE NATUREZA EMPRESARIA) 1 0 0 1

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 1 0 0 1

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA 1 0 0 1

PESSOAS FISICAS

Total 22 0 0 22

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 02/02/2023.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
A rede de equipamentos de saúde próprios a demanda populacional, no que se refere a Atenção Básica. Contudo há uma demanda por serviços mais especializados da Média e Alta complexidade que o Munícipio necessita e recorre a rede de

assistência referenciada Regional, como Jundiaí e Campinas. Observa-se também que há compra de muitos exames de saúde específicos com complexidade em nível Média a Alta, que são comprados de prestadores de serviços particulares. 
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Período 02/2022

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 10 29 49 74 27

Informais (09) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 6 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 75 0 0 0 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Autônomos (0209, 0210) 1 0 0 2 0

Servidores públicos cedidos para a iniciativa
privada (10)

0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Celetistas (0105) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 2 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 0104)

0 0 2 0 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em comissão
(010302, 0104)

0 0 1 0 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 30/03/2023.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2018 2019 2020 2021

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4 e 5) Autônomos (0209, 0210) 3 3 3 0

Celetistas (0105) 7 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 1 1 1 0

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autônomos (0209, 0210) 18 3 3 0

Bolsistas (07) 8 5 8 0

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 302 310 316 0

Intermediados por outra entidade (08) 49 53 74 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2018 2019 2020 2021

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4 e 5) Contratos temporários e cargos em comissão (010302,
0104)

0 7 5 0

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
0104)

1 1 1 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 30/03/2023.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Observa-se que os anos referentes apresentados, é até 2021.

A prestação dos serviços para a rede de saúde, é realizada em sua maioria por profissionais contratados por concurso público, sob o regime celetista, mas no quadro é representado por Estatutários e empregados públicos.

Os demais profissionais, são contratados através de processo licitatório para a prestação de serviços, principalmente os serviços médicos.
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Garantia do acesso da população a serviços de qualidade com equidade e em tempo adequado ao atendimento as necessidades de saúde mediante
aprimoramento da política de atenção básica.

OBJETIVO Nº 1.1 - Utilização de mecanismo que propiciem a ampliação do acesso à Atenção Básica.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Estabelecer diretrizes para o cargo de gerência Protocolos elaborados. Percentual 2022 65,00 80,00 80,00 Percentual 40,00 50,00

Ação Nº 1 - Elaboração de protocolos.

Ação Nº 2 - Cursos de aperfeiçoamento

2. Realizar capacitação de agentes comunitários de saúde Cursos de aperfeiçoamento
realizados.

Percentual 2022 65,00 80,00 80,00 Percentual 40,00 50,00

Ação Nº 1 - Capacitação de agentes comunitários de saúde

3. Fortalecer as linhas de cuidado Retomada das ações educativas. Percentual 0,00 100,00 80,00 Percentual 60,00 75,00

Ação Nº 1 - Retomada das ações educativas.

4. Melhorar resultados dos indicadores do Programa
Previne Brasil

Aumentar captação ponderada 0 90,00 75,00 Percentual 75,00 100,00

Ação Nº 1 - Consulta com a odontologia já na primeira consulta do pré-natal. 100%.

5. Fortalecer o Preenchimento do Prontuário Eletrônico Estar 100% preenchido. 0 100,00 85,00 Percentual 85,00 100,00

Ação Nº 1 - Orientações e metas para todos funcionários.

6. Retomada dos Tratamentos Odontológicos Tratamento realizado. 0 100,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Realização de tratamentos.

7. Pré-Natal Odontológico Aplicação de 100% no
atendimento das gestantes no
programa Previne Brasil

0 100,00 90,00 Percentual 72,00 80,00

Ação Nº 1 - Aplicação de 100% no atendimento das gestantes no programa Previne Brasil

8. Retomada de Ações Preventivas. Orientação e grupos estratégicos. 0 100,00 90,00 Percentual 45,00 50,00

Ação Nº 1 - Conscientização da população sobre prevenção.

9. Sensibilizar a RAS do Município para identificar o
potencial paciente dentro dos padrões de elegibilidade do
Programa Melhor em Casa.

Nº de pacientes demandantes que
não são elegíveis ao Programa
Melhor em Casa

0 90,00 85,00 Percentual 34,00 40,00

Ação Nº 1 - Protocolo da Rede de atenção em saúde com a identificação dos pacientes dentro dos padrões do programa melhor em casa.

10. Aproximar o processo de trabalho das equipes que
prestam cuidados domiciliares na Rede

Equipamentos da Saúde 0 90,00 85,00 Percentual 17,00 20,00

Ação Nº 1 - Realizar a articulação dos pontos de atuação de modo a ampliar a resolutividade e a integralidade do cuidado

11. Realizar a articulação dos pontos de atuação de modo
a ampliar a resolutividade e a integralidade do cuidado

Número de profissionais da Rede
de Saúde que participarão das
capacitações

0 90,00 80,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Ampliar estratégia de busca de famílias

12. Avaliação socioeconômica para oferta de oxigênio Número de pacientes em
vulnerabilidade socioeconômica.

0 100,00 85,00 Percentual 63,75 75,00

Ação Nº 1 - Fortalecimento do Programa Melhor em Casa

Ação Nº 2 - Número de pacientes em vulnerabilidade socioeconômica

13. Melhoramento espaço do Programa Espaço concluído. 0 100 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantado

14. Ajuste de contratos de oxigenoterapia Número de pacientes com
passagem frequente na UPA que
fazem uso de O2

0 90,00 90,00 Percentual 72,00 80,00

Ação Nº 1 - Fortalecimento do Programa Melhor em Casa

15. Implantar 4 USF (Caí, Bonfim, Jacaré e Colina) Implantação das UFSs 0 100,00 70,00 Percentual 12,25 17,50

Ação Nº 1 - Estudos de projetos e terrenos para construção.

16. Construção da nova Sede da USF “Conrado Vaz
Guimarães Filho &#39;Ego&#39;&#34; (Vale Verde)

Construção da USF 0 100 1 Número 0 0
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Ação Nº 1 - Aquisição do terreno.

17. Reforma e ampliação da USF Irmãos Bruno e Phelipe
Zacchi Spina

Execução da reforma 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Em execução.

18. Carros para visita de pacientes Aquisição de carros apropriados 0 90,00 80,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Aquisição de carros apropriados

19. Melhorar estrutura do prédio do SAE Reforma do prédio 0 100 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Reforma do prédio

20. Aquisição de ar condicionado e, quando necessário,
cortina de ar para as farmácias do município.

Instalação de equipamento 0 90,00 80,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Instalação de equipamento

21. Reforma para melhoria dos espaços de atendimento
aos usuários da assistência farmacêutica

Execução da reforma 0 90,00 80,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Execução da reforma

22. Aquisição de câmara de conservação para guarda de
medicamentos (Farmácia do componente especializado e
Farmácia Judicial)

Aquisição da câmara de
conservação

0 90,00 80,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Aquisição da câmara de conservação

23. Ampliar e adequar as condições de estrutura predial,
por meio de aluguel ou construção de novo prédio que
abrigue as Vigilâncias

Adequações das instalações
concluídas

0 90,00 80,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Adequações das instalações

OBJETIVO Nº 1.2 - Atender os idosos do município de Cabreúva, através da rede de assistência à saúde, implantada, de forma integrada e acolhedora.
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Contratação de profissional Especializado - Geriatra Inicialização de médico
geriatra na rede.

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Concurso Público

2. Acompanhar a população idoso por meio dos programas
existentes na Estratégia de saúde da Família

Cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atenção Básica

0 100,00 70,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Acompanhamento de pacientes encaminhados para atendimento na Atenção Básica.

3. Elaboração de protocolos e linhas de cuidados aos
idosos como: Queda, violência contra o idoso, fatores de
riscos AIDS.

Inicialização de protocolos e
linhas de cuidados.

0 100,00 70,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Implantar linha de cuidados.

4. Capacitação das Equipes Multidisciplinar da Saúde
ESF/NASF

Garantir capacitação das
equipes multidisciplinar.

0 100,00 70,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Elaboração de estratégias.

5. Grupo terapêuticos: HAS, DM, Obesidade. Fortalecer e qualificar a
atenção à pessoa em grupos.

0 100,00 30,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Implantar linhas de cuidados de diabéticos e hipertensão

Ação Nº 2 - Realizar campanha sobre alimentação

6. Orientações e Palestras educativas: Nutrição, atividade
física

Cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atenção Básica

0 100,00 30,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Realizar campanha de alimentação e atividade física

7. Ofertar atendimento domiciliar através do Programa
Melhor em Casa

Grupo realizado. 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Acompanhamento de pacientes encaminhados.

8. Revisar a Lista de medicamentos incluindo fármacos de
interesse à população idosa

Cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atenção Básica

0 100,00 85,00 Percentual 68,00 80,00

Ação Nº 1 - Assegurar medicamentos para os tratamentos.

9. Reforçar a importância da imunização Protocolo elaborado e
implatado.

0 100,00 90,00 Percentual 72,00 80,00

Ação Nº 1 - Atualizar carteira de vacinação dos idosos.

Ação Nº 2 - Divulgação da importância da vacinação.

10. Ampliar a oferta de exames e consultas médicas Cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atenção Básica

0 100,00 75,00 Percentual 33,00 44,00

Ação Nº 1 - Assegurar exames e consultas médicas conforme demanda.

11. Implantar Práticas integrativas: acupuntura, aurículo-
acuputura, conforme protocolos dos serviços.

Cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atenção Básica

0 100,00 30,00 Percentual 6,00 20,00

Ação Nº 1 - Ampliar números de atendimentos das práticas integrativas.

OBJETIVO Nº 1.3 - Ampliar o acesso à atenção psicossocial a população em geral, de forma articulada com demais pontos de atenção em saúde e outros pontos intersetoriais.
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Retomada dos atendimentos presenciais, e em grupo com
adolescentes. Retomada da orientação aos pais e responsáveis pelos
Adolescentes assistidos.

Lista de espera X
agendamento.

0 90,00 60,00 Percentual 48,00 80,00

Ação Nº 1 - Psicoterapia individual e em grupo;

Ação Nº 2 - Acompanhar o uso de medicação;

Ação Nº 3 - Atender os familiares dos pacientes quando necessário.

2. Retomada dos atendimentos presencias de crianças. Retomada
da orientação aos pais e responsáveis pelas crianças assistidas.

Lista de espera X
agendamento.

0 90,00 65,00 Percentual 39,00 60,00

Ação Nº 1 - Acompanhar o uso de medicação;

Ação Nº 2 - Atender os familiares dos pacientes quando necessário.

Ação Nº 3 - Psicoterapia individual e em grupo;

3. Retomada dos atendimentos em psiquiatria infantil de modo
presencial.

Lista de espera X
agendamento.

0 80,00 60,00 Percentual 60,00 100,00

Ação Nº 1 - Psicoterapia individual e em grupo;

Ação Nº 2 - Acompanhar o uso de medicação;

Ação Nº 3 - Atender os familiares dos pacientes quando necessário

4. Projeto Elena; Grupo operativo com jovens adolescentes tendo o
mesmo caráter de prevenção, conscientização e retratação da
realidade adolescente.

Lista de espera X
agendamento.

0 80,00 20,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Implantar o projeto.

5. Retomada dos Grupos psicoterapêuticos, a partir do segundo
trimestre, para pacientes que se encaixem no perfil de grupo.
Continuidade dos atendimentos individuais.

Lista de espera X
agendamento Aumento de
paciente atendidos.

0 70,00 20,00 Percentual 20,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantar o projeto.

6. Retomada dos Grupos psicoterapêuticos, a partir do segundo
trimestre, para pacientes que se encaixem no perfil de grupo.
Continuidade dos atendimentos individuais.

Lista de espera X
agendamento Aumento de
paciente atendidos

0 70,00 20,00 Percentual 18,00 90,00

Ação Nº 1 - Implantar o projeto.

7. Criação de Grupos prevenção ao suicídio de forma
multidisciplinar. Palestras, tematizações em eventos, promovidos
pela gestão pública, e outros setores da sociedade.

Lista de espera índice de
suicídio municipal
(notificações)

0 80,00 20,00 Percentual 20,00 100,00

Ação Nº 1 - Ações de matriciamento sistemático realizados pelo CAPS e CRICA.

8. Continuidade dos atendimentos em psiquiatria Adultos Lista de espera X
agendamento

0 100,00 60,00 Percentual 60,00 100,00

Ação Nº 1 - Acompanhar os pacientes inseridos na Saúde Mental.

9. Reinicio do programa Anti-Tabagismo, grupos na Atenção
Primária e CAPS.

Lista de espera X Alta 0 70,00 20,00 Percentual 20,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter as reuniões com o grupo com os profissionais que receberam capacitação pelo DRS-7.

10. Continuidade do atendimento de adictos em conjunto com a
psiquiatria, N.A, AA às quartas-feiras sempre presencialmente

Lista de espera X
agendamento diminuição
das internações.

0 80,00 30,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Continuidade do atendimento de adictos em conjunto com a psiquiatria, N.A, AA às quartas-feiras sempre presencialmente

11. Continuidade dos Atendimentos psicoterápicos Atenção
Primaria em Saúde Mental, na Atenção Primária

Lista de espera
diminuição de casos,
busca completa no CAPS

0 80,00 30,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Realizar atendimento qualificado na Atenção Básica encaminhando os casos de sofrimento mental para os serviços especializados.

12. Planejamento Familiar Presencial N° de cirurgias e baixa do
índice de natalidade.

0 90,00 30,00 Percentual 30,00 100,00

Ação Nº 1 - Articulação com os profissionais envolvidos.

DIRETRIZ Nº 2 - Compras de exames e consultas através de contratos e convênios firmados com prestadores.

OBJETIVO Nº 2.1 - Aumentar as especialidades atendidas no Centro de Especialidades Médicas (CEM), bem como a oferta de exames necessários, a fim de promover maior autonomia do
município no atendimento à população em baixa e média complexidade, consequentemente reduzindo custos em viagens do transporte.

https://digisusgmp.saude.gov.br 15 de 40



Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. Reduzir a fila de espera em
consultas e exames.

Relatório quantitativo. Demanda
reprimida/total agendados x 100.

0 90,00 70,00 Percentual 21,00 30,00

Ação Nº 1 - Aquisição de exames e contratação de profissionais especializados.

2. Reduzir a taxa de
absenteísmo.

Relatório quantitativo. Agendados/faltas
e cancelamentos x 100.

0 90,00 60,00 Percentual 15,00 25,00

Ação Nº 1 - Conscientização da população com publicações em redes sociais e contatos telefônicos.

DIRETRIZ Nº 3 - Estruturação da equipe de urgência e emergência, priorizando a humanização e integração com outros serviços de saúde do município.

OBJETIVO Nº 3.1 - Otimização do atendimento de urgência e emergência, com acolhimento e tratamento dos pacientes que necessitam da atenção de urgência e emergência.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Integração da UPA com outros serviços de saúde do
município. Ao nível de atenção básica, e especializada.

Fluxo de pacientes entre os
serviços de saúde.

0 90,00 60,00 Percentual 24,00 40,00

Ação Nº 1 - Fluxo de pacientes entre os serviços de saúde.

2. Desenvolver o acolhimento e atendimento dos
pacientes com síndrome gripal no município.

Abertura de unidade sentinela
para atendimentos médicos de
síndromes gripais, com testes
rápidos para COVID19

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Instalação de unidade Gripário.

3. Mudança quanto Atendimento Ortopedia passando para
Centro Especialidade, além de diminuir fluxo de paciente
na upa, atenderemos somente paciente com outras
comorbidades. E não mais ambulatorial.

Centralizar a ortopedia no Centro
de Especialidades Médicas em
atendimento ambulatorial.

0 90,00 40,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Reorganizar o fluxo de atendimento.

DIRETRIZ Nº 4 - Garantia de melhor atendimento à população e maior segurança e conservação aos equipamentos do setor.

OBJETIVO Nº 4.1 - Melhor atendimento à população.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Curso periódico de capacitação e atualização a
todos os funcionários

Número de funcionários / número
de funcionários certificados = 100

0 70,00 30,00 Percentual 15,00 50,00

Ação Nº 1 - Realizar palestras instrutivas para qualificação dos profissionais.

2. Aquisição de equipamentos especializados para
todas as viaturas.

Número de viaturas / número de
equipamentos = 100

0 80,00 30,00 Percentual 30,00 100,00

Ação Nº 1 - Buscar recursos para equipar os veículos.

3. Câmera de segurança para segurança das viaturas e
equipamentos

Aquisição e instalação da câmera. 0 80,00 30,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Buscar recursos para equipar os veículos.

4. Aprimorar equipamentos e materiais de trabalho
para os setores da saúde

Aprimoramento de equipamentos 0 90,00 60,00 Percentual 30,00 50,00

Ação Nº 1 - Investir em equipamentos.

5. Aumentar o n° de profissionais em todos setores
da saúde melhorando o atendimento para a população

Realização de concurso público 0 90,00 50,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Contratação de profissionais.

6. Aumentar a frota de carros e substituição de
veículos danificados

Aquisição de veículos. 0 90,00 50,00 Percentual 10,00 20,00

Ação Nº 1 - Aquisição de veículos.

DIRETRIZ Nº 5 - Implementar a assistência farmacêutica no âmbito do SUS municipal.

OBJETIVO Nº 5.1 - Promover o acesso à assistência farmacêutica nos diversos níveis da atenção à saúde, adotando medidas que garantam o acesso com qualidade, segurança e menor
custo.
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Ampliação dos serviços farmacêuticos Promoção do
Uso Racional de medicamentos, promoção a saúde, e
ações de farmacoeconomia e farmacovigilância por meio
de palestras, cursos, atendimentos, trabalhos nas unidades
com as equipes multiprofissionais.

Número de ações de promoção e
prevenção a saúde aplicada/número
total de usuários atendidos

0 80,00 50,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Melhorar o cuidado com o paciente e a segurança em relação ao uso de medicamentos e a todas as intervenções médicas e paramédicas.

2. Capacitação dos auxiliares de farmácia e auxiliares
administrativos que atuam na farmácia (palestras
educativas com parcerias de profissionais externos,
oficina, dinâmica de grupo e etc..) (2022)

Número de treinamentos e registro
de treinamentos

0 80,00 50,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Por meio de palestras, cursos, atendimentos, trabalhos nas unidades com as equipes multiprofissionais.

3. Implantação do programa medicamento em casa para
usuários portadores de doenças crônicas não
transmissíveis incapacitados de locomover-se as
farmácias. (2022)

Número total de atendidos/número
total de pacientes encaminhados
*100

0 80,00 40,00 Percentual 10,00 25,00

Ação Nº 1 - Busca de recursos para adequação do programa.

4. Revisão da REMUME (2022) Número de medicamentos
incluídos e excluídos da
padronização

0 90,00 60,00 Percentual 51,00 85,00

Ação Nº 1 - Manter protocolo atualizado.

5. Ampliação dos serviços de atendimento farmacêuticos
no CAPs

Número total de atendidos/número
total de consultas agendadas/100
Número de pacientes com dose
assistida/ número de atendimentos
nas farmácias

0 100,00 30,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Manter o funcionamento da farmácia dentro do prédio do CAPS.

6. Ampliação dos atendimentos nas unidades do CAI e
Bananal (2022)

Número total de atendidos 0 100,00 30,00 Percentual 4,50 15,00

Ação Nº 1 - Aumentar carga horaria ou contratação de farmacêutico.

7. Ampliação do horário de atendimento na UPA para 24
h

Número total de atendidos 0 100,00 50,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Contratação de farmacêutico.

DIRETRIZ Nº 6 - Redução dos riscos e agravos à saúde da população, por meio das ações de proteção, promoção, prevenção e Vigilância em Saúde.

OBJETIVO Nº 6.1 - O quadro de funcionários da vigilância em saúde se encontra em dificuldades, precisando ampliar o efetivo para melhor atendimento e progresso de trabalho.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta
Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Atingir a cobertura vacinal
preconizada no calendário básico da
criança

Atingir pelo ao menos 95% da cobertura vacinal
adequada

0 95,00 60,00 Percentual 27,00 45,00

Ação Nº 1 - Campanhas de vacinação, orientações em consultas sobre a importância da vacinação.

2. Fortalecer o programa de
Vigilância contra a raiva

Número de casos suspeitos/ Número de casos
investigados

0 90,00 50,00 Percentual 25,00 50,00

Ação Nº 1 - Orientações, folders explicativos.

3. Reduzir mortalidade infantil Taxa de mortalidade infantil 0 100,00 30,00 Percentual 27,00 90,00

Ação Nº 1 - Manter acesso qualificado da Atenção Básica, principalmente no Pré Natal.

4. Retomar ações do Comitê
Municipal de Mortalidade Materna,
infantil para investigação das
mortes, segundo os critérios de
investigação obrigatória, garantindo
equipe necessária para realização
das investigações

Número de reuniões do comitê/ano Nº de
investigações/profissional

0 100,00 30,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Atualizar o Comitê Municipal de Mortalidade Materna.
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5. Estimular 100% das notificações
de casos de arboviroses

Casos suspeitos/ casos notificados 0 100,00 30,00 Percentual 24,00 80,00

Ação Nº 1 - Orientar e capacitar os profissionais de saúde sobre a necessidade de realizar as notificações de forma correta.

6. Garantir 100% das unidades com
oferta de testes rápidos de HIV,
sífilis e hepatites

Casos suspeitos/ casos confirmados 0 100,00 30,00 Percentual 27,00 90,00

Ação Nº 1 - Oferta e ampliação dos profissionais capacitados para realização dos testes.

7. Aumentar porcentagem de
pacientes curados de tuberculose
pulmonar bacilífera

Total de casos curados /total de novos casos
diagnosticados

0 100,00 90,00 Percentual 81,00 90,00

Ação Nº 1 - Fazer busca ativa dos casos confirmados.

8. Aumentar a proporção de
registros de óbitos com causa
definida

Proporção de registro de óbitos com causa definida 0 100,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar investigação dos óbitos mal definidos a fim de reconhecer as causas.

9. Encerrar 100% das notificações
de doenças compulsórias imediatas
registradas no SINAN em até 60
dias

Proporção de notificações de doenças compulsórias
imediatas encerradas em até 60 dias

0 100,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter investigação alimentar na base de dados.

10. Implementar planilha de
monitoramento de doenças
diarreicas agudas em todas as
unidades de saúde

Casos de diarreia suspeitos/ casos de diarreia
notificados

0 90,00 50,00 Percentual 10,00 20,00

Ação Nº 1 - Elaborar planilha de controle.

11. Ampliar e adequar o quadro de
funcionários

Número de funcionários ativos 0 90,00 30,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Contratação através de concurso público.

12. Manter reduzidos os casos de
Hanseníase

Coeficiente de prevalência de Hanseníase 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Diagnóstico precoce, realizar exames em 100% dos contatos intra domiciliares de casos.

13. Manter reduzidos os casos e
Tuberculose

Coeficiente de incidência de Tuberculose 0 100,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a realização de exames anti-HIV nos casos novos.

14. Manter reduzidos os casos de
AIDS

Coeficiente de incidência de HIV 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter acesso qualificado da Atenção Básica.

15. Garantir a estabilidade e
qualidade das vacinas fornecidas às
unidades de saúde do município,
através da troca de câmaras de
vacina

Número absoluto de câmaras de vacina 0 100,00 70,00 Percentual 70,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a troca de câmaras de vacina sempre que possível.

16. Adquirir nobreak para câmaras
de vacina

Número absoluto de nobreaks 0 100,00 70,00 Percentual 70,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de nobreak para câmaras de vacina.

17. Manter o Plano de Contingência
para enfrentamento da pandemia
provocada pelo novo Coronavírus –
Covid-19, atualizado

Nº de atualizações do Plano de Contingência para
enfrentamento da pandemia Covid-19 realizados de
acordo com a realidade

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Atualizar o Plano de Contingência para o enfrentamento da Pandemia.

18. Implementar o monitoramento
dos usuários notificados com
tentativa de suicídio

Número de casos/ Número de notificações 0 100,00 70,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Orientações para a atuação do profissional frente a situações de suicídio e automutilação.

19. Realizar ações para bloqueio
das arboviroses transmitidas pelo
Aedes Aegypti

Nº de bloqueios mecânicos e/ou químicos realizados em
casos suspeitos/positivos de zika virus,dengue,
chikungunya e febre amarela x 100;

0 100,00 80,00 Percentual 36,00 45,00

Ação Nº 1 - Manter equipe de profissionais necessárias para investigar os casos suspeitos.
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20. Promover articulação entre
secretarias e a mobilização social
para a prevenção e controle dos
agravos decorrentes de fatores
ambientais, particularmente as
zoonoses e os causados por animais
vetores, nocivos e pragas urbanas

Promover articulação entre secretarias e a mobilização
social para a prevenção e controle dos agravos
decorrentes de fatores ambientais, particularmente as
zoonoses e os causados por animais vetores, nocivos e
pragas urbanas

0 100,00 90,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Promoção da articulação.

21. Atender ouvidorias/reclamações
relacionadas aos fatores ambientais
geradores de risco à saúde pública,
particularmente os relacionados a
zoonoses, vetores, animais nocivos
ou pragas urbanas.

Nº de ouvidorias atendidas / nº de ouvidorias recebidas
x 100

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Atender 100% dos casos de Ouvidoria.

22. Manter as ações de
combate/controle de Covid-19. Em
virtude da pandemia de Covid-19,
causada pelo coronavírus SARS-
COV-2, destaca-se a manutenção
das medidas de combate à doença

Vacinação de 90% da população com o ciclo completo. 0 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Concluir a agenda vacinal.

Ação Nº 2 - Orientações de prevenção com publicações.

23. Ampliar e adequar o quadro de
funcionários da Vigilância
Sanitária.

Realização de concurso público. 0 90,00 50,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Realização de Concurso Público

24. Implantar setor de Meio
Ambiente

Setor implantado 0 1 30 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realização de Concurso Público para contratação de funcionários.

25. Contratar profissional
especializado: técnico de meio
ambiente

Contratação de profissional. 0 100 30 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realização de Concurso Público para contratação de funcionários.

26. Revisar listagem dos ativos
listados no Inventário do Serviço

Revisão de listagem 0 100,00 60,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Revisão de listagem

27. Adquirir e/ou repor
equipamentos para auxiliar no
trabalho: computador, máquina
fotográfica e mobiliário de
escritório (reposição de mesas,
cadeiras, arquivos)

Atendimento de 100% das necessidades de
equipamentos.

0 100,00 60,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Adquirir equipamentos conforme a necessidade.

28. Promover a integração das
equipes de VISA, VE e Controle de
Vetores otimizando as ações de
campo

Realização de oficina de integração 0 90,00 60,00 Percentual 60,00 100,00

Ação Nº 1 - Orientar e capacitar os profissionais de saúde sobre a importância da integração.

29. Promover a integração das
equipes de Vigilância Sanitária com
os serviços municipais de limpeza
urbana e de saneamento, visando
fomentar alterações estruturais dos
fatores condicionantes da
proliferação do vetor, como na
limpeza de terrenos, esgotamento e
manutenção adequados de vias e
edificações

Realização de oficina de integração. 0 90,00 60,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Orientar e capacitar os profissionais de outras secretarias sobre a importância da integração.

30. Integrar as bases de dados de
PE (pontos estratégicos) e IE
(imóveis especiais) do controle de
vetor e da Vigilância Sanitária

Integração de bases de dados. 0 90,00 30,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Integração de bases de dados.
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31. Garantir a execução de um
Programa de Educação Permanente,
com capacitações para profissionais
da vigilância sanitária em cursos e
treinamentos

Oferecer capacitação e treinamento para 100% da
equipe

0 90,00 50,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Incentivar os profissionais à participarem das capacitações/reuniões ofertadas.

32. Realizar monitoramento do turn
over e absenteísmo dos
profissionais dotados na Vigilância
Sanitária

Realização de monitoramento. 0 90,00 30,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Organizar a rotatividade dos profissionais.

33. Elaborar Manual de Protocolos -Ficha de Procedimentos; -Cadastro e solicitação de
receituário de controle especial; -Livro de registro de
medicamentos -Listagem de documentos necessários de
acordo com o CNAE -Coleta e controle microbiológico
da água

0 90,00 60,00 Percentual 18,00 30,00

Ação Nº 1 - Implantação de protocolos.

34. Elaborar o Código Sanitário
Municipal

Elaboração de Código Sanitário Municipal 0 90,00 50,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Elaboração de Código Sanitário Municipal

35. Controlar o risco de agravos à
saúde relacionados à exposição da
população humana a áreas
contaminadas. Inspecionar as Áreas
Contaminadas com Risco
Confirmado no município

Doenças causadas em decorrência de área contaminada
como, terreno, local, instalação, edificação ou
benfeitoria que contenha quantidades ou concentrações
de quaisquer substâncias ou resíduos em condições que
causem ou possam causar danos à saúde humana.
Inspecionar 100% das áreas contaminadas.

0 100,00 50,00 Percentual 25,00 50,00

Ação Nº 1 - Garantir o controle de áreas contaminadas.

36. Controlar o risco de agravos à
saúde relacionados ao transporte ou
à utilização de água para consumo
humano proveniente de Soluções
Alternativas Coletivas

Doenças causadas em decorrência da água proveniente
de Soluções Alternativas Coletivas. - A solução
alternativa coletiva (SAC) é toda modalidade de
abastecimento coletivo de água distinta do sistema de
abastecimento de água, incluindo, entre outras, fonte,
poço comunitário, distribuição por veículo
transportador, instalações condominiais horizontais e
vertical -Realizar cadastramento das diversas formas de
abastecimento e consumo de água da população, no
meio urbano e rural (SISAGUA); -Realizar o
preenchimento dos formulários do SISAGUA.

0 90,00 50,00 Percentual 25,00 50,00

Ação Nº 1 - A solução alternativa coletiva (SAC) é toda modalidade de abastecimento coletivo de água distinta do sistema de abastecimento de água, incluindo, entre outras, fonte, poço
comunitário, distribuição por veículo transportador, instalações condominiais horizontais e vertical

Ação Nº 2 - Realizar cadastramento das diversas formas de abastecimento e consumo de água da população, no meio urbano e rural (SISAGUA)

Ação Nº 3 - Realizar o preenchimento dos formulários do SISAGUA

37. Controlar a qualidade da água
para consumo humano por meio de
análise anual de 100% das amostras
obrigatórias, de acordo com a
Pactuação Interfederativa

Analisar Amostras / total de amostras 0 90,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Analisar Amostras

38. Monitorar os casos das
pessoas/pacientes em situação de
acumulação. Implantar um banco
de dados unificado dos casos
acompanhados

Implantação de banco de dados 0 90,00 30,00 Percentual 9,00 30,00

Ação Nº 1 - Implantação de banco de dados

39. Aprimorar ações de vigilância
em saúde voltadas para acidentes e
doenças relacionadas ao trabalho

Aprimoramento das ações de vigilância 0 100,00 50,00 Percentual 25,00 50,00

Ação Nº 1 - Aprimoramento das ações de vigilância

40. Aprimorar o processo de
licenciamento e fiscalização
sanitária. Aprimorar a oferta dos
serviços relacionados às
solicitações de Licenciamento
Sanitário e de Medicamentos sob
controle especial, incluir, a
digitalização dos serviços

Aprimoramento de processo de licenciamento e
fiscalização sanitária

0 90,00 50,00 Percentual 25,00 50,00

Ação Nº 1 - Aprimoramento de processo de licenciamento e fiscalização sanitáriaDIRETRIZ Nº 7 - Qualificar o acesso ao serviço de saúde de qualidade, em tempo adequado, equidade e no atendimento das necessidades de saúde, aprimorando a política de
atenção especializada, ambulatorial e hospitalar, e garantindo o acesso a medicamentos no âmbito do SUS.
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OBJETIVO Nº 7.1 - Estruturação em atenção aos serviços de reabilitação, fisioterapia e terapias integradas para atendimentos de fisioterapia, fonoaudióloga e terapia ocupacional
integrando às ações da Atenção Básica e especializada.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. Atendimento de 100% das filas de
esperas (fonoaudióloga e fisioterapia)

Aumentar n° de profissionais X
aumentar número de consultas.

0 90,00 30,00 Percentual 7,50 25,00

Ação Nº 1 - Contratação de profissionais através de concurso público.

2. Acessibilidade Oferta de adaptação do local. 0 100,00 60,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Implantação de acessibilidade.

3. Oferta de adaptação do local Disponibilizar de acordo com a
demanda enviada.

0 100,00 60,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Implantação de acessibilidade.

4. Implementar PICC Ampliação do quadro de
profissionais.

0 90,00 30,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Contratação de profissionais através de concurso público.

5. Aumento do n° de exame de
audiometria

Destinar um profissional fixo para
realizar os exames.

0 100,00 30,00 Percentual 6,00 20,00

Ação Nº 1 - Implantar 30h semanais de fonoaudióloga para audiometria.

DIRETRIZ Nº 8 - Implementar treinamentos de acordo as demandas dos indicadores municipais.

OBJETIVO Nº 8.1 - Garantir ao trabalhador da saúde educação permanente em saúde qualificada.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Aumentar em 50% o número de profissionais habilitados em
executar testes rápidos de HIV, sífilis e hepatites virais.

Profissionais habilitados /
total de profissionais.

0 50,00 40,00 Percentual 10,00 25,00

Ação Nº 1 - Capacitar profissionais na realização de testes.

2. Aumentar para 100% o número de profissionais da
enfermagem treinados para vacinação.

Profissionais de enfermagem
treinados / total de
profissionais de enfermagem

0 100,00 70,00 Percentual 70,00 100,00

Ação Nº 1 - Capacitar profissionais na realização de vacinação.

3. Capacitar equipe multiprofissional da Atenção Domiciliar
para Cuidados Paliativos.

Capacitação de equipe. 0 90,00 70,00 Percentual 35,00 50,00

Ação Nº 1 - Capacitar equipe multiprofissional para cuidados paliativos.

4. Capacitar equipe multidisciplinar da Atenção Básica, da
Atenção em Urgências e Emergências, da Saúde Mental e da
Atenção Domiciliar à prevenção ao Suicídio.

Diminuição do número de
suicídios e tentativa de
suicídio.

0 90,00 60,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Capacitar profissionais à prevenção ao suicídio.

DIRETRIZ Nº 9 - Aperfeiçoamento e fortalecimento da Gestão SUS.

OBJETIVO Nº 9.1 - Fortalecer as instâncias do Controle Social e os canais de interação com usuário.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Instrumentalizar a operacionalidade do
serviço social na Atenção Básica

Ampliar os formulários e instrumentais
próprios do Serviço Social.

0 90,00 50,00 Percentual 15,00 30,00

Ação Nº 1 - Ampliar os formulários e instrumentais próprios do Serviço Social.

2. Propiciar maior integração entre o
serviço social e outros equipamentos
públicos

Manter diálogo constante com as demais
secretarias e equipamentos do município.

0 90,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter diálogo constante com as demais secretarias e equipamentos do município

DIRETRIZ Nº 10 - Garantir o acesso do trabalhador da saúde e da população as conferências.

OBJETIVO Nº 10.1 - Aumentar o número de participantes na Conferência Municipal de Saúde.
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. Aumentar o número de participantes na
Conferência Municipal de Saúde.

Número de participantes. 0 90,00 60,00 Percentual 30,00 50,00

Ação Nº 1 - Divulgação da Conferência Municipal da Saúde

2. Aumentar o número de participantes na
Conferência Municipal de Saúde Mental.

Número de participantes. 0 90,00 60,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Divulgação da Conferência Municipal da Saúde

DIRETRIZ Nº 11 - Garantir convênios educacionais e Voluntariado

OBJETIVO Nº 11.1 - Instituir Convênios educacionais e voluntariado na Secretaria de Saúde

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. Aumentar o número de
convênios educacionais.

Número de convênios
educacionais celebrados.

0 90,00 50,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Abrir chamamento público

2. Instituir estagiário na Secretaria
Municipal de Saúde

Instituí programas de estágio. 0 90,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Instituir programas de estágio.

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção

Meta
programada
para o
exercício

Resultados

122 -
Administração
Geral

1 1 0

Aumentar o número de convênios educacionais. 50,00 0,00

Aumentar o número de participantes na Conferência Municipal de Saúde. 60,00 30,00

Instrumentalizar a operacionalidade do serviço social na Atenção Básica 50,00 15,00

Aumentar em 50% o número de profissionais habilitados em executar testes rápidos de HIV, sífilis e hepatites virais. 40,00 10,00

Atendimento de 100% das filas de esperas (fonoaudióloga e fisioterapia) 30,00 7,50

Ampliação dos serviços farmacêuticos Promoção do Uso Racional de medicamentos, promoção a saúde, e ações de farmacoeconomia e
farmacovigilância por meio de palestras, cursos, atendimentos, trabalhos nas unidades com as equipes multiprofissionais.

50,00 0,00

Curso periódico de capacitação e atualização a todos os funcionários 30,00 15,00

Integração da UPA com outros serviços de saúde do município. Ao nível de atenção básica, e especializada. 60,00 24,00

Reduzir a fila de espera em consultas e exames. 70,00 21,00

Retomada dos atendimentos presenciais, e em grupo com adolescentes. Retomada da orientação aos pais e responsáveis pelos
Adolescentes assistidos.

60,00 48,00

Retomada dos atendimentos presencias de crianças. Retomada da orientação aos pais e responsáveis pelas crianças assistidas. 65,00 39,00

Instituir estagiário na Secretaria Municipal de Saúde 50,00 50,00

Aumentar o número de participantes na Conferência Municipal de Saúde Mental. 60,00 0,00

Propiciar maior integração entre o serviço social e outros equipamentos públicos 50,00 50,00

Aumentar para 100% o número de profissionais da enfermagem treinados para vacinação. 70,00 70,00

Acessibilidade 60,00 0,00

Capacitação dos auxiliares de farmácia e auxiliares administrativos que atuam na farmácia (palestras educativas com parcerias de
profissionais externos, oficina, dinâmica de grupo e etc..) (2022)

50,00 0,00

Aquisição de equipamentos especializados para todas as viaturas. 30,00 30,00

Desenvolver o acolhimento e atendimento dos pacientes com síndrome gripal no município. 100,00 100,00

Reduzir a taxa de absenteísmo. 60,00 15,00

Fortalecer as linhas de cuidado 80,00 60,00

Capacitar equipe multiprofissional da Atenção Domiciliar para Cuidados Paliativos. 70,00 35,00

Oferta de adaptação do local 60,00 0,00

Implantação do programa medicamento em casa para usuários portadores de doenças crônicas não transmissíveis incapacitados de
locomover-se as farmácias. (2022)

40,00 10,00
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Câmera de segurança para segurança das viaturas e equipamentos 30,00 0,00

Mudança quanto Atendimento Ortopedia passando para Centro Especialidade, além de diminuir fluxo de paciente na upa, atenderemos
somente paciente com outras comorbidades. E não mais ambulatorial.

40,00 0,00

Retomada dos atendimentos em psiquiatria infantil de modo presencial. 60,00 60,00

Melhorar resultados dos indicadores do Programa Previne Brasil 75,00 75,00

Capacitar equipe multidisciplinar da Atenção Básica, da Atenção em Urgências e Emergências, da Saúde Mental e da Atenção
Domiciliar à prevenção ao Suicídio.

60,00 0,00

Implementar PICC 30,00 0,00

Revisão da REMUME (2022) 60,00 51,00

Aprimorar equipamentos e materiais de trabalho para os setores da saúde 60,00 30,00

Projeto Elena; Grupo operativo com jovens adolescentes tendo o mesmo caráter de prevenção, conscientização e retratação da realidade
adolescente.

20,00 0,00

Fortalecer o Preenchimento do Prontuário Eletrônico 85,00 85,00

Aumento do n° de exame de audiometria 30,00 6,00

Ampliação dos serviços de atendimento farmacêuticos no CAPs 30,00 0,00

Aumentar o n° de profissionais em todos setores da saúde melhorando o atendimento para a população 50,00 0,00

Retomada dos Grupos psicoterapêuticos, a partir do segundo trimestre, para pacientes que se encaixem no perfil de grupo. Continuidade
dos atendimentos individuais.

20,00 20,00

Retomada dos Tratamentos Odontológicos 90,00 90,00

Ampliação dos atendimentos nas unidades do CAI e Bananal (2022) 30,00 4,50

Aumentar a frota de carros e substituição de veículos danificados 50,00 10,00

Pré-Natal Odontológico 90,00 72,00

Ampliação do horário de atendimento na UPA para 24 h 50,00 0,00

Criação de Grupos prevenção ao suicídio de forma multidisciplinar. Palestras, tematizações em eventos, promovidos pela gestão
pública, e outros setores da sociedade.

20,00 20,00

Retomada de Ações Preventivas. 90,00 45,00

Continuidade dos atendimentos em psiquiatria Adultos 60,00 60,00

Sensibilizar a RAS do Município para identificar o potencial paciente dentro dos padrões de elegibilidade do Programa Melhor em
Casa.

85,00 34,00

Reinicio do programa Anti-Tabagismo, grupos na Atenção Primária e CAPS. 20,00 20,00

Aproximar o processo de trabalho das equipes que prestam cuidados domiciliares na Rede 85,00 17,00

Continuidade do atendimento de adictos em conjunto com a psiquiatria, N.A, AA às quartas-feiras sempre presencialmente 30,00 0,00

Ampliar a oferta de exames e consultas médicas 75,00 33,00

Realizar a articulação dos pontos de atuação de modo a ampliar a resolutividade e a integralidade do cuidado 80,00 0,00

Ampliar e adequar o quadro de funcionários 30,00 0,00

Continuidade dos Atendimentos psicoterápicos Atenção Primaria em Saúde Mental, na Atenção Primária 30,00 0,00

Implantar Práticas integrativas: acupuntura, aurículo-acuputura, conforme protocolos dos serviços. 30,00 6,00

Planejamento Familiar Presencial 30,00 30,00

Melhoramento espaço do Programa 1 1

Ajuste de contratos de oxigenoterapia 90,00 72,00

Implantar 4 USF (Caí, Bonfim, Jacaré e Colina) 70,00 12,25

Garantir a estabilidade e qualidade das vacinas fornecidas às unidades de saúde do município, através da troca de câmaras de vacina 70,00 70,00

Construção da nova Sede da USF “Conrado Vaz Guimarães Filho &#39;Ego&#39;&#34; (Vale Verde) 1 0

Adquirir nobreak para câmaras de vacina 70,00 70,00

Reforma e ampliação da USF Irmãos Bruno e Phelipe Zacchi Spina 1 0

Manter o Plano de Contingência para enfrentamento da pandemia provocada pelo novo Coronavírus – Covid-19, atualizado 100,00 100,00

Carros para visita de pacientes 80,00 0,00

Melhorar estrutura do prédio do SAE 1 1

Aquisição de ar condicionado e, quando necessário, cortina de ar para as farmácias do município. 80,00 0,00

Reforma para melhoria dos espaços de atendimento aos usuários da assistência farmacêutica 80,00 0,00

Aquisição de câmara de conservação para guarda de medicamentos (Farmácia do componente especializado e Farmácia Judicial) 80,00 0,00
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Manter as ações de combate/controle de Covid-19. Em virtude da pandemia de Covid-19, causada pelo coronavírus SARS-COV-2,
destaca-se a manutenção das medidas de combate à doença

90,00 90,00

Ampliar e adequar o quadro de funcionários da Vigilância Sanitária. 50,00 0,00

Implantar setor de Meio Ambiente 30 0

Contratar profissional especializado: técnico de meio ambiente 30 0

Adquirir e/ou repor equipamentos para auxiliar no trabalho: computador, máquina fotográfica e mobiliário de escritório (reposição de
mesas, cadeiras, arquivos)

60,00 0,00

Promover a integração das equipes de Vigilância Sanitária com os serviços municipais de limpeza urbana e de saneamento, visando
fomentar alterações estruturais dos fatores condicionantes da proliferação do vetor, como na limpeza de terrenos, esgotamento e
manutenção adequados de vias e edificações

60,00 0,00

Garantir a execução de um Programa de Educação Permanente, com capacitações para profissionais da vigilância sanitária em cursos e
treinamentos

50,00 0,00

Realizar monitoramento do turn over e absenteísmo dos profissionais dotados na Vigilância Sanitária 30,00 0,00

301 - Atenção
Básica

1 80,00 40,00

Aumentar em 50% o número de profissionais habilitados em executar testes rápidos de HIV, sífilis e hepatites virais. 40,00 10,00

Atingir a cobertura vacinal preconizada no calendário básico da criança 60,00 27,00

Curso periódico de capacitação e atualização a todos os funcionários 30,00 15,00

Reduzir a fila de espera em consultas e exames. 70,00 21,00

Contratação de profissional Especializado - Geriatra 1 0

Realizar capacitação de agentes comunitários de saúde 80,00 40,00

Aumentar para 100% o número de profissionais da enfermagem treinados para vacinação. 70,00 70,00

Fortalecer o programa de Vigilância contra a raiva 50,00 25,00

Aquisição de equipamentos especializados para todas as viaturas. 30,00 30,00

Reduzir a taxa de absenteísmo. 60,00 15,00

Acompanhar a população idoso por meio dos programas existentes na Estratégia de saúde da Família 70,00 0,00

Fortalecer as linhas de cuidado 80,00 60,00

Reduzir mortalidade infantil 30,00 27,00

Mudança quanto Atendimento Ortopedia passando para Centro Especialidade, além de diminuir fluxo de paciente na upa, atenderemos
somente paciente com outras comorbidades. E não mais ambulatorial.

40,00 0,00

Elaboração de protocolos e linhas de cuidados aos idosos como: Queda, violência contra o idoso, fatores de riscos AIDS. 70,00 0,00

Melhorar resultados dos indicadores do Programa Previne Brasil 75,00 75,00

Capacitar equipe multidisciplinar da Atenção Básica, da Atenção em Urgências e Emergências, da Saúde Mental e da Atenção
Domiciliar à prevenção ao Suicídio.

60,00 0,00

Retomar ações do Comitê Municipal de Mortalidade Materna, infantil para investigação das mortes, segundo os critérios de
investigação obrigatória, garantindo equipe necessária para realização das investigações

30,00 0,00

Aprimorar equipamentos e materiais de trabalho para os setores da saúde 60,00 30,00

Capacitação das Equipes Multidisciplinar da Saúde ESF/NASF 70,00 0,00

Fortalecer o Preenchimento do Prontuário Eletrônico 85,00 85,00

Estimular 100% das notificações de casos de arboviroses 30,00 24,00

Aumentar o n° de profissionais em todos setores da saúde melhorando o atendimento para a população 50,00 0,00

Grupo terapêuticos: HAS, DM, Obesidade. 30,00 0,00

Retomada dos Tratamentos Odontológicos 90,00 90,00

Garantir 100% das unidades com oferta de testes rápidos de HIV, sífilis e hepatites 30,00 27,00

Pré-Natal Odontológico 90,00 72,00

Aumentar porcentagem de pacientes curados de tuberculose pulmonar bacilífera 90,00 81,00

Ofertar atendimento domiciliar através do Programa Melhor em Casa 100,00 100,00

Retomada de Ações Preventivas. 90,00 45,00

Sensibilizar a RAS do Município para identificar o potencial paciente dentro dos padrões de elegibilidade do Programa Melhor em
Casa.

85,00 34,00

Reforçar a importância da imunização 90,00 72,00

Aproximar o processo de trabalho das equipes que prestam cuidados domiciliares na Rede 85,00 17,00

Ampliar a oferta de exames e consultas médicas 75,00 33,00

Realizar a articulação dos pontos de atuação de modo a ampliar a resolutividade e a integralidade do cuidado 80,00 0,00
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Continuidade dos Atendimentos psicoterápicos Atenção Primaria em Saúde Mental, na Atenção Primária 30,00 0,00

Implantar Práticas integrativas: acupuntura, aurículo-acuputura, conforme protocolos dos serviços. 30,00 6,00

Planejamento Familiar Presencial 30,00 30,00

Melhoramento espaço do Programa 1 1

Manter reduzidos os casos e Tuberculose 90,00 90,00

Ajuste de contratos de oxigenoterapia 90,00 72,00

Manter reduzidos os casos de AIDS 100,00 100,00

Implantar 4 USF (Caí, Bonfim, Jacaré e Colina) 70,00 12,25

Construção da nova Sede da USF “Conrado Vaz Guimarães Filho &#39;Ego&#39;&#34; (Vale Verde) 1 0

Reforma e ampliação da USF Irmãos Bruno e Phelipe Zacchi Spina 1 0

Manter o Plano de Contingência para enfrentamento da pandemia provocada pelo novo Coronavírus – Covid-19, atualizado 100,00 100,00

Carros para visita de pacientes 80,00 0,00

Implementar o monitoramento dos usuários notificados com tentativa de suicídio 70,00 0,00

Aquisição de ar condicionado e, quando necessário, cortina de ar para as farmácias do município. 80,00 0,00

Aquisição de câmara de conservação para guarda de medicamentos (Farmácia do componente especializado e Farmácia Judicial) 80,00 0,00

Manter as ações de combate/controle de Covid-19. Em virtude da pandemia de Covid-19, causada pelo coronavírus SARS-COV-2,
destaca-se a manutenção das medidas de combate à doença

90,00 90,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

1 60,00 24,00

Desenvolver o acolhimento e atendimento dos pacientes com síndrome gripal no município. 100,00 100,00

Retomada dos atendimentos em psiquiatria infantil de modo presencial. 60,00 60,00

Mudança quanto Atendimento Ortopedia passando para Centro Especialidade, além de diminuir fluxo de paciente na upa, atenderemos
somente paciente com outras comorbidades. E não mais ambulatorial.

40,00 0,00

Projeto Elena; Grupo operativo com jovens adolescentes tendo o mesmo caráter de prevenção, conscientização e retratação da realidade
adolescente.

20,00 0,00

Capacitar equipe multidisciplinar da Atenção Básica, da Atenção em Urgências e Emergências, da Saúde Mental e da Atenção
Domiciliar à prevenção ao Suicídio.

60,00 0,00

Pré-Natal Odontológico 90,00 72,00

Reinicio do programa Anti-Tabagismo, grupos na Atenção Primária e CAPS. 20,00 20,00

Continuidade do atendimento de adictos em conjunto com a psiquiatria, N.A, AA às quartas-feiras sempre presencialmente 30,00 0,00

Continuidade dos Atendimentos psicoterápicos Atenção Primaria em Saúde Mental, na Atenção Primária 30,00 0,00

Avaliação socioeconômica para oferta de oxigênio 85,00 63,75

Ajuste de contratos de oxigenoterapia 90,00 72,00

Manter o Plano de Contingência para enfrentamento da pandemia provocada pelo novo Coronavírus – Covid-19, atualizado 100,00 100,00

Implementar o monitoramento dos usuários notificados com tentativa de suicídio 70,00 0,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

1 60,00 48,00

Ampliação dos serviços farmacêuticos Promoção do Uso Racional de medicamentos, promoção a saúde, e ações de farmacoeconomia e
farmacovigilância por meio de palestras, cursos, atendimentos, trabalhos nas unidades com as equipes multiprofissionais.

50,00 0,00

Integração da UPA com outros serviços de saúde do município. Ao nível de atenção básica, e especializada. 60,00 24,00

Retomada dos atendimentos presencias de crianças. Retomada da orientação aos pais e responsáveis pelas crianças assistidas. 65,00 39,00

Capacitação dos auxiliares de farmácia e auxiliares administrativos que atuam na farmácia (palestras educativas com parcerias de
profissionais externos, oficina, dinâmica de grupo e etc..) (2022)

50,00 0,00

Desenvolver o acolhimento e atendimento dos pacientes com síndrome gripal no município. 100,00 100,00

Implantação do programa medicamento em casa para usuários portadores de doenças crônicas não transmissíveis incapacitados de
locomover-se as farmácias. (2022)

40,00 10,00

Capacitar equipe multiprofissional da Atenção Domiciliar para Cuidados Paliativos. 70,00 35,00

Revisão da REMUME (2022) 60,00 51,00

Retomada dos Grupos psicoterapêuticos, a partir do segundo trimestre, para pacientes que se encaixem no perfil de grupo. Continuidade
dos atendimentos individuais.

20,00 20,00

Ampliação dos serviços de atendimento farmacêuticos no CAPs 30,00 0,00

Retomada dos Grupos psicoterapêuticos, a partir do segundo trimestre, para pacientes que se encaixem no perfil de grupo. Continuidade
dos atendimentos individuais.

20,00 18,00

Ampliação dos atendimentos nas unidades do CAI e Bananal (2022) 30,00 4,50
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Criação de Grupos prevenção ao suicídio de forma multidisciplinar. Palestras, tematizações em eventos, promovidos pela gestão
pública, e outros setores da sociedade.

20,00 20,00

Ampliação do horário de atendimento na UPA para 24 h 50,00 0,00

Revisar a Lista de medicamentos incluindo fármacos de interesse à população idosa 85,00 68,00

Continuidade dos atendimentos em psiquiatria Adultos 60,00 60,00

Sensibilizar a RAS do Município para identificar o potencial paciente dentro dos padrões de elegibilidade do Programa Melhor em
Casa.

85,00 34,00

Continuidade dos Atendimentos psicoterápicos Atenção Primaria em Saúde Mental, na Atenção Primária 30,00 0,00

Manter o Plano de Contingência para enfrentamento da pandemia provocada pelo novo Coronavírus – Covid-19, atualizado 100,00 100,00

304 - Vigilância
Sanitária

1 90,00 90,00

Ampliar e adequar as condições de estrutura predial, por meio de aluguel ou construção de novo prédio que abrigue as Vigilâncias 80,00 0,00

Ampliar e adequar o quadro de funcionários da Vigilância Sanitária. 50,00 0,00

Implantar setor de Meio Ambiente 30 0

Contratar profissional especializado: técnico de meio ambiente 30 0

Revisar listagem dos ativos listados no Inventário do Serviço 60,00 0,00

Adquirir e/ou repor equipamentos para auxiliar no trabalho: computador, máquina fotográfica e mobiliário de escritório (reposição de
mesas, cadeiras, arquivos)

60,00 0,00

Promover a integração das equipes de VISA, VE e Controle de Vetores otimizando as ações de campo 60,00 60,00

Promover a integração das equipes de Vigilância Sanitária com os serviços municipais de limpeza urbana e de saneamento, visando
fomentar alterações estruturais dos fatores condicionantes da proliferação do vetor, como na limpeza de terrenos, esgotamento e
manutenção adequados de vias e edificações

60,00 0,00

Integrar as bases de dados de PE (pontos estratégicos) e IE (imóveis especiais) do controle de vetor e da Vigilância Sanitária 30,00 0,00

Garantir a execução de um Programa de Educação Permanente, com capacitações para profissionais da vigilância sanitária em cursos e
treinamentos

50,00 0,00

Realizar monitoramento do turn over e absenteísmo dos profissionais dotados na Vigilância Sanitária 30,00 0,00

Elaborar Manual de Protocolos 60,00 18,00

Elaborar o Código Sanitário Municipal 50,00 0,00

Controlar o risco de agravos à saúde relacionados à exposição da população humana a áreas contaminadas. Inspecionar as Áreas
Contaminadas com Risco Confirmado no município

50,00 25,00

Controlar o risco de agravos à saúde relacionados ao transporte ou à utilização de água para consumo humano proveniente de Soluções
Alternativas Coletivas

50,00 25,00

Controlar a qualidade da água para consumo humano por meio de análise anual de 100% das amostras obrigatórias, de acordo com a
Pactuação Interfederativa

50,00 50,00

Monitorar os casos das pessoas/pacientes em situação de acumulação. Implantar um banco de dados unificado dos casos acompanhados 30,00 9,00

Aprimorar ações de vigilância em saúde voltadas para acidentes e doenças relacionadas ao trabalho 50,00 25,00

Aprimorar o processo de licenciamento e fiscalização sanitária. Aprimorar a oferta dos serviços relacionados às solicitações de
Licenciamento Sanitário e de Medicamentos sob controle especial, incluir, a digitalização dos serviços

50,00 25,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

1 60,00 27,00

Aumentar em 50% o número de profissionais habilitados em executar testes rápidos de HIV, sífilis e hepatites virais. 40,00 10,00

Fortalecer o programa de Vigilância contra a raiva 50,00 25,00

Aumentar para 100% o número de profissionais da enfermagem treinados para vacinação. 70,00 70,00

Reduzir mortalidade infantil 30,00 27,00

Retomar ações do Comitê Municipal de Mortalidade Materna, infantil para investigação das mortes, segundo os critérios de
investigação obrigatória, garantindo equipe necessária para realização das investigações

30,00 0,00

Estimular 100% das notificações de casos de arboviroses 30,00 24,00

Garantir 100% das unidades com oferta de testes rápidos de HIV, sífilis e hepatites 30,00 27,00

Aumentar porcentagem de pacientes curados de tuberculose pulmonar bacilífera 90,00 81,00

Aumentar a proporção de registros de óbitos com causa definida 90,00 90,00

Reforçar a importância da imunização 90,00 72,00

Encerrar 100% das notificações de doenças compulsórias imediatas registradas no SINAN em até 60 dias 90,00 90,00

Implementar planilha de monitoramento de doenças diarreicas agudas em todas as unidades de saúde 50,00 10,00

Ampliar e adequar o quadro de funcionários 30,00 0,00

Manter reduzidos os casos de Hanseníase 100,00 100,00

Manter reduzidos os casos e Tuberculose 90,00 90,00
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Manter reduzidos os casos de AIDS 100,00 100,00

Garantir a estabilidade e qualidade das vacinas fornecidas às unidades de saúde do município, através da troca de câmaras de vacina 70,00 70,00

Adquirir nobreak para câmaras de vacina 70,00 70,00

Manter o Plano de Contingência para enfrentamento da pandemia provocada pelo novo Coronavírus – Covid-19, atualizado 100,00 100,00

Implementar o monitoramento dos usuários notificados com tentativa de suicídio 70,00 0,00

Realizar ações para bloqueio das arboviroses transmitidas pelo Aedes Aegypti 80,00 36,00

Promover articulação entre secretarias e a mobilização social para a prevenção e controle dos agravos decorrentes de fatores ambientais,
particularmente as zoonoses e os causados por animais vetores, nocivos e pragas urbanas

90,00 0,00

Atender ouvidorias/reclamações relacionadas aos fatores ambientais geradores de risco à saúde pública, particularmente os relacionados
a zoonoses, vetores, animais nocivos ou pragas urbanas.

100,00 100,00

Manter as ações de combate/controle de Covid-19. Em virtude da pandemia de Covid-19, causada pelo coronavírus SARS-COV-2,
destaca-se a manutenção das medidas de combate à doença

90,00 90,00

Ampliar e adequar as condições de estrutura predial, por meio de aluguel ou construção de novo prédio que abrigue as Vigilâncias 80,00 0,00

Promover a integração das equipes de VISA, VE e Controle de Vetores otimizando as ações de campo 60,00 60,00

Integrar as bases de dados de PE (pontos estratégicos) e IE (imóveis especiais) do controle de vetor e da Vigilância Sanitária 30,00 0,00

306 - Alimentação
e Nutrição

1 30,00 0,00

Orientações e Palestras educativas: Nutrição, atividade física 30,00 0,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à Fundo
de Recursos do SUS, provenientes
do Governo Federal (R$)

Transferências de fundos ao
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Estadual
(R$)

Transferências de
convênios
destinados à Saúde
(R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 26.596.000,00 14.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 26.610.000,00

Capital N/A 3.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 3.000,00

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 6.421.800,00 3.045.200,00 121.000,00 N/A N/A N/A N/A 9.588.000,00

Capital N/A 56.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 56.000,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 21.399.000,00 2.900.500,00 N/A N/A N/A 387.000,00 N/A 24.686.500,00

Capital N/A 52.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 52.000,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 602.000,00 216.200,00 N/A 27.000,00 N/A N/A N/A 845.200,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 130.000,00 31.000,00 N/A N/A N/A N/A 108.000,00 269.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 21.000,00 98.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 119.000,00

Capital N/A 2.000,00 3.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 5.000,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 30/03/2023.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
A Programação Anual tem foco principal à Atenção Básica, através de mecanismos e ações que ampliem o acesso da população; aprimoramento das ações efetivas, visando incentivo e melhoria aos novos programas assim como nos lá existentes, na
atenção especializada; fomento às ações de vigilância em saúde; desenvolvimento de ações na Educação Permanente; melhoria nas ações da Atenção Farmacêutica, através de adesão a programa com incentivo e custeio.

Algumas metas já foram atingidas, outras em andamento e outras com o percentual 0 (zero) , muitos devido à falta de recursos humanos.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários -
Fonte Livre

Receitas de Impostos e de
Transferência de
Impostos - Saúde

Transferências Fundo a Fundo de
Recursos do SUS provenientes do
Governo Federal

Transferências Fundo a Fundo de
Recursos do SUS provenientes do
Governo Estadual

Transferências de
Convênios
destinadas à Saúde

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde

Transferências da União -
inciso I do art. 5º da Lei
Complementar 173/2020

Royalties do
Petróleo
destinados à
Saúde

Outros
Recursos
Destinados à
Saúde

TOTAL

301 - Atenção
Básica

Corrente 177.580,05 7.622.578,99 4.318.250,89 1.065.954,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.184.364,22

Capital 33.585,75 608.804,57 128.877,00 51.447,25 0,00 0,00 0,00 476.000,00 0,00 1.298.714,57

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 0,00 19.169.562,82 3.405.464,53 0,00 0,00 0,00 0,00 189.000,00 0,00 22.764.027,35

Capital 0,00 1.425.165,11 141.899,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.567.064,88

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 0,00 593.794,78 210.672,55 19.802,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 824.269,93

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente 0,00 112.473,09 26.427,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 138.900,67

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente 0,00 15.624,25 47.496,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 63.121,01

Capital 0,00 29.229,12 2.288,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 31.517,87

306 - Alimentação
e Nutrição

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras
Subfunções

Corrente 93.492,50 37.998.673,58 1.029.698,38 179.240,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 39.301.104,96

Capital 180.000,00 4.709,00 23.903,80 60.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 269.112,80

TOTAL 484.658,30 67.580.615,31 9.334.980,01 1.376.944,64 0,00 0,00 0,00 665.000,00 0,00 79.442.198,26

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 07/02/2023.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão

Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 12,41 %  

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 79,61 %  

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 8,42 %  

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município  31,21 %  

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 11,22 %  

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 68,75 %  

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 1.553,73  

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 40,02 %  

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 0,00 %  

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 15,21 %  

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 3,99 %  

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 23,51 %  

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 33,32 %  

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 24,41 %  

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 07/02/2023.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 51.105.500,00 63.471.331,37 49.240.777,80 77,58

Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 13.754.000,00 17.416.545,97 12.122.983,27 69,61

IPTU 12.877.000,00 15.120.508,88 10.176.811,48 67,30

Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 877.000,00 2.296.037,09 1.946.171,79 84,76

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ITBI 4.800.500,00 9.274.232,03 7.270.286,06 78,39

ITBI 4.800.000,00 9.273.668,96 7.269.972,95 78,39

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ITBI 500,00 563,07 313,11 55,61
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Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS 26.351.000,00 28.784.807,52 21.348.313,65 74,17

ISS 26.000.000,00 28.197.080,18 20.744.963,88 73,57

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ISS 351.000,00 587.727,34 603.349,77 102,66

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza
Retido na Fonte - IRRF

6.200.000,00 7.995.745,85 8.499.194,82 106,30

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 173.515.680,00 198.612.003,01 223.520.114,34 112,54

Cota-Parte FPM 32.000.000,00 39.685.009,49 49.035.905,71 123,56

Cota-Parte ITR 87.000,00 130.006,56 97.057,02 74,66

Cota-Parte do IPVA 9.100.000,00 8.232.873,80 10.907.626,17 132,49

Cota-Parte do ICMS 131.228.680,00 149.548.468,69 162.513.181,15 108,67

Cota-Parte do IPI - Exportação 1.100.000,00 1.015.644,47 966.344,29 95,15

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e Transferências Constitucionais 0,00 0,00 0,00 0,00

Desoneração ICMS (LC 87/96) 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) + (II)

224.621.180,00 262.083.334,38 272.760.892,14 104,07

DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS
PÚBLICOS DE SAÚDE (ASPS) - POR

SUBFUNÇÃO E CATEGORIA
ECONÔMICA

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas
em Restos a
Pagar Não

Processados
(g)

Até o bimestre
(d)

% (d/c) x
100

Até o bimestre
(e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x 100

ATENÇÃO BÁSICA (IV) 6.477.800,00 9.166.709,76 8.231.383,56 89,80 8.039.113,40 87,70 7.885.357,79 86,02 192.270,16

Despesas Correntes 6.421.800,00 8.297.796,60 7.622.578,99 91,86 7.430.308,83 89,55 7.276.553,22 87,69 192.270,16

Despesas de Capital 56.000,00 868.913,16 608.804,57 70,07 608.804,57 70,07 608.804,57 70,07 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (V)

21.451.000,00 27.321.128,26 20.594.727,93 75,38 20.366.383,41 74,54 20.304.971,24 74,32 228.344,52

Despesas Correntes 21.399.000,00 20.218.329,64 19.169.562,82 94,81 18.941.218,30 93,68 18.879.806,13 93,38 228.344,52

Despesas de Capital 52.000,00 7.102.798,62 1.425.165,11 20,06 1.425.165,11 20,06 1.425.165,11 20,06 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (VI)

602.000,00 602.000,00 593.794,78 98,64 581.366,48 96,57 535.490,08 88,95 12.428,30

Despesas Correntes 602.000,00 602.000,00 593.794,78 98,64 581.366,48 96,57 535.490,08 88,95 12.428,30

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (VII) 130.000,00 277.171,00 112.473,09 40,58 83.482,74 30,12 79.697,46 28,75 28.990,35

Despesas Correntes 118.000,00 265.171,00 112.473,09 42,42 83.482,74 31,48 79.697,46 30,06 28.990,35

Despesas de Capital 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (VIII) 23.000,00 78.000,00 44.853,37 57,50 43.259,24 55,46 41.152,48 52,76 1.594,13

Despesas Correntes 20.000,00 20.000,00 15.624,25 78,12 14.030,12 70,15 11.923,36 59,62 1.594,13

Despesas de Capital 3.000,00 58.000,00 29.229,12 50,40 29.229,12 50,40 29.229,12 50,40 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (X) 29.596.000,00 39.177.042,89 38.003.382,58 97,00 37.483.795,70 95,68 36.649.136,40 93,55 519.586,88

Despesas Correntes 29.593.000,00 39.171.213,93 37.998.673,58 97,01 37.479.086,70 95,68 36.644.427,40 93,55 519.586,88

Despesas de Capital 3.000,00 5.828,96 4.709,00 80,79 4.709,00 80,79 4.709,00 80,79 0,00

TOTAL (XI) = (IV + V + VI + VII + VIII +
IX + X)

58.279.800,00 76.622.051,91 67.580.615,31 88,20 66.597.400,97 86,92 65.495.805,45 85,48 983.214,34

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA APLICAÇÃO EM ASPS DESPESAS
EMPENHADAS (d)

DESPESAS
LIQUIDADAS (e)

DESPESAS PAGAS (f)

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 67.580.615,31 66.597.400,97 65.495.805,45

(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade Financeira (XIII) 983.214,34 N/A N/A

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual Mínimo que não foi
Aplicada em ASPS em Exercícios Anteriores (XIV)

0,00 0,00 0,00

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados
(XV)

0,00 0,00 0,00
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(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 66.597.400,97 66.597.400,97 65.495.805,45

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012) 40.914.133,82

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Orgânica Municipal) N/A

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou e) -
XVII)

25.683.267,15 25.683.267,15 24.581.671,63

Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 0,00

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E
LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100 (mínimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou %
da Lei Orgânica Municipal)

24,41 24,41 24,01

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL
MÍNIMO NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS ANTERIORES
PARA FINS DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS VINCULADOS

CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012

Saldo Inicial (no
exercício atual) (h)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não
aplicado) (l) = (h -

(i ou j))Empenhadas (i) Liquidadas (j) Pagas (k)

Diferença de limite não cumprido em 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM
EXERCÍCIOS ANTERIORES (XX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EXERCÍCIO DO
EMPENHO

Valor
Mínimo para
aplicação em

ASPS (m)

Valor
aplicado em

ASPS no
exercício (n)

Valor
aplicado além

do limite
mínimo (o) =

(n - m), se

Total
inscrito em

RP no
exercício (p)

RPNP Inscritos
Indevidamente

no Exercício
sem

Disponibilidade
Financeira q =

(XIIId)

Valor
inscrito em

RP
considerado
no Limite (r)
= (p - (o +

q)) se

Total de RP
pagos (s)

Total de RP
a pagar (t)

Total de
RP

cancelados
ou

prescritos
(u)

Diferença
entre o valor

aplicado
além do

limite e o
total de RP
cancelados
(v) = ((o +

q) - u))

Empenhos de 2022 40.914.133,82 66.597.400,97 25.683.267,15 2.084.809,86 983.214,34 0,00 0,00 2.084.809,86 0,00 26.666.481,49

Empenhos de 2021 36.034.722,00 54.719.419,26 18.684.697,26 2.227.524,45 0,00 0,00 1.924.133,84 0,00 303.390,61 18.381.306,65

Empenhos de 2020 28.021.932,26 49.937.450,04 21.915.517,78 12.222,47 0,00 0,00 0,00 0,00 12.222,47 21.903.295,31

Empenhos de 2019 27.622.817,86 43.995.644,77 16.372.826,91 0,00 285.904,60 0,00 0,00 0,00 0,00 16.658.731,51

Empenhos de 2018 21.495.579,42 41.051.772,72 19.556.193,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19.556.193,30

Empenhos de 2017 23.874.344,29 41.062.976,53 17.188.632,24 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17.188.632,24

Empenhos de 2016 23.697.890,31 40.385.823,19 16.687.932,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.687.932,88

Empenhos de 2015 22.228.149,06 31.545.423,01 9.317.273,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.317.273,95

Empenhos de 2014 19.494.802,68 27.988.897,23 8.494.094,55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.494.094,55

Empenhos de 2013 15.024.640,25 23.901.749,56 8.877.109,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.877.109,31

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO
LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO
DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercício anterior)

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE
(XXIII) = (XXI - XVII) (Artigo 24 § 1º e 2º da LC 141/2012)

0,00

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICAÇÃO DA
DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24§ 1º e 2º

DA LC 141/2012

Saldo Inicial (w) Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não
aplicado)  (aa) =

(w - (x ou y))Empenhadas (x) Liquidadas (y) Pagas (z)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a ser compensados
(XXIV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2021 a ser compensados
(XXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2020 a ser compensados
(XXVI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercícios anteriores a serem
compensados (XXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A
COMPENSAR (XXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2

1
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RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXIX) 6.025.000,00 13.768.351,03 26.466.345,69 192,23

Provenientes da União 5.850.000,00 5.844.159,89 8.302.311,09 142,06

Provenientes dos Estados 175.000,00 7.924.191,14 18.164.034,60 229,22

Provenientes de Outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS
VINCULADAS A SAÚDE (XXX)

0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS (XXXI) 70.000,00 168.346,78 138.976,34 82,55

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE
(XXXII) = (XXIX + XXX + XXXI)

6.095.000,00 13.936.697,81 26.605.322,03 190,90

DESPESAS COM SAUDE POR
SUBFUNÇÕES E CATEGORIA

ECONÔMICA NÃO COMPUTADAS NO
CÁLCULO DO MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS
PAGAS

Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados

(g)
Até o bimestre

(d)
% (d/c) x

100
Até o bimestre

(e)
% (e/c) x

100
Até o

bimestre (f)
%

(f/c)
x 100

ATENÇÃO BÁSICA (XXXIII) 3.166.200,00 9.763.675,17 6.251.695,23 64,03 5.318.553,64 54,47 5.100.070,34 52,24 933.141,59

Despesas Correntes 3.166.200,00 8.404.831,90 5.561.785,23 66,17 4.750.497,94 56,52 4.568.314,64 54,35 811.287,29

Despesas de Capital 0,00 1.358.843,27 689.910,00 50,77 568.055,70 41,80 531.755,70 39,13 121.854,30

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XXXIV)

2.900.500,00 6.754.077,39 3.736.364,30 55,32 3.002.822,38 44,46 2.890.677,31 42,80 733.541,92

Despesas Correntes 2.900.500,00 6.497.128,60 3.594.464,53 55,32 2.950.449,76 45,41 2.838.304,69 43,69 644.014,77

Despesas de Capital 0,00 256.948,79 141.899,77 55,22 52.372,62 20,38 52.372,62 20,38 89.527,15

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XXXV)

243.200,00 330.792,15 230.475,15 69,67 214.178,97 64,75 193.965,72 58,64 16.296,18

Despesas Correntes 243.200,00 320.528,33 230.475,15 71,90 214.178,97 66,82 193.965,72 60,51 16.296,18

Despesas de Capital 0,00 10.263,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XXXVI) 31.000,00 31.000,00 26.427,58 85,25 26.427,58 85,25 25.223,64 81,37 0,00

Despesas Correntes 31.000,00 31.000,00 26.427,58 85,25 26.427,58 85,25 25.223,64 81,37 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA
(XXXVII)

101.000,00 130.474,40 49.785,51 38,16 47.603,85 36,49 45.457,47 34,84 2.181,66

Despesas Correntes 98.000,00 127.474,40 47.496,76 37,26 45.315,10 35,55 43.168,72 33,86 2.181,66

Despesas de Capital 3.000,00 3.000,00 2.288,75 76,29 2.288,75 76,29 2.288,75 76,29 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (XXXVIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XXXIX) 14.000,00 3.265.833,51 1.566.835,18 47,98 1.507.338,68 46,15 1.404.867,83 43,02 59.496,50

Despesas Correntes 14.000,00 2.773.311,71 1.302.431,38 46,96 1.242.934,88 44,82 1.200.964,03 43,30 59.496,50

Despesas de Capital 0,00 492.521,80 264.403,80 53,68 264.403,80 53,68 203.903,80 41,40 0,00

TOTAL DAS DESPESAS NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO DO
MÍNIMO (XL) = (XXXIII + XXXIV +
XXXV + XXXVI + XXXVII + XXXVIII+
XXXIX)

6.455.900,00 20.275.852,62 11.861.582,95 58,50 10.116.925,10 49,90 9.660.262,31 47,64 1.744.657,85

DESPESAS TOTAIS COM SAÚDE
EXECUTADAS COM COM RECURSOS

PRÓPRIOS E COM RECURSOS
TRANSFERIDOS DE OUTROS ENTES

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados

(g)

Até o bimestre
(d)

% (d/c) x
100

Até o bimestre
(e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x 100

ATENÇÃO BÁSICA(XLI) = (IV + XXXIII) 9.644.000,00 18.930.384,93 14.483.078,79 76,51 13.357.667,04 70,56 12.985.428,13 68,60 1.125.411,75

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XLII) = (V + XXXIV)

24.351.500,00 34.075.205,65 24.331.092,23 71,40 23.369.205,79 68,58 23.195.648,55 68,07 961.886,44

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XLIII) = (VI + XXXV)

845.200,00 932.792,15 824.269,93 88,37 795.545,45 85,29 729.455,80 78,20 28.724,48

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XLIV) = (VII +
XXXVI)

161.000,00 308.171,00 138.900,67 45,07 109.910,32 35,67 104.921,10 34,05 28.990,35
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VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (XLV) =
(VIII + XXXVII)

124.000,00 208.474,40 94.638,88 45,40 90.863,09 43,58 86.609,95 41,54 3.775,79

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (XLVI) =
(IX + XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XLVII) = (X +
XXXIX)

29.610.000,00 42.442.876,40 39.570.217,76 93,23 38.991.134,38 91,87 38.054.004,23 89,66 579.083,38

TOTAL DAS DESPESAS COM SAÚDE
(XLVIII) = (XI + XL)

64.735.700,00 96.897.904,53 79.442.198,26 81,99 76.714.326,07 79,17 75.156.067,76 77,56 2.727.872,19

(-) Despesas da Fonte: Transferências da
União - inciso I do art. 5º da Lei
Complementar 173/2020

6.068.900,00 18.376.173,45 10.711.924,65 58,29 8.968.851,64 48,81 8.552.228,15 46,54 1.743.073,01

TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS
COM RECURSOS PRÓPRIOS (XLIX)

58.666.800,00 78.521.731,08 68.730.273,61 87,53 67.745.474,43 86,28 66.603.839,61 84,82 984.799,18

FONTE: SIOPS, São Paulo03/02/23 08:07:28
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra antiga). A partir do exercício de 2019, o controle da execução dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e não processados (regra
nova).
3 - Essas despesas são consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido em

2022 
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

Manutenção das Ações e Serviços Públicos
de Saúde (CUSTEIO)

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE R$ 2.211,79 0,00

103015019219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 3.335.231,23 3335231,23

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE R$ 1.595,52 1595,52

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 2.600.000,00 1100000,00

1030250188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 1.951.353,18 1951353,18

10303501720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA ATENÇÃO
PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 221.769,72 221769,72

10303501720AH - ORGANIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA NO SUS R$ 6.000,00 0,00

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA EXECUÇÃO
DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 30.678,00 30678,00

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A VIGILÂNCIA
EM SAÚDE R$ 137.938,50 137938,50

10306503320QH - IMPLEMENTAÇÃO DA SEGURANÇA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAÚDE R$ 13.000,00 0,00

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse União

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos da união para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS conf. Portarias específicas nos blocos de manutenção e
estruturação para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS nos blocos de manutenção e estruturação não específicas
para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus
(COVID-19)

228.851,47 90.433,08 319.284,55

Recursos advindos de transposição de saldos financeiros de exercícios anteriores provenientes de repasses federais do FNS
aos fundos de saúde dos estados, DF e municípios conf. LC 172/2020.

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de auxílio financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municípios, no
exercício de 2020, e em ações de enfrentamento ao Coronavírus SARS-CoV-2 (Covid-19). Conforme LC 173/2020

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de prestação de apoio financeiro pela União aos entes federativos que recebem
recursos do Fundo de Participação dos Estados - FPE e do Fundo de Participação dos Municípios - FPM, com o objetivo de
mitigar as dificuldades financeiras decorrentes do estado de calamidade pública reconhecido pelo Decreto Legislativo nº 6,
de 20 de março de 2020, e da emergência de saúde pública de importância internacional decorrente do coronavírus (Covid-
19). MP 938/2020

0,00 0,00 0,00

Outros recursos advindos de transferências da União 0,00 0,00 0,00
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Total de recursos advindos de transferência da união para enfrentamento da Emergência em Saúde Pública de
Importância Nacional - CORONAVIRUS (COVID-19)

228.851,47 90.433,08 319.284,55

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 1.053.602,18 994.105,68 952.134,83

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 1.053.602,18 994.105,68 952.134,83

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -
Restos a

pagar
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
Restos a

pagar não
processados

(b)

Inscrição
em 2022 -
Saldo total
(c) = a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021 -
Saldo total
(c) = a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Administração Geral 41.970,85 59.496,50 101.467,35 75.212,93 888.598,84 963.811,77 75.212,93 0,00 0,00 888.598,84 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 41.970,85 59.496,50 101.467,35 75.212,93 888.598,84 963.811,77 75.212,93 0,00 0,00 888.598,84 0,00 0,00

Gerado em 07/02/2023 07:47:58
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Próprios

Quadro demonstrativo da aplicação de recursos próprios no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos próprios a serem aplicados no enfrentamento da emergência de saúde - nacional - Coronavírus (COVID-19) 314.840,93 0,00 314.840,93

Total 314.840,93 0,00 314.840,93

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00
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Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -
Restos a

pagar
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
Restos a

pagar não
processados

(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 07/02/2023 07:47:58
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos do estado para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos de transferências do estado para enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância -
nacional - Coronavírus (COVID-19)

1.338.814,60 0,00 1.338.814,60

Total 1.338.814,60 0,00 1.338.814,60

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 239.740,50 239.740,50 179.240,50

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 239.740,50 239.740,50 179.240,50

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19
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Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -
Restos a

pagar
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
Restos a

pagar não
processados

(b)

Inscrição
em 2022 -

Saldo
total (c) =

a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021 -

Saldo
total (c) =

a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Administração Geral 60.500,00 0,00 60.500,00 0,00 89.800,00 89.800,00 0,00 0,00 0,00 89.800,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 60.500,00 0,00 60.500,00 0,00 89.800,00 89.800,00 0,00 0,00 0,00 89.800,00 0,00 0,00

Gerado em 07/02/2023 07:47:59
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
Os recursos provenientes de repasses via Fundo a Fundo, foram devidamente aplicados em instituições financeiras até o momento de sua utilização. Para a utilização dos recursos do SUS, através de repasse dos governos Federal e Estadual, os
mesmos foram devidamente aplicados conforme os códigos de aplicação de cada um deles, respeitando cada função programática.

Consideramos que os repasses do SUS, são insuficientes para os atendimentos necessários, em destaque para os atendimentos na Atenção Especializada (Assistência Hospitalar e Ambulatorial). Deveriam ser ajustados para valores à maior, levando-se

em conta os faturamentos realizados.

É demonstrável cumprimento de LC 141/212, com 24,41% com despesas empenhas e liquidadas, despesas pagas com 24,01%.

Indica que a gestão municipal tem adesão aos programas oferecidos pelo M.S. cumprindo as metas de cada um deles.

Houve incremento de repasses da União para ações de custeio.

Houve adimplência nos repasses pela esfera estadual.
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 30/03/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 30/03/2023.

Análises e Considerações sobre Auditorias
A Secretaria Municipal de Saúde não possui um serviço externo de auditoria fiscal. Não obstante, todos os contratos firmados sejam por compra de bens e/ou serviços são avaliados internamente, por meio da avaliação dos serviços executados e/ou
da conclusão da entrega, previamente, a emissão das suas respectivas notas fiscais e pagamentos correspondentes.
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11. Análises e Considerações Gerais

O município de Cabreúva neste ano de 2022, manteve em funcionamento os programas e serviços na área da saúde conforme os critérios do Sistema Único de Saúde, sendo referenciado por uma equipe de gestão impulsionada pelo desafio de manter

programas e serviços articulados em pleno funcionamento, desenvolvendo várias ações de promoção à saúde e buscando a melhoria da estrutura da saúde pública e dos atendimentos ofertados aos usuários do sistema.
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
É de suma importância dar continuidade aos programas desenvolvidos em 2023, bem como o monitoramento e acompanhamento das metas programadas através da Programação Anual de Saúde e do Plano Municipal de Saúde, executar e realizar

um feedback contínuo de toda a programação objetivando a melhoria do acesso, qualidade e fortalecimento da Atenção Básica e manter em bom estado de funcionamento toda a estrutura física.

 
CECILIA APARECIDA XAVIER DE OLIVEIRA FRANCA 

Secretário(a) de Saúde 
CABREÚVA/SP, 2022
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Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Sem Parecer

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Sem Parecer

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Sem Parecer

Auditorias
Considerações:
Sem Parecer

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
Sem Parecer

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
Sem Parecer

Status do Parecer: Em Análise no Conselho de Saúde

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: SAO PAULO

MUNICÍPIO: CABREUVA 
Relatório Anual de Gestão - 2022 

Parecer do Conselho de Saúde

CABREÚVA/SP, 30 de Março de 2023 

Conselho Municipal de Saúde de Cabreúva
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