Prefeitura de

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA, Estado de S3o Paulo, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela legislacdo vigente, torna publico que realizara, por meio do INSTITUTO ZAMBINI, Concurso
Publico para Provimento do Emprego Publico de psicopedagogo, dos empregos vagos e que vagarem
dentro do prazo de validade do Concurso Publico, sob o Regime Juridico Municipal, vinculado a
Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, que sera regido pelo presente Edital, de acordo com a Lei
Complementar Municipal 452/22 e suas altera¢des e conforme determinado no artigo 37, inciso Il, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de acordo com a distribuicdo de Vagas especificadas no
Capitulo 1, deste Edital, sob a supervisdao da Comissdao do Concurso Publico, instituida pela Portaria n.2
3.472/2023, de 06 de Janeiro de 2023. O Concurso Publico reger-se-a pelas disposi¢des contidas nas

Instrugdes Especiais, que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

CAPITULO | - DO QUADRO DE EMPREGOS, VAGAS E SALARIO

SECAO | - INSTRUCOES ESPECIAIS

1. Concurso Publico destina-se ao provimento de 1 (um) Emprego Publico de Psicopedagogo, atualmente
vago e dos que vagarem, dentro do prazo de validade do Concurso Publico. A carga horaria semanal é de
40 horas, o saldrio é de RS 5.114,35, sdo necessarios ensino superior em licenciatura, especializacdo em
psicopedagogia e 05 (cinco) anos de experiéncia no Magistério Publico Oficial. O periodo de validade
estabelecido para este Concurso Publico ndo gera obrigatoriedade para a contratacdo de todos os
candidatos classificados, exceto para aqueles classificados dentro do nimero de Vagas oferecidas.

1.1. Os candidatos concorrerdo as vagas a serem preenchidas nas unidades de servico da Prefeitura do
Municipio de Cabreutva / SP. Em dias e horarios a serem determinados pela Administrac3o.

1.2. O Concurso Publico tem a validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogavel por mais 02 (dois) anos

a critério da PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA/SP.

CAPITULO 11 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E DESCRICOES DOS EMPREGOS

2. Todo o processo de execucao deste Concurso Publico, com as informacdes pertinentes, estara disponivel

no endereco eletronico do INSTITUTO ZAMBINI (www.zambini.org.br).

2.1. Todos os Atos Oficiais relativos ao Concurso Publico serdo publicados na Internet, no sitio eletrénico

da PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA/SP (www.cabreuva.sp.gov.br) e no Didrio Oficial do Municipio.
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2.2. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando o horario oficial de Brasilia/DF.

2.3. As descrigOes e atribuicdes ao emprego de Psicopedagogo:

Sao atribuigdes especificas dos Psicopedagogos, as quais deverao ser planejadas, conjuntamente, com as
dire¢des dds Unidades Escolares Municipais, onde atuam e com a Secretada Municipal dé Educagao:

1.- Participar da elaborac¢do dos Projetos Politicos Pedagdgicos das Unidades Escolares Municipais, onde
atua;

Il.- Elaborar a programacao das atividades da sua area de atuacdo, de comum acordo com as direcGes das
Unidades Escolares Municipais, assegurando a articulagdo com as- demais programag¢des das Unidades
Escolares Municipais principalmente, no seguinte:

a) Observando, minuciosamente e tendo uma escuta atenta e sem preconceitos as necessidades dos
alunos;

b) Detectando a real problematica das Unidades Escolares Municipais, onde atua;

¢) Compreendendo o processo de aprendizagem humana, isto é, como os alunos aprendem;

d) Identificando as possiveis defasagens no processo ensino-aprendizagem e o que fazer com os alunos
gue ndo aprendem, com deficiéncia, transtornos globais de desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, matriculados nas classes comuns;

e) Considerando todas as variaveis e até uma possivel disfuncdo orgéanica dos alunos;

f) Tendo conhecimento de como se da o processo de aquisicdo da linguagem oral e escrita;

g) Assumindo um cardater preventivo e assistencial nas Unidades Escolares Municipais e na comunidade
educativa;

h) Promovendo orientacdes metodolégicas de acordo - com as particularidades individuais do aluno;

i) Realizando junto aos docentes um processo de orientacdo e de estudo dentro de sua area de atuacao;
j) Esclarecendo aos pais o desenvolvimento de seus filhos;

k) Favorecendo apoio psico emocional a todos os envolvidos no processo educacional.

lll.- Prestar assisténcia técnico-pedagogica aos docentes, com respeito a sua area de atuagdo, visando
assegurar a eficiéncia e a eficacia do desempenho dos mesmos, para a melhoria da qualidade do ensino;
IV.- Orientar docentes, pais dos alunos e equipe das Unidades Escolares Municipais sobre os diversos tipos
de problemas de aprendizagem e sua relacdo no comportamento social dos mesmos;

V.- Auxiliar na compreensdo do desenvolvimento infantil em diferentes situacdes, etapas e nas suas
relagdes e implicagbes com a aprendizagem;

VI.- Melhorar as rela¢des de trabalho entre docentes, pais e comunidade;

VIl.- Fornece programas educacionais para manejo de classe, para desenvolvimento de habilidades dos
alunos com déficit de aprendizagem, com deficiéncia, transtornos globais de desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotac¢do, matriculados nas classes comuns, criando assim, novas estratégias de ensino
e de aprendizagem;

VIIl- Dar desenvolvimento ao processo de aconselhamento, junto aos alunos, abrangendo analise do
comportamento e conduta dos mesmos, em cooperagdo com os docentes e as familias;

IX.- Preocupar-se com o melhor ajustamento dos alunos as Unidades Escolares Municipais e a sociedade,
assistindo-os — e orientando-os;

X.- Criar um clima favordvel de compreensado entre! a comunidade e de todas as pessoas empenhadas na
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educacgdo dos alunos, a fim de que as Unidades Escolares Municipais se transformem, realmente, em uma
comunidade, em que todos se queiram, se respeitem e se ajudem;

Xl.- Ajudar a dar um sentido de vida aos alunos e a incorporar nas suas aspira¢des os ideais mais elevados
da civilizacdo a - que pertencem;

XIl.- Ajudar os alunos a adquirirem bons habitos de vida, tanto - no campo intelectual, moral, social, como
no da higiene, saude fisica e mental;

Xlll.- Orientar os alunos para um amadurecimento positivo diante da vida;

XIV.- Manter atitude de colaboracdo e solidariedade com todos os integrantes de equipe escolar;

XV.- Participar, quando necessario, das atividades coletivas, do trabalho pedagdgico em atividades
complementares e extraclasse, com a presenca dos demais responsaveis; e, auxiliar nas atividades
planejadas, referentes as horas de trabalho pedagdgico individual, a distancia e livre dos docentes, em
funcdo do Projeto Politico — Pedagdgico, das Unidades Escolares Municipais, onde atua;

XVI.- Elaborar e cumprir o Plano de Trabalho especifico do servico de Orientacdo Educacional; XVII.-
Organizar anamneses dos alunos com- - distirbios de aprendizagem averiguando e estudando as possiveis
causas do fracasso escolar e como elimina-las;

XVIIl.- Elaborar relatérios das atividades desenvolvidas, conforme diretrizes fixadas pelos &rgdos
competentes;

XIX.- Solicitar encaminhamento de alunos a especialista, legalmente habilitados, quando necessério;
principalmente, aqueles com maiores comprometimentos; que nao possam ser resolvidos nas Unidades
Escolares Municipais, no aspecto organico e emocional;

XX.- Manter bom relacionamento com especialistas de outras areas, objetivando parcerias para melhor
atendimento aos alunos com dificuldades de aprendizagem com deficiéncia, transtornos globais de
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, matriculados nas classes. comuns;

XXI.- Avaliar todas as atitudes realizadas na sua area de atuacdo, com a finalidade de reprogramar acdes
necessarias ao real aprendizado dos alunos.

CAPITULO 11l - DAS INSCRICOES

3. As inscrigdes poderao ser efetuadas no periodo das 13h00 do dia 24 de janeiro de 2023 a 06 de

fevereiro de 2023 exclusivamente pela Internet, por meio do endereco eletrénico www.zambini.org.br.

3.1. Pararealizar a inscrigdo o candidato devera seguir as instrugdes abaixo:

a) acessar o site www.zambini.org.br;

b) localizar, no site, o “link” correlato a Prefeitura Municipal de Cabreuva;

c¢) ler atentamente o Edital e preencher corretamente a ficha de inscricdo nos moldes ali previstos;
d) imprimir a confirmagdo de sua inscricdo, bem como o boleto bancario;

e) efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do no valor de RS 82,90

3.2.0 pagamento do respectivo boleto sera realizado por meio de Internet Banking, em qualquer agéncia
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bancéria (em espécie), ou caixa eletrénico (com cartdo de débito), exclusivamente, até a data de seu
vencimento.

3.3.Proibe-se a quitacao do referido boleto em Casas Lotéricas, Correios, Supermercados, Farmacias ou
mediante depdsito em caixa eletronico.

3.4.0 pagamento da taxa de inscricdo deverd ocorrer, impreterivelmente, até a data e horario finais
previstos neste Edital. Desconsiderar-se-d3o as operagdes ocorridas ou ndo concluidas até o hordrio de
exaurimento do prazo, independentemente do motivo alegado.

3.5.Comprovantes oriundos de agendamento eletronico nao serao considerados para fins de averiguacao
do pagamento da taxa de inscricdo.

3.6. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e tacita aceitacdo das normas e condi¢des ora
estabelecidas Ihe sendo defeso alegar desconhecimento, tampouco requerer devolucdo de taxa.

3.7. As inscrigdes somente serao confirmadas apds a efetivagdo do crédito da respectiva taxa do concurso,
apresentada no boleto gerado pelo candidato.

3.8. As importancias recolhidas no ato da inscricao, a titulo de ressarcimento de despesas com material e
servicos, em hipdtese alguma serdo devolvidas aos candidatos, seja qual for o motivo alegado, nao
cabendo nenhum tipo de recurso.

3.9. O pagamento da taxa de inscricdo pelo candidato implica a aceitagao tacita das condi¢des exigidas para
a inscricdo no emprego pretendido e submissdo as normas expressas neste Edital.

3.10. Permitir-se-a apenas uma opc¢ao de emprego por candidato, mesmo em se efetuando mais de uma
inscrigao, situagdo na qual se considerara apenas a ultima inscricao realizada como valida.

3.11. O Instituto Zambini e a Prefeitura Municipal de Cabreuva ndo se responsabilizam pelas solicitagdes de
inscricoes via internet ndo recebidas por fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
de dados.

3.12. S3o condigdes para inscri¢ao:

a) ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12, § 12 da Constituicdo

Federal;

b) encontrar-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

c) possuir capacidade civil plena;

d) ndo ter sido condenado por indisciplina administrativa grave ou demitido a bem do servico publico de

6rgao publico federal, estadual ou municipal;

e) ter, até a data de encerramento das inscri¢des, idade minima de 18 (dezoito) anos;
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f) ndo possuir antecedentes criminais;

g) estar quite com as obrigacdes militares (somente candidatos do sexo masculino); e

h) conhecer e cumprir as exigéncias contidas neste Edital.

3.13. N3o serdo aceitas inscricdes por via postal, e-mail, fac-simile, condicional e/ou extemporanea.

3.14. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento da inscricdo que ndo atenda aos requisitos fixados, a
mesma sera cancelada.

3.15. O Instituto Zambini e a Prefeitura do Municipio de Cabreuva poderao diligenciar, a qualquer momento
a fim de verificar a veracidade dos dados inseridos por parte do candidato em sua ficha de inscricao.
3.16. O candidato assume inteira responsabilidade pelos dados inseridos em sua ficha de inscricdo, e
poderd, caso necessario, realizar a retificagdo no momento de realizacdo das provas constantes nas

etapas desse certame, mediante anotacdo em Ata de Ocorréncia.

3.17. A Prefeitura do Municipio de Cabrelva poderd indeferir a contrata¢do do candidato que estiver com
dados irregulares no momento da oportuna convocacdo a contratacao.

3.18. Os dados cadastrais fornecidos pelos candidatos poderao ser retificados no momento de realizagao
das avaliagbes contidas nesse Edital, por meio de preenchimento de “Ata de Ocorréncia”,
posteriormente ndo serdo aceitos pedidos de modificacdes.

3.18.1. No dia da realizagdo das provas, na hipdtese de o nome do candidato ndo constar nas listagens

oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacdo, o Instituto Zambini procedera

a inclusao do referido candidato, por meio de preenchimento de formularios de Ata de Ocorréncia,

mediante apresentacdo de documento comprovante de inscricao.

3.18.2. O candidato que ndo solicitar as corregdes dos dados pessoais devera arcar, exclusivamente, com

as consequéncias advindas de sua omissao.

3.19. A convocagao dos candidatos, indicando local data e horario para a realizagao das provas objetivas e
praticas, serdo veiculadas pela Imprensa Oficial do Municipio e disponibilizada no site

www.zambini.org.br.

3.20. O Instituto Zambini podera enviar Comunicados Informativos Eletronicos (e-mails) aos candidatos,
com informacdes acerca das convocacdes a aplicacdo das provas, de acordo com o endereco eletrénico
declinado na inscri¢cdo, ndo isentando, contudo, a responsabilidade de cada participante do certame

em acompanhar, nos veiculos acima descritos, a data, o horario e o local de sua prova.

SECAO | — DA ISENCAO DE TAXA (Inscri¢do 26 de janeiro de 2023 a 28 de janeiro de 2023)
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3.21. Nao haveraisencao, total ou parcial, do valor da taxa de inscri¢do, exceto para o candidato que atenda

aos seguintes requisitos:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Bolsa Familia, Fome Zero,

entre outros), chamado de CadUnico, previsto no Decreto n? 6.135, de 26 de junho de 2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do decreto supracitado.

3.22. O candidato que desejar isencdo de pagamento da taxa de inscricdo neste concurso publico devera
fazé-lo por meio de requerimento especifico, clicando na opg¢do “ISENCAO DE TAXA”, no endereco

eletrénico www.zambini.org.br, no periodo de 26 e 28 de janeiro de 2023, devendo anexar os

documentos até 30 de janeiro de 2023.

a) Possuir o Numero de Identificacdo Social — NIS, no CadUnico;

b) Estar cadastrado no Sistema de Isencdo de Taxa de Concurso Publico — SISTAC, mantido pelo Ministério
do Desenvolvimento Social (MDS), conforme Decreto 6.593/2008; e

c) Preencher, corretamente no periodo especificado no item 3.21, no link de “Isencdo de taxa”

disponibilizado no site www.zambini.org.br as seguintes informacgdes relacionadas ao seu pleito:

| — Nome completo;
[l - Ndmero do NIS;
[Il — Data de Nascimento;
IV — Sexo;
V — Numero da Identidade — RG, com data de expedicao e 6rgao expedidor;
VI - Numero do Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas — CPF; e
VIl — Nome da Mae.
3.23. A falha ou incorrecdo, por parte do candidato, no preenchimento das informacdes acima
especificadas, ou demais informagdes que venham a ser solicitadas por meio do link “Isencdo de Taxa”
acarretara o indeferimento do requerimento de Isen¢do de Taxa pleiteado pelo candidato.
3.24. O Instituto Zambini podera solicitar o preenchimento de maiores informacdes além das aqui
especificadas.
3.25. O INSTITUTO ZAMBINI verificara a veracidade das informacoes prestadas pelo candidato no orgao
gestor do CadUnico e terd decis3o terminativa sobre a concess3o, ou ndo, do beneficio.
3.26. Ndo serdo consideradas as informagGes ou os requerimentos apresentados de forma intempestiva.
3.27. A declaragdo/documentacdo falsa sujeitara o candidato as sang¢des previstas em lei.

3.28. O candidato que tiver seu requerimento de isencdo de taxa indeferido e quiser inscrever-se deverd
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realizar sua inscricdo neste concurso publico normalmente, conforme procedimentos descritos neste
Capitulo, procedendo o pagamento da respectiva taxa até a data estabelecida no boleto bancario.
3.29. Nao serd concedida isengdao de pagamento de taxa de inscricao ao candidato que:
a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar documentacio;
c) pleitear a isen¢do, sem atender aos requisitos constantes neste Edital;
d) nao preencher de forma correta os dados solicitados no link “Isengdo de Taxa”, disponibilizado no site;
e) nado observar os prazos exigidos acima; e
f) ndo estiver devidamente cadastrado no Sistema de Isencdo de Taxa de Concurso (SISTAC) da Secretaria
Nacional de Renda de Cidadania promovido pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome,
nos termos do Decreto Federal n2. 6.593, de 2 de outubro de 2008, somente aplicdvel aos requerentes dos
requisitos das alineas “a” e “b” do item 3.21. deste Capitulo.
3.30. A Prefeitura do Municipio de Cabreuva e o INSTITUTO ZAMBINI, a qualquer tempo, poderao realizar
diligéncias relativas a situacao declarada pelo candidato, deferindo ou ndo o pedido apresentado em
requerimento.
3.31. A convocacdo dos candidatos para prova, indicando horario e local de provas podera ser verificada
nos sites www.zambini.org.br e seu aviso sera publicado no Didrio Oficial do Municipio.
3.32. A Prefeitura Municipal de Cabreuva e o Instituto Zambini, a qualquer tempo, poderdo realizar
diligéncias para apuracgao da situacao declarada pelo candidato, deferindo-se ou ndo, a isencdo de taxa

de inscricdo requerida.

SECAO Il - DO TRATAMENTO NOMINAL

3.33. Nos termos do Decreto Estadual n2 55.588, de 17 de margo de 2010, o candidato transexual ou

travesti podera solicitar a inclusdo e uso do prenome que corresponda a forma pela qual se reconhecga, é

identificado, reconhecido e denominado por sua comunidade e em sua inserc¢do social para tratamento

nominal nos atos e procedimentos promovidos no presente certame, devendo para tanto:

3.34. Imprimir, preencher e assinar, total e corretamente, durante o periodo de inscricdo, o requerimento
para inclusdo de nome para tratamento (Anexo Il — Do Requerimento de Tratamento Nominal);

3.35. Anexar no site www.zambini.org.br "REF: Nome para Tratamento - Concurso PMC CP 01/2023",

durante o periodo de inscrigdes, os seguintes documentos:

a) 1 (uma) via do requerimento preenchido e assinado;
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b) 1 (uma) cépia do RG e CPF do candidato;

CAPITULO IV - DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

4. Aos portadores de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que |lhes sao facultadas no
inciso VIII, do artigo 37, da Constituicdo Federal e pela Lei n2 7.853/89 é assegurado o direito de inscrigdo
para as fungdes em Concurso Publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com suas necessidades
especiais.

4.1. Serdo consideradas deficiéncias somente as conceituadas na medicina especializada, de acordo
com os padrdoes mundialmente estabelecidos e que se enquadrem nas categorias descritas no art. 42
do Decreto Federal n2 3.298/99, com redac¢do dada pelo Decreto n2 5.296/04.

4.2. Em obediéncia ao disposto art. 37 da Constituicdo Federal e artigos 12 e 22 do Decreto n? 3.298 de
20/12/99 que regulamenta a Lei 7.853/89, ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento)
das vagas existentes para cada fungao, individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas
no prazo de validade do presente Concurso Publico.

a) requerimento com a especificacdo dos dados pessoais e da deficiéncia de que é portador,
contendo a indicagdo do EMPREGO PUBLICO a que est4 concorrendo;

b) original ou cépia autenticada do laudo médico legivel que ateste a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsao de
adaptacdo de sua prova. Somente serao aceitos laudos médicos cuja data de expedicdao nao seja
maior que trés meses anteriores a data de publicacdo deste Edital; e

c) coépia simples do RG e CPF do candidato.

4.3. O portador de deficiéncia, quando da inscri¢cdo, deverd, durante o periodo de inscricdes, anexar no site

do Instituto Zambini “Ref: Laudo — PM CABREUVA CONCURSO 02/2023” a seguinte documentagdo:

4.4. O fornecimento do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato, podendo ser indeferida
a inscricdo daquele que ndo proceder conforme item anterior ou, por ocasido da prova, estiver
impossibilitado de realiza-la por ndo atendimento a sua deficiéncia. O Instituto Zambini ndo se
responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo a seu destino.

4.5. O laudo médico fornecido tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido,

tampouco serd disponibilizada cépia ao candidato ou a terceiro interessado.
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4.6. Aceitar-se apenas os laudos postados pela INTERNET, conforme link disponibilizado no site

www.zambini.org.br as disposicdes do item 4.3 acima, cuja remessa ocorra, estritamente, dentro do

periodo das inscrigdes.

4.7. A Prefeitura Municipal de Cabredva bem como o Instituto Zambini, ndo se responsabilizardo pela falta,
auséncia ou preenchimento irregular da ficha de inscri¢ao pelainternet.

4.8. O candidato portador de deficiéncia visual que solicitar prova com letras ampliadas, a receberd com
tamanho de letra correspondente a fonte 24, sendo incumbido da respectiva leitura. Apenas o
preenchimento do “cartdo resposta” podera ser feito por Fiscal-Ledor, designado especificamente pela
Comissao Examinadora deste Concurso.

4.9. A declaragdo de deficiéncia, para efeitos de inscricdo e realizacdo das provas, ndo substitui, em hipdtese
alguma, a avaliacdo para fins de afericdo da compatibilidade ou ndo da deficiéncia fisica, que julgard a
aptidao fisica e mental necessarias para exercer as atribuicdes do emprego publico.

4.10. O candidato portador de deficiéncia submeter-se-3a, quando convocado, a exame perante médico do
trabalho credenciado pela Prefeitura Municipal de Cabrelva, que verificara a existéncia da deficiéncia
declarada na Ficha de Inscricao, bem como sua compatibilidade com o exercicio das atribuicdes do emprego
publico.

4.11. O candidato portador de deficiéncia participara deste Concurso Publico em igualdade de condig¢des
aos demais, no que se refere ao contelddo das provas, avaliacao e critérios de aprovacao, horario, data, local
de aplicagdo e nota minima exigida.

4.12. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas
deverd requeré-lo por escrito, justificando sua requisicdo, quando da sua inscricao.

4.13. A solicitacdo de condicbes diferenciadas sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

4.14. A publicacdo do resultado final do certame sera feita em duas listas, contendo, a primeira (geral), a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda (especial),
somente a pontuacado destes ultimos.

4.15. Ndo havendo candidatos classificados para as vagas reservadas aos portadores de necessidades
especiais, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos classificados.

4.16. Quando da contratacdo, serdo chamados os candidatos aprovados das duas listas (geral e especial),
de maneira sequencial e alternada de modo a garantir a reserva de vagas privilegiando na aprovacao por

mérito da lista geral, passando ao primeiro da lista especial e assim sucessivamente, seja qual for o nimero
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de chamados, aplicando-se sempre a regra do Art. 37, paragrafo 22 da CF e do Decreto 3.298/99. Os
candidatos da lista especial serdo chamados até se esgotar o percentual da reserva legal, quando entao as
vagas serdo destinadas apenas aos candidatos da lista geral. Caso haja apenas uma vaga, esta serd

preenchida pelo candidato que constar em primeiro lugar na lista geral.

CAPITULO V - DAS CANDIDATAS LACTANTES

5. Assegurar-se-a as lactantes o direito de participa¢cdo no concurso, consoante os critérios e condi¢des
estabelecidas pelos artigos 227 da Constituicdo Federal, artigo 42 da Lei n2 8.069/90 (Estatuto da Crianga e
do Adolescente) e artigos 12 e 22 da Lei n2 10.048/2000.

5.1. A candidata lactante devera indicar sua condi¢do na respectiva ficha de inscricdo, para a adogdo das
providéncias necessarias pela Comissdo do Concurso.

5.2. Durante a realiza¢ao das provas, as candidatas lactantes poderdo se retirar, temporariamente, das
salas/locais onde estardo alocadas, para atendimento aos seus bebés, em sala especial a ser reservada pela
Comissao do Concurso.

5.3. Poderd haver compensacao do tempo de amamentacdo em prol da candidata.

5.4. Para a amamentacao, o bebé deverd permanecer no ambiente a ser determinado pela coordenagao
local do Concurso.

5.5. O bebé devera estar acompanhado de um adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro
indicado pela candidata), cuja permanéncia no prédio sera temporaria, autorizada pela Coordenacdo do
Concurso e restrita ao local pré-determinado, conforme item 5.4 acima.

5.6. A candidata, durante o periodo de amamentagdo, sera acompanhada de um “fiscal” do Instituto

Zambini que garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos e condicGes deste Edital.

CAPITULO VI - DA PRESTAGAO DAS PROVAS

6. As Provas serdo realizadas, preferencialmente, no municipio de Cabrelva, em datas, locais e horarios a
serem divulgados na semana antecedente a data de sua aplicagao.
6.1. O candidato deve acompanhar a Convoca¢dao no Didrio Oficial do Municipio e por meio do site:

www.zambini.org.br.

6.2. Caso o numero de candidatos, para prestar as provas, exceda a oferta de lugares existentes nos

estabelecimentos de ensino disponiveis na cidade de Cabreulva ou na indisponibilidade destes, o Instituto
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Zambini os alocard nas cidades préximas, sem quaisquer responsabilidades no tocante ao transporte e
alojamento dai oriundos.

6.3. Somente sera admitido na sala de provas o candidato que estiver munido de Cédula de Identidade
expedida pela Secretaria de Seguranga Publica, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, ou Carteira
Nacional de Habilitacio com fotografia, ou Carteira expedida por Orgdos ou Conselho de Classe que, na
forma da Lei, é valida como documento de identidade. Serd exigida a apresentacdo do documento
ORIGINAL, ndo sendo aceitas copias, ainda que autenticadas. Os documentos deverdo estar em perfeitas
condicdes, de modo a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato. Ndo serdo aceitos protocolos,
documentos com fotos antigas ou quaisquer outras formas de identificacdo, diversa da ora estabelecida.
6.4. Ndo haverd aplicacdo de provas fora dos locais e horarios preestabelecidos, tampouco Segunda
Chamada ou repeticdo de provas, independente do motivo alegado, implicando, a auséncia ou
retardamento do candidato, na sua exclusdo do Concurso Publico.

6.5. O candidato podera ser submetido a exame biométrico (Coleta Digital).

6.6. Para a Prova Objetiva o candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta
esferografica de tinta azul ou preta e material de revestimento transparente.

6.7. O candidato deverda assinalar apenas uma alternativa para cada questdo na folha de resposta, com
caneta esferografica de tinta azul ou preta, responsabilizando-se por quaisquer rasuras que provocar. Sera
fornecida apenas uma folha de resposta para cada candidato, ndo havendo substituicio em caso de rasura
ou anotacdo inadequada.

6.8. Serd excluido do Concurso Publico o candidato que: se apresentar apds o horario estabelecido; ndo
comparecer nas provas, seja qual for o motivo alegado; ndao apresentar um dos documentos exigidos no
item 6.3 deste Capitulo e os demais solicitados neste Edital; ndo realizar o exame biométrico (caso
solicitado); se ausentar da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal ou antes de decorrida 01 (uma)
hora e 30 (trinta) minutos de duracdo da Prova Objetiva; for surpreendido durante a realizacdo das provas
em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando calculadoras, livros, notas ou impressos ndo permitidos;
estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicacdo; langar mao
de meios ilicitos para a execucdo das provas; ofender, agredir ou constranger qualquer membro da
organizacao do Concurso, candidatos ou auxiliares; atrapalhar, impedir ou dificultar o bom andamento dos
trabalhos; recusar injustificadamente a testemunhar atos solenes de abertura ou fechamento de envelopes
confidenciais.

6.9. Decorridos 30 (trinta) minutos do inicio da aplicacdo da prova, o candidato podera sair do local com
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seu respectivo caderno de Prova Objetiva para posterior conferéncia com o gabarito oficial.

CAPITULO VII - DA ESTRUTURA DAS PROVAS

7. O presente Concurso Publico constara da seguinte prova, disciplinadas na forma das se¢des seguintes.

a) Prova Objetiva de carater eliminatério e classificatério;

SEGAO | - DAS PROVAS OBJETIVAS

7.1. A prova objetiva ocorrera em data e local a ser divulgado no Edital de Convocagdo das Provas, cabendo
exclusivamente ao candidato acompanhar esse Edital por meio da imprensa oficial e site

www.zambini.org.br

7.1.1. N3o serdo enviados e-mails ou mensagens convocatérias para a realizacdo das provas, sendo da
inteira responsabilidade do candidato a verificacao de toda e qualquer publicacdo ou edital referente aos

procedimentos deste certame.

7.2 Ao emprego de Psicopedagogo as provas objetivas serao compostas da seguinte forma:

Assunto Questoes Peso Total
Lingua Portuguesa 10 1 10
Matematica e Raciocinio Logico 10 1 10
Conhecimentos Especificos 10 2 20
Pontuagdo Total 40

7.3.1 As Provas Objetivas serdo compostas de 30 questGes de multipla escolha, com alternativas tipo “a, b,
ced”

7.3.2 O candidato podera retirar-se da sala, apds entregar a Folha de Respostas, portando o Caderno de
Questdes apos decorridos 30 (trinta) minutos de aplicacdo de prova.

7.3.3. A duragdo total da Prova Objetiva serd de 03 (trés) horas, incluindo o tempo para preenchimento da

Folha de Respostas (gabarito).

CAPITULO VIII
DO JULGAMENTO DAS PROVAS
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8. As notas das provas dos empregos constantes no presente Edital serdo calculadas da seguinte forma.
8.1 A nota das Provas Objetivas serd calculada conforme a somatdria simples dos acertos efetuados,
considerando o peso de cada questado, habilitando-se aqueles que obtiverem nota igual ou maior a 50% da
sua pontuacdo total da Prova Objetiva, conforme pontuacdo exposta no capitulo anterior.

8.2. Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente do total de pontos obtidos, em
listas de classificacao.

8.3. Na hipdtese de igualdade de pontos, terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior pontuacao nos testes de Conhecimentos Especificos;

b) obtiver mais pontuacdo nas questdes de Lingua Portuguesa;

c) obtiver mais pontuacdo nas questdoes de Matematica - RL;

d) persistindo o empate terd preferéncia o candidato com maior idade.

CAPITULO X - DOS RECURSOS

9. O prazo para interposicdo de recursos sera de 2 (dois) dias da publicacdo dos respectivos resultados,
tendo como termo inicial o 12 (primeiro) dia util subsequente.

9.1 Os recursos provenientes deste certame serdo interpostos através do “link” Recursos correlato ao
Concurso Publico N° 02/2023, da Prefeitura Municipal de Cabreuva/SP, disponibilizado no site
www.zambini.org.br.

9.2 O recurso devera ser fundamentado, constando: o nome, o numero de inscricido e endereco para
correspondéncia do candidato, bem como, no caso de insurgéncia contra o gabarito preliminar, a indicacado
da bibliografia utilizada para a contestacdo e oposi¢ao da solucdo reivindicada.

9.3 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, pois os recursos inconsistentes ou
intempestivos serdo preliminarmente indeferidos.

9.4 Se do exame dos recursos interpostos resultar a anulagdo de questdo integrante da prova, a pontuagao
dai proveniente sera atribuida a todos os candidatos, independentemente da condi¢do de recorrente.

9.5 Na&o serao encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

9.6 N3o serd aceito recurso via postal, fax, via correio eletronico, ainda, fora da forma e do prazo
estipulados neste Edital.

9.7 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de gabarito oficial
definitivo, bem como recurso contra o resultado final.

9.8 Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.
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9.9 O candidato devera utilizar um formuldrio “online” para cada questdo ou reclamacgao que vier a ter, sob

pena de indeferimento recursal.

CAPITULO X - DO EXAME ADMISSIONAL E DOCUMENTACAO NECESSARIA

10. Aos candidatos aprovados no certame, sera realizado Exame Admissional de cardter eliminatoério,
conforme as determinagdes da NR-7, quando da convocagao para a nomeacao e posterior posse.

10.1 Serdo eliminados do certame os candidatos que apresentarem doencas ou lesGes preexistentes
incompativeis com o exercicio pleno da funcdo atividade (emprego).

10.2 S3o consideradas doencas incompativeis com o exercicio pleno da funcao atividade (emprego) todas
aquelas alteragdes fisicas ou psicoldgicas capazes de justificar o afastamento do trabalho por doenca
ocupacional.

10.3 O Exame Admissional sera realizado obrigatoriamente por Médico do Trabalho. Eliminado, o
candidato poderd, no prazo de 3 (trés) dias apds o recebimento do Atestado de Saude Ocupacional,
interpor recurso administrativo, desde que acompanhado de laudo pericial de Médico do Trabalho e
exames clinicos que atestem a cura ou a inexisténcia da doenca ou lesao diagnosticada.

10.4 Os candidatos deverdo arcar com os custos dos exames médicos complementares solicitado.

10.5 Os candidatos aprovados deverao apresentar Atestado original de antecedentes criminais.

10.5.1 Identificada, a qualquer tempo a irregularidade na apresentacdo de quaisquer documentos

mencionados neste Edital, o candidato sera eliminado do concurso.

CAPITULO XI - DA NOMEACAO

11. A Contratacdo obedecerad a estrita ordem de classificacdo dos candidatos, no decorrer da vigéncia deste
concurso publico, de acordo com a necessidade da Prefeitura Municipal de Cabretva, sendo chamado o
nimero de candidatos aprovados, dentro do limite das vagas ofertadas, de maneira que, os demais
candidatos habilitados serdo encaminhados para o cadastro de reserva.

11.1 O candidato que for considerado apto na verificacdo dos resultados exigidos para participacdo no
Concurso Publico e para exercer o emprego, bem como em inspecdao de saude (realizada por Médicos),
tomara posse do emprego, sem prejuizo do disposto nos itens subsequentes.

11.2 O candidato que, por qualquer motivo, deixar de entregar a documentacdo necessaria a ser solicitada

pela Prefeitura Municipal e ndo entrar em exercicio no prazo determinado pela Prefeitura, perdera o direito
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a vaga.

11.3 A Prefeitura convocara o candidato através de telefone, e-mail ou correspondéncia com base nos
dados fornecidos no momento da inscrigao.

11.4 Apods ahomologagdo do Concurso, o candidato devera manter telefone, e-mail e enderego atualizados
junto a Prefeitura, para que seja localizado no momento da convocacao.

11.5 Por ocasido da nomeacdo o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) Cédula de identidade — RG;

b) CPF/MF;

c) Comprovante de endereco atual;

d) Certiddao de casamento (ou averbacdo de divércio, certiddo de nascimento, etc.);

e) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 21 anos;

f) Carteira de trabalho;

g) Titulo de eleitor e comprovante da ultima votacdo ou justificativa;

h) PIS/PASEP;

i) Atestado original de antecedentes criminais, disponivel para emissao no

http://www?2.policiacivil.sp.gov.br ou Poupatempo;

j) Carteira de Reservista;

k) 01 (uma) foto 3x4 original;

I) Declaragdo de bens;

m)Laudo de deficiéncia, se for o caso;

n) Carteira de Vacinacdo, para os empregos que se fizerem necessario;
o) Diploma ou certificado de colacdo de grau

p) Registro no Conselho Regional, se o caso;

g) Outras certiddes e documentos que a Prefeitura Municipal de Cabreuva, julgar necessarios.

11.6 I|dentificada a qualquer tempo airregularidade na apresentacdo dos documentos acima mencionados,
o candidato sera eliminado do concurso.

11.7 No ato da posse, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se exerce ou ndo, outro cargo,
funcdo ou emprego publico remunerado, em outro 6rgdo publico da administracdo publica direta ou
indireta de qualquer ente federativo, e se é aposentado por regime proprio de previdéncia social em ambito
municipal, estadual ou federal.

11.8 Por ocasido da convocagdo que antecede a posse, os candidatos classificados deverdao apresentar
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documentos originais, acompanhados de uma cdpia, que comprovem os requisitos para a contratac¢ao, que
deram condicGes de inscricdo e os requisitos, estabelecidos no presente Edital.

11.9 A convocagdo de que trata o item anterior serd realizada por meio de correspondéncia, telefonema
ou e-mail ou outro modo que garanta que o candidato tenha sido convocado, devendo o candidato
presentar-se ao Departamento de Gestdo de Pessoas da PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA/SP, no
prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados a partir da convocacgao.

11.10 Para ser nomeado, o candidato deverd atender, além dos requisitos que deram condi¢des de
inscricdo e outras condi¢Oes estabelecidas neste Edital, as condi¢gdes para admissao.

11.11 Os candidatos convocados em conformidade com o item 11.5, deverdao obedecer ao prazo e hordrios,
devendo apresentar os documentos discriminados em até 10 (dez) dias corridos, ndo podendo ultrapassar

a data de posse.

CAPITULO XII - DISPOSICOES FINAIS E ESPECIAIS

12 A inscricao do candidato importa no conhecimento das presentes instru¢des e aceitacao tacita das
instrucdes e condi¢cdes afetas ao presente Concurso Publico, dispostas neste Edital e nas normas legais
pertinentes.

a. Todas as convocagbes e avisos serdo publicados no Diadrio Oficial do Municipio e no site

www.zambini.org.br.

b. A aprovacdo dos candidatos no presente Concurso Publico ndo cria direito a nomeacdo/contratagéo.

c. Nao serafornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo neste concurso,
valendo, para esse fim, a homologacdo publicada pelo Didrio Oficial do Municipio e no site
www.zambini.org.br.

d. Os candidatos aprovados devem manter seu endereco atualizado, junto ao site do Instituto Zambini
até a homologacdao do certame e, apds, junto a Prefeitura, sem se isentar da checagem constante de
eventuais comunica¢bes remetidas ao antigo endereco, declinado por ocasido da inscricao.

e. Areserva de vagas para deficientes ocorrera de acordo com normas deste Edital e legislacdo vigente.

f. Ainexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial por ocasido da nomeac¢do/contratagdo, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas
as decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

12.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer alteragdes, atualizagGes ou acréscimos, enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que lhes disser respeito até a data da convocacdo dos candidatos para a prova
correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.
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12.2 Caberd ao Prefeito Municipal, a homologag¢do dos resultados do Concurso Publico.

12.3 O prazo de validade do Concurso Publico serd de 2 (dois) anos, contado da data de homologacdo dos
resultados, prorrogavel por igual periodo, a critério da Prefeitura.

12.4 Os casos omissos serao analisados pela Comissao do Concurso Publico da Prefeitura do Municipio de
Cabreuva.

Cabretva, 20 de Janeiro de 2023

Prefeitura Municipal de Cabretva
REALIZACAO:

< zamBINI

PMC EDITAL CONCURSO PUBLICO N° 02/2023 17



ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

1.0 O conteudo programatico serd adequado ao nivel de escolaridade exigido para cada emprego.

2..0 DO CONTEUDO COMUM A TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
*As provas serdo adaptadas de acordo com o nivel de escolaridade exigido a cada cargo

3.1 Lingua Portuguesa: FONETICA: Fonemas; Silaba — Tonicidade; Ortoépia — Prosddia; Ortografia; Acentuacdo Gréfica;
Notacdes Léxicas; Abreviaturas, Siglas e Simbolos; MORFOLOGIA: Estrutura das Palavras; Formacdo das Palavras;
Sufixos; Prefixos; Radicais Gregos; Radicais Latinos; Origem das Palavras da Lingua Portuguesa; Classificacdo e Flexao
das Palavras; Substantivo; Artigo; Adjetivo; Numeral; Pronome; Verbo; Advérbio; Preposicao; Conjuncao; Interjeicao;
Conectivos; Formas Variantes; Analise Morfoldgica; SEMANTICA: Significacdo das Palavras. SINTAXE: Andlise Sintatica;
Termos Essenciais da Oracdo; Termos integrantes da Oracdo; Termos acessorios da Oracao; Periodo Composto;
OracgGes Coordenadas Independentes; Oracdes Principais e Subordinadas; Ora¢Ges Subordinadas (Substantivas,
Adjetivas e Adverbiais); Ora¢des Reduzidas; Sinais de Pontuacdo; Sintaxe de Concordancia e Regéncia; Regéncia
Nominal e Verbal; Sintaxe de Colocacdo; Emprego de Classes de Palavras; Emprego de Modos e Tempos, Infinitivo;
Verbo Haver. ESTILISTICA: Figuras de Linguagem; Lingua e Arte Literdria. Interpretacdo de Texto.

Referéncias bibliograficas: BECHARA, E. Gramatica escolar da lingua portuguesa. 2. ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira,
2010. Cegalla, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo Ortografico. Companhia
Editora Nacional. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2013. Mesquita, Roberto Melo. Gramdtica da Lingua Portuguesa. Sdo
Paulo: Editora Saraiva, 2013.

3.2. Matematica: Estruturas légicas, légicas de argumentacdo, diagramas ldgicos: entendimento de estruturas légicas
das relacGes arbitrdrias entre pessoas, lugares, coisas, eventos ficticios; deduzir novas informac¢Oes das relagdes
fornecidas e avaliacdo das condicGes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Interpretar criticamente
situacGes econdmicas, sociais e fatos relativos as Ciéncias da Natureza que envolvam a variacdo de grandezas, pela
anadlise dos graficos das funcbes representadas e das taxas de variagdo, com ou sem apoio de tecnologias digitais.
Analisar tabelas, graficos e amostras de pesquisas estatisticas apresentadas em relatdrios divulgados por diferentes
meios de comunicagdo, identificando, quando for o caso, inadequagdes que possam induzir a erros de interpretacgao,
como escalas e amostras ndao apropriadas. Interpretar e compreender textos cientificos ou divulgados pelas midias,
gue empregam unidades de medida de diferentes grandezas e as conversdes possiveis entre elas, adotadas ou ndo
pelo Sistema Internacional (SI), como as de armazenamento e velocidade de transferéncia de dados, ligadas aos
avangos tecnologicos. Interpretar taxas e indices de natureza socioecondmica (indice de desenvolvimento humano,
taxas de inflagdo, entre outros), investigando os processos de calculo desses nimeros, para analisar criticamente a
realidade e produzir argumentos. Utilizar as no¢Ges de transformacdes isométricas (translagdo, reflexdo, rotacdo e
composicGes destas) e transformagbes homotéticas para construir figuras e analisar elementos da natureza e
diferentes produ¢des humanas (fractais, construgdes civis, obras de arte, entre outras). Identificar situa¢des da vida
cotidiana nas quais seja necessario fazer escolhas levando-se em conta os riscos probabilisticos. Referéncias
bibliograficas: ALENCAR FILHO, Edgar de. Iniciacdo a légica matematica. Sdo Paulo: Nobel, 2004. BARONETT, Stan.
Légica: uma introducdo voltada para as ciéncias. Porto Alegre: Bookman, 2009. HEGENBERG, Lebnidas. Dicionario de
Légica. Sdo Paulo: EPU, 1995. OLIVEIRA, Augusto J. Franco de. Ldgica e aritmética. Brasilia: Editora UnB, [199-?].
SERATES, Jonofon. Raciocinio Iégico. 5. ed. Brasilia: Olimpica, 1997.

Degenszajn David. lezzi, Gelson. Dolce, Osvaldo. Périgo, Roberto. CONECTE Matematica — VOLUME unico — ENSINO
Médio — SARAIVA 2018. Dante, Luis Roberto: Projeto Voaz — Matematica Ensino Médio — ATICA

3.3. Psicopedagogo: A Psicopedagogia: campo de trabalho e pesquisa; constituicao do campo: consideragdes

histdricas; o carater disciplinar; objeto de estudo; os enfoques de trabalho: preventivo (profildtico) e
remediativo (corretivo); as areas de atuacdo: clinica e institucional. O ato de aprender: a aprendizagem
dentro e fora do ambiente escolar; os fatores que intervém no processo de aprender; a visdo
psicopedagogica de aprendizagem; o aprender e o ndo aprender. Disturbios de aprendizagem: disturbio de
aprendizagem versus dificuldade escolar; diagndstico diferencial; conceituacao; fatores determinantes;
principais sinais indicativos (sintomas); tratamentos e orientacdes educacionais. Diagndstico
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psicopedagogico: o diagndstico: processo dindmico e flexivel; a especificidade do diagndstico

psicopedagdgico; queixa inicial; as diferentes versdes da queixa: as fontes informantes; a leitura: 1o corpo
de hipdteses; etapas do processo diagndstico; contrato de trabalho e enquadre; instrumentos e técnicas
avaliativas; diferentes propostas de encaminhamento do diagndstico; a comunicagao entre profissionais de
diferentes areas; o informe (laudo) e a sessdo de devolucdo e encaminhamento. Tratamento: as diferentes
linhas de intervencdo; o jogo no processo de tratamento psicopedagdgico; a interlocucdo dos profissionais
envolvidos.
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ANEXO Il - REQUERIMENTO DE NOME SOCIAL

B, e erraraaas , portador da Cédula de Identidade n2
................................. , inscrito no CPF/MF sob o n2 ......................, venho, a presenca desta Banca
Examinadora, nos termos do artigo 29, “caput”, do Decreto Federal n2 55.588, solicitar a inclusdo e uso do
meu nome social, para todos os fins de tratamento relacionados ao Concurso Publico n® 02/2023 da

Prefeitura Municipal de Cabreuva.

Nome social:

Nestes Termos,

Pede deferimento.

Cabreuva, ...... de i, de XXXX.

Assinatura do Requerente

Obs.: O requerimento e os documentos deverdo ser encaminhados ou postados até o ultimo dia de inscricao.
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*ANEXO lll - CRONOGRAMA PREVISTO*

DATA EVENTOS
24/01/23 A 06/02/23 e PERIODO DE INSCRICOES
20/02/2023 e CONVOCAGAO PARA PROVA OBJETIVA
05/03/2023 e APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA
20/03/2023 e DIVULGAGAO DA CLASSIFICAGAO PRELIMINAR

e CONVOCACAO PARA PROVA PRATICA
27/03/2023 e DIVULGACAO DA CLASSIFICACAO FINAL PARA OS DEMAIS
EMPREGOS E RESPECTIVA HOMOLOGACAO PARCIAL.

02/04/2023 e APLICACAO DA PROVA PRATICA

10/04/2023 )
e RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA PRATICA

CLASSIFICACAO FINAL E HOMOLOGAGAO

24/04/2023

* As datas apresentadas sdo meras previsdes que podem sofrer alteragdes.
O candidato deve acompanhar as publicacdes por meio da Imprensa Oficial do Municipio e pelo site
www.zambini.org.br

21



http://www.zambini.org.br/

